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RESUME

Faisant encrage aux politiques publiques et en cohérence avec la SND-30, le MINPMEESA
s’est vu reformuler ses deux programmes opérationnels dans le but d’apporter une contribution
considérable et efficace, a 'atteinte des objectifs attribués au sous-secteur industrie et service
par la Nouvelle Stratégie de Développement de I'économie de notre pays.

Les programmes ainsi reformulés sont :

Le programme 043 « promotion de I’entrepreneuriat », dont I'objectif permet d’accroitre le
nombre de PMEESA viables. Ce programme vise la diffusion de la culture entrepreneuriale afin
de densifier le stock des PMEESA pérennes, a travers I'apprentissage de I'entrepreneuriat dans
les lycées colléges et la promotion des structures d’incubation dans les universités et grandes
écoles ; en passant par la mise en place des facilités a la création des entreprises, des unités
de I'’économie sociale et des unités artisanales ; jusqu’aux facilitations permettant d’assurer leur
pérennisation. Il couvre également les aspects de la migration des Unités de Production
Informelle vers le secteur formel. Pour mieux évaluer la performance de ce programme, deux
indicateurs ont été formulés, notamment : (a) la proportion des PME, unités et entreprises de
I'Economie Sociale et Artisans créées ; (b) le taux d’accroissement des PME, unités et
entreprises de I'économie sociale et artisans accompagnées a la création. Ce programme est
décliné en quatre (04) actions qui sont :

Promotion de la culture entrepreneuriale dont I'objectif est de susciter une vocation
d’entrepreneur aupres de toutes les couches sociales ;

Accompagnement a la création et a la structuration des unités et entreprises de
I’économie sociale, objectif, promouvoir la création et la structuration des unités et
entreprises de I'économie sociales ;

Promotion et le développement de |'artisanat avec pour objectif d’accroitre la
migration des artisans en UPA ;

Migration des unités de production informelles (UPI) vers le secteur formel, ayant
pour objectif la promotion des UPI et les travailleurs (Train my Generation) du secteurs
informel vers le formel .

Le programme 044 «Transformation et modernisation des unités de production », dont
I'objectif est d’accroitre la transformation et la modernisation des PMEESA, vise la mise en
place des conditions favorables a la croissance économique et a 'accumulation de la richesse
nationale et de veiller a obtenir les modifications structurelles indispensables pour
l'industrialisation d’'un pays. Sur un plan plus opérationnel il décline la contribution du Ministére
des Petites et Moyennes Entreprises, de I'Economie Sociale et de I'Artisanat, pour l'atteinte du
pilier relatif a la transformation structurelle de notre économie. En effet, partant du constat
suivant lequel le secteur des PMEESA est trés peu dynamique et contribue faiblement au PIB
du fait de ce qu'il est essentiellement dominé par le secteur tertiaire au détriment des secteurs
secondaires et primaires véritables leviers de la croissance économique, les actions de ces

programmes viseront le développement des PMEESA dans ces deux secteurs, soit a travers



leur transformation totale ou partielle, soit en assurant leur modernisation. L’objectif derriere
étant I'accroissement de la production locale des biens et services et par ricochet la réduction
des importations. Sa mise en ceuvre se faisait principalement a travers quatre actions a savoir
'accompagnement des PMEESA des industries manufacturiéres ciblées, 'accompagnement
des PMEESA dans le recyclage des déchets, 'accompagnement au développement des
PMEESA dans les domaines de l'innovation, 'amélioration de la compétitivité des PMEESA et
la mise en place des mécanismes de financement des PMESSA. Il convient de relever que
I'acceleration de la mise en oeuvre de I'import-subtitution et I'entrée en vigueur du PIISAH ont
permis une récentrage vers I'amélioration de la compétitivité des PMEESA par 'arrimage des
produits aux normes et 'accompagnement des PMEESA par une densification des petites
unités de production individuelle, la mise en place des Unités de Transformation Collective
(UTC) et le developpement du volet production des Villages Artisanaux. Deux indicateurs ont
éeté formulés pour mesurer la performance de ce programme a |'atteinte des objectifs.
Notamment (a) le taux d’accroissement des la production des PMEESA transformées et/ou
modernisées, (b) la proportion des PMEESA transformées et/ou modernisées. Le programme
044 est décliné en six

(06) actions qui sont :

Promotion des PME locales, avec pour objectif d’assurer la pérennisation des
entreprises crées,

Accompagnement des PMEESA des industries manufacturiéres ciblées , son
objectif est d’accroitre la production des PMEESA des industries manufacturieres
ciblées ;

Accompagnement des PMEESA dans le recyclage des déchets dont I'objectif est de
développer l'industrie locale de transformation des déchets ;

Accompagnement au développement des PMEESA dans le domaine de
I'innovation avec pour objectif de développer les PMEESA dans les secteurs innovants
pour en faire des champions nationaux,

Amélioration de la compétitivité des PME dont le but est d’'améliorer la compétitivité
des PME au Cameroun ;

Mise en place des mécanismes de financements des PMEESA avec pour objectif
d’accroitre le volume de crédits au PMEESA.

Le programme 167 « gouvernance et appui institutionnel du Ministére des Petiteset
Moyennes Entreprises , de ’'Economie Sociale et de I’Artisanat », permet d’assurer la mise
en ceuvre optimale des programmes du département ministériel, ceci a travers les actions
suivantes :

cadre de travail,

planification et gestion budgétaire,

systéme d’information et production statistiques,

gestion des ressources humaines,

contrOle et audit interne du fonctionnement et la performance des services,
conseil et assistance juridique,

communication et relation publiques,

ressources documentaires et informations des usagers,



coordination et suivi des activités des services.

L’indicateur de ce programme est le taux de réalisation des activités budgétisées au sein du
MINPMEESA.






INTRODUCTION

Avec I'adoption de la Stratégie Nationale de Développement 2020-2030, le Gouvernement
dispose désormais d’'un nouveau cadre de référence pour son action de développement au
cours de la prochaine décennie. Ses objectifs globaux visent a :

mettre en place les conditions favorables a la croissance économique et I'accumulation
de la richesse nationale et veiller & obtenir les modifications structurelles indispensables
pour l'industrialisation du pays ;

améliorer les conditions de vie des populations et leur accés aux services sociaux de
base en assurant une réduction significative de la pauvreté et le sous-emploi ;
renforcer les mesures d’adaptation et d’atténuation des effets des changements
climatiques et la gestion environnementale pour garantir une croissance économique et
un développement social durable et inclusif.

Il fait suite au Document de Stratégie pour la Croissance et 'Emploi, et constitut le socle autour
duquel, chaque administration devra puiser ses activités pour une mise en ceuvre harmonieuse
de la politique gouvernementale. Au regard de ses objectifs qui contraste avec ceux du DSCE
bien que s’inscrivant dans la continuité de la marche vers I'émergence, il apparait opportun pour
chaque administration de revoir son cadre stratégique de performance afin de s’assurer qu'il est
cohérent ou pas avec cette nouvelle orientation afin de mieux I'ajuster pour rester en conformité
avec la politique gouvernementale.

Le ministere des Petites et Moyennes Entreprises, de 'Economie Sociale et de I'Artisanat en
tant qu’administration ne saurais donc se soustraire a cette obligation. Au regard de ces
missions, une démarche de refonte de ses programmes a débuté et a permis de produire le
document ci-apres qui se caractérise également par la prise en compte du PIISAH et de facon
générale, le désir d’accélérer la mise en oeuvre de la politque d'import substitution en y ajoutant
d’'une part, le coton-textile-cuir et confection, et d’autre part la transformation des produits
forestiers ligneux et non ligneux.

Missions du Ministére

Dans l'organisation du travail gouvernemental et conformément a la classification du Document
de Stratégie pour la Croissance et I'Emploi, le Ministére des Petites et Moyennes Entreprises,
de 'Economie Sociale et de I'Artisanat (MINPMEESA) créé par décret présidentiel n°2004/320
du 08 décembre 2004 portant organisation du Gouvernement, modifié et complété par le Décret
n°2011/408 du 09 décembre 2011 et celui du 27 mai 2013 n° 2013/169 et, récemment complété
par celui du 21 mars 2016 n° 2016/128, appartient au secteur N° 9 intitulé « Production et
Commerce », qui regroupe les sous-secteurs «Développement rural » et « Industrie et services
».

Pour ce qui est de ses missions, elles sont contenues dans le Décret n°2013/169 du 27 mai
2013 qui détermine son organisation actuelle. A ce titre, il est chargé de I'élaboration, de la mise
en ceuvre et de I'évaluation de la politique du Gouvernement en matiere de développement des
petites et moyennes entreprises, de I’économie sociale et de l'artisanat. De ce fait, il est



responsable :
de la promotion et de I'encadrement des petites et moyennes entreprises et de 'artisanat

du développement de I'économie sociale ;

de la constitution, en liaison avec les organisations professionnelles, d’'une banque de
données et de projets a l'intention des investisseurs dans les secteurs des petites et
moyennes entreprises et de I'artisanat ;

de la promotion de I'esprit d’entreprise et de I'initiative privée ;

du suivi de l'activité des organismes d’assistance aux petites et moyennes entreprises et
de l'artisanat ;

de la promotion des produits des petites et moyennes entreprises et de 'artisanat, en
liaison avec les organisations professionnelles concernées ; du suivi des organisations
professionnelles des petites et moyennes entreprises et de l'artisanat ;

du suivi de I'évolution du secteur informel et des études y relatives ;

de I'identification et de I'étude des possibilités de migration des acteurs du secteur
informel vers l'artisanat et les microentreprises ;

de I'étude de toute mesure visant a favoriser lI'information et la formation des acteurs du
secteur informel.

Déroulement de I'activité d’élaboration du CDMT 2025-2027

Le présent Cadre de Dépense a Moyens Termes est une déclinaison opérationnelle du cadre
stratégique de performance du département ministériel et du Plan Intégré d’Import Substitution
Agropastoral et Halieutiqgue (PIISAH). Son I'élaboration s’est faite apres plusieurs séances de
travail ont été organisées suivant un chronogramme bien établit. Pour les premiéres, il s’est agi
d’échanger avec les responsables de programmes pour une évaluation de leur mise en ceuvre
qui nous a permis d’échanger sur :

la pertinence et cohérence des actions, activités et tache au regard des missions du
département ministériel et des orientations de la SND-30 ;

la qualité des obijectifs et indicateurs des programmes ;

leur déclinaison en actions et activités ;

la prise en compte exhaustive des missions des structures sous-tutelle ;

le niveau de réalisation des programmes au regard du Rapport Annuel de Performance
2024.

La seconde étape de notre démarche était consacrée aux échanges avec les structures sous-
tutelles et rattachées au département ministériel. Ce qui nous a menés tour a tour vers I’Agence
de promotion des petites et moyennes entreprises (APME), la Bourse de sous-traitance et de
partenariat du Cameroun (BSTP), les Villages artisanaux et tous les programmes et projets du
département ministériel. Tout comme avec les coordonnateurs de programmes les objectifs
étaient les mémes a savoir, s'assurer que le cadre de performance actuel prenait en compte de
maniére exhaustive I'ensemble de leurs missions. De plus, nous leur avons demandés de faire
des propositions pour une meilleure mise en ceuvre de la SND en rapport avec notre domaine
d’intervention. Enfin, il a été question d’évaluer la mise en oeuvre du PIISAH et d’améliorer sa
programmation trienale. Apres ces échanges, le reste du travail a consisté a consolider les
contributions collectées auprés de ces différents acteurs pour produire le présent document qui
est soumis a votre examen.



Structure du document

Le document est structuré en cing sections. La premiere section présente brievement le cadre
stratégique de programmation du ministére. La seconde section se focalise sur I'état de
I’exécution physico-financiére des projets d’investissement du MINPMEESA des exercices
antérieurs et fait un apercu des obstacles rencontrés lors de I'exécution afin d’en dégager des
suggestions. La troisieme section quant a elle, présente les besoins exprimés a travers le
CDMT 2025- 2027. La quatrieme section présente les aspects spécifiques de la programmation
triennale (2025-2027) des dépenses.
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11 POLITIQUE SECTORIELLE

L’élaboration du cadre d’objectifs stratégiques du Ministére des Petites et Moyennes
Entreprises, de I’'lEconomie Sociale et de I’Artisanat (MINPMEESA), découle des objectifs
de la Stratégie Nationale de Développement 2020-2030 (SND30) en relation avec le sous
secteur industries et services. Ce qui va par la suite nous conduire a une reformulation des
objectifs ministériels et des programmes a mettre en ceuvre.

111 Situation du secteur et evolution de lamise en oeuvre de la politique sectorielle

Dans le cadre de la mise en ceuvre de la SND 30, deux objectifs interpellent prioritairement le
secteur des industries et services. Il s’agit notamment de :

Mettre en place les conditions favorables a la croissance économique et 'accumulation
de la richesse nationale et veiller a obtenir les modifications structurelles indispensables
pour I'industrialisation d’'un pays ;

Améliorer les conditions de vie des populations et leur acceés aux services sociaux de
base en assurant une réduction significative de la pauvreté et du sous-emploi.

Outre les objectifs sus-évoqués, la SND-30 formule également des orientations stratégiques

dont deux interpellent principalement le secteur a savoir :
Mix entre import/substitution et promotion des exportations en s’appuyant sur les
avantages comparatifs de I'économie nationale ;
Un Etat stratége et pragmatique qui met en place les facilités pour I'émergence du
secteur privé comme principal moteur de la croissance économique et réalise des
interventions ciblées dans des secteurs hautement stratégiques.

Pour I'implémentation de ces orientations, la SND-30 a retenu quatre (04) principaux piliers dont
deux concernent le secteur a savoir la transformation structurelle de I'’économie et la lutte contre
la pauvreté et le sous-emploi.
S’agissant de la transformation structurelle de notre économie, il est question de:
Porter le taux de croissance annuel de 4,6% a 8,1% en moyenne sur la période 2020-
2030 ;
Porter la croissance du secteur secondaire (hors pétrole) a plus de 8% en moyenne,pour
une contribution de plus de 40% du PIB ;
Ramener le déficit de la balance commerciale a moins de 3% en 2030, en portant la part
de nos exportation a plus de 50% des produits manufacturés.;

Pour ce qui est de la pauvreté et du sous —emploi, il s’agira de:
Ramener le taux de pauvreté de 37,5% a moins de 25% en 2030 ;
Ramener le sous-emploi de 77% a moins de 50% en 2030 ;
Porter I'Indice du Capital Humain de 0,39 a 0,55 et I'Indice de Développement Humainde
0,52 a 0,70 en 2030.

Pour atteindre les objectifs qui lui sont assignés par la SND 30, le secteur industrie et service
s’est fixé les objectifs sectoriels ci-dessous repris par piliers.

Transformation structurelle : (i) Développer les industries ; (i) Développer les services non
financiers ; (iii) Dynamiser le secteur privé ; (iv) Transformer le systéme financier.

Promotion de I’emploi et de lI'insertion économique : Promouvoir I'emploi et l'insertion

CHAPITRE 39 MINISTERE DES PETITES ET MOY ENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT 15
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economique.

Pilier Transformation structurelle:

Pour ce qui est du développement des industries, un accent sera mis sur le développement
des industries énergétiques, agro-industrie, numeérique, forét-bois, textile-confection-cuir, mines-
métallurgie-sidérurgie, hydrocarbure-raffinage-pétrochimie, chimie-pharmacie et construction
services-professionnels-scientifiques.

En ce qui concerne le développement des services non financier, il sera question d’assurer
la promotion des services de transport, commerce, tourisme, arts et cultures, sport, immobilier
et les services liés a I'emploi.

S’agissant de la dynamisation du secteur privé, les objectifs poursuivis sont, le rattrapage et
le développement technologique, les incitations au développement des entreprises et la
protection de I'espace économique national.

La transformation du systéme financier va quant a elle consister a 'accroissement de
I'inclusion financiere et la densification du systéme financier et bancaire, au développement du
financement local des investissements et des exportations, au renforcement du financement
régional et international des investissements et des exportations, au développement du crédit
fournisseur, a la mobilisation des financements de la diaspora et rapatriement des capitaux et
au développement des talents et compétences financieres.

Pilier promotion de I'emploi et de l'insertion

Pour le pilier promotion de I'emploi et de I'insertion, il sera question :
Promouvoir I'emploi dans les projets d’'investissement public ;
Accroitre la productivité agricole, 'emploi et les revenus en milieu rural ;
Promouvoir le développement des TPE, PME et de I'entrepreneuriat jeunes en zones
urbaines ;
Assurer la création et la préservation de I'emploi décent dans les grandes entreprises ;-
Assurer la mise en adéquation formation-emploi et insertion professionnelle ;
Assurer la régulation du marché du travail.

S'agissant de la mise en ceuvre de la politique sectorielle, une évaluation effectuée par la sous-
commission des industrie et service du Comité National de Suivi de la SND-30, a permis de
mettre en évidence I'évolution de certains indicateurs de résultats globaux en lien avec les
orientations fondamentales et générales qui concernent les administrations qui encadrent le
secteur. Il convient néanmoins de signaler que I'INS a procédé a un rebasage des données qui
n'a pas entrainé de grands changements sur les Baseline des indicateurs.

En ce qui concerne le développement de l'industrie manufacturiére et des services non

financiers :
La part de la valeur ajoutée du secteur secondaire dans la valeur ajoutée totale diminue
on dit que celle du tertiaire s'accroit. Entre 2015 et 2020, la part de la valeur ajoutée du
secteur secondaire dans la valeur ajoutée est passée de 23,1% en 2015 a 22,5% en
2020. Pour atteindre la cible de 36,8% (2030), un accroissement annuel moyen
supplémentaire de 1,43 points nécessaire jusqu'en 2030, au rebours de I'évolution a la
baisse observée sur les derniéres années. La part de la valeur du tertiaire dans la valeur
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ajoutée totale est passée de 54% en 2015 a 56,1% ;

Le poids de la valeur ajoutée manufacturiere dans le PIB est en régression, alors que
celui des services s'accroit. Entre 2015 et 2020, le poids de la valeur ajoutée
manufacturiere dans le PIB est passée de 14,2% a 13,1%. Pour atteindre la cible de
17% (2030), un accroissement annuel moyen supplémentaire d’environ de 0,39 point est
nécessaire jusqu'en 2030, en opposition avec la tendance a la baisse observée jusqu'ici

Le poids des industries manufactiéres dans le PIB, connait une évolution en cloche alors
gue celle des services s'accroit tendanciellement. Entre 2015 et 2017, le poids des
industries manufacturieres dans le PIB est passé de 23,6% a 26,2%, puis a diminué
jusqu'en 2020 pour se situer a 23%. Il n'y a pas un décollage significatif de la
manufacture. Pour atteindre la cible de 35% (2030) un accroissement annuel moyen
supplémentaire d'environ 1,2 point est nécessaire jusqu'en 2030.

S’agissant de la facilitation des échanges et des intégrations régionales, selon I'Union
Africaine, la Banque Africaine de Développement (BAD), la Commission Economique des
Nations Unies pour I'Afrique (CEA), le Cameroun a réalisé en 2019 une faible performance en
matiere d'intégration régionale en général avec un score de 0,28%.

112. Contribution du chapitre dans I’ attente des objectifs sectoriels

Pour jouer sa partition dans I'atteinte des objectifs du secteur, les actions a mener au sein du
département ministériel viseront d’une part la transformation et la modernisation des unités de
production, et la promotion de I'entrepreneuriale. L'objectif ministériel retenu est de « accroitre
la productivité des PMEESA du secteur sécondaire ». Les actions a entreprendre seront
structurées autour des orientations sectorielles ci-dessus présentées.

S’agissant du développement des industries et services, il s'agira :
D’encourager le développement et la création des PME dans l'industrie de
I’énergie,l’agro-industrie, le numérique, la filiere foret bois, textile-confection-cuir,
minesmétallurgie-sidérurgie entre autres ;
De mettre un accent particulier sur 'accompagnement des promoteurs des PME dans
le secteur de transformation, notamment I'agroalimentaire, celles du secteur textile-
confection-cuir et de la filiere foret bois ;
D’accompagner les Startuppers et les PME du secteur Numérique dans I'éclosion des
entreprises innovantes et perennes.

Pour ce qui est de la dynamisation, il sera question de :
Promouvoir le rattrapage technologique du secteur productif ;
Mettre en place des mécanismes plus efficaces d’incitation a l'investissement et ; (iii)
Améliorer la protection de I'espace économique national.

En ce qui concerne le développement des TPE, PE et de I’entrepreneuriat, il va s’agir de :

() l'incitation a la migration massive du secteur informel vers les TPE ;
I'accompagnement spécifique en termes de fiscalité et d’accés aux microcredits ;
la réforme du dispositif de sous-traitance ;
I'implantation des incubateurs d’entreprises dans les Etablissements d’enseignement;
la densification des petites unités de tranasformation;
I'éclosion des Unités de Transformation Collective (UTC).

Pour ce qui est de la promotion de I’économie sociale, les actions consisteront a :
L’organisation des acteurs en réseau dans les communes ;
La professionnalisation des acteurs ;
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Le financement adapté du secteur ;
L’opérationnalisation du programme national de développement de I'économie sociale a
travers la mise en place du fichier des Unités de 'Economie Sociale et son systeme de
labélisation.

== 1.1.3.

CDMT 2025-2027 FINAL

Contribution du chapitre dans I'atteinte des objectifs sectoriels en matiére de promotion de I'égdité

Pour atteindre les objectifs sectoriels en matiere de promotion de I'égalité, le MINPMEESA
ambitionne a I'horizon 2027, porter la part de I'entrepreneuriat féminin & une proportion
considérable. A cet effet, le département ministériel en charge de la promotion des PMEESA a
entrepris des actions qui cadre avec I’'ODD 5 « parvenir a I’égalité des sexes et autonomiser
toutes les femmes et les filles ». lesdites actions sont entreprises dans:

la mise en oeuvre du Programme She Trade Outlok Cameroon,

la promotion de I’entrepreneuriat chez les primo entrepreneurs (femmes et jeunes

filles),

I’'accompagnement des couches socialement vulnérables a la création et a la
gestion des Unités de ’'Economie Sociale,
le renforcement des capacités des jeunes et des femmes dans les villages
artisanaux,
la mise en place du projet Septentrionest.

12

CADRE LOGIQUE DES PROGRAMMES ET ACTIONS

Il s’agit dans cette partie d’effectuer une breve présentation des objectifs et des indicateurs
retenus par programme et action du ministere dans une démarche de performance. Cette
description visera a expliquer la contribution de chaque action et programme a la réalisation des
objectifs du ministere.

121. Cadrelogique des programmes du chapitre 39 - Ministere des petites et moyennes entreprises, de I'economie
socide et del'artisanat
UNITE SOURCE DE REALISATION | ESTIMATION VALEUR CIBLE CSP
PROGRAMME OBJECTIF INDICATEURS we2Eee | VERIFICATION 2023 | 2022 | 2025 | 2006 | 2027 | 2030
PROGRAMME 043 Accroitre lenombre | Proportion des PME, RB#?POH annuel des
des Petites et unités et entreprises de (RAP) de I année
PROMOTION DE Moyennes Entreprises, |I’économie sociae et N-1, rapport du
L'ENTREPRENEURIAT |Unitésdel’Economie |artisans créées % Com!tg 'fgﬁ,ﬂe de 95 18,96 21,65 24,33 27,03 365
et des artisans créés et Rapport de
viables. performance du
programme
Taux d' accroissement Ral?g%;}l'z;e‘ des
des PME, unités et ?gAP) de |’ année
entreprises de N-1, rapport du
|’ économie sociale et O |comitéinternede 10 1943 22,86 26,29 29,72 431
n suivi du BIP,
artisans L. Rapport de
accompagnéesa la performance du
création programme
PROGRAMME 044 Accroitre la production | Taux d'accroissement RHQPO" annuel des
de Petites et Moyennes | des PMEESA {RAP) de | année
TRANSFORMATION ET |Entreprises, unitésde |transformées et/ou N-1, rapport du
MODERNISATION DES |I'Economie sociadle et | modernisées % Comitg interne de 105 1512 1t 2041 23,06 2%
UNITES DE des artisans du secteur Ao
PRODUCTION secondaire performance du
programnme
Proportion des R"’?g?,iﬁ aar']ﬂcf;;e' des
PMEESA transformées {RAP) do I année
et/ou modernisées N-1, rapport du
% comité interne de 10 21,71 29,77 37,83 45 45
suivi du BIP,
Rapport de
performance du
programme
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PROGRAMME 167 Assurer lamiseen Taux de réalisation des Raifmm annuel des
cavreoptimaledes  |activités budgétisées au {RAP) de | année
GOUVERNANCE ET Programmes du sein du ministére N-1, rapport du
APPUI Ministére % comitéinterne de 100 100 100 100 100 100
INSTITUTIONNEL DU A
MINISTERE performance du
programme

" 1.22.  Cadrelogique des actions par programme
1221. Cadrelogique du progranme 043 - Promotion de I’ entrepreneuriat

a. Présentation du programme

Le Programme de promotion de I'entrepreneuriat a pour objectif de promouvoir I'entrepreneuriat
innovant comme vecteur économique par la création de nouvelles entreprises et des activités
entrepreneuriales, mais aussi comme outil d’insertion et/ou de réinsertion sociale et
professionnelle, et enfin de lutte contre le sous emploi, le chdmage et la pauvreté.

A cet effet, et conformément aux orientations de la SND30, notre Département ministériel a opté
pour une stratégie axée sur I'accélération de la diffusion de la culture entrepreneuriale et de
I'esprit d’entreprise pour assurer une insertion socio-économique de toutes les couches sociales
(jeunes, femmes, travailleurs reconvertis, personnes vulnérables) dans les secteurs des PME,
de 'Economie Sociale et de I'Artisanat. Ceci en vue de la densification du tissu économique
national créateur de richesse et d’emplois durables.

Il est question d’accompagner nos cibles a travers l'intensification des mesures et incitations
visant a stimuler la création d’entreprises innovantes, a renforcer le processus de migration des
acteurs et des Unités de Production Informels vers le secteur formel structuré, ainsi que des
unités de 'Economie Sociale et des artisans a la formalisation et enfin d’accroitre I'offre de
formation en direction des primo entrepreneurs, notamment par I'accompagnement des
structures d’incubation spécialisées et la création et 'animation des clubs entrepreneuriaux.

De maniére plus concréte en termes d’actions majeures a envisager pour I'année 2025,

Dans le cadre de la Promotion de la culture entrepreneuriale :

- la mise en ceuvre du Plan National de Développement de I'Entrepreneuriat au
Cameroun (PNaDEC) ;

- la poursuite des réformes en matiere de création d’entreprises innovantes ;

- la poursuite de la mise en ceuvre du programme Empretec et du projet KAIZEN au
Cameroun chez les primo entrepreneurs et les porteurs de projets d’entreprises
innovantes en vue de la réalisation de leurs projets entrepreneurial ;

- la poursuite des caravanes de sensibilisation en vue de I'adhésion des primo
entrepreneurs dans les Centres de Gestion Agréés (CGA) ;

- le renforcement du dispositif sur le plan juridique, fiscal et social ainsi que stratégique,
technique et technologique de promotion de l'initiative privée et de I'esprit d’entreprise
chez les primo entrepreneurs, les femmes, les séniors reconvertis et les personnes
vulnérables ;

- la facilitation de la création d’entreprises innovantes chez les primo entrepreneurs
(jeunes, femmes et travailleurs reconvertis) ;
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- le renforcement du dispositif national de I'incubation a travers I'accroissement du
nombre de structures d’incubation spécialisées ;

- la densification des activités de la Pépiniere Nationale Pilote d’'Entreprises d’Edéa;

- 'accompagnement des porteurs de projets a travers ’Agence de Promotion des PME ;
- la facilitation de I'accés au financement des primo entrepreneurs a travers l'octroi des
fonds d’amorcage prévus dans les subventions accordées aux structures d’incubation,
au terme du processus d’accompagnement des incubés logés en leurs seins.

Dans le cadre de I'accompagnement a la création et a la structuration des Unités de
I’Economie Sociale :

- le regroupement des OES par filieres et par secteur d’activité dans les Communes ;

- I'organisation des UES autour des réseaux locaux, départementaux et régionaux de
'ES;

le renforcement du dispositif juridique sur la labellisation des UES ;
I'opérationnalisation du processus de labellisation des UES ;

le développement d’un environnement favorable au développement de I'Economie
Sociale ;

- I'opérationnalisation du processus d’enregistrement des UES au Registre Général des
UES;

- I'organisation de la 7
(INES 2025) ;

- I'organisation des marchés Coopératifs ;

- la mise en place d’'un mécanisme de financement adapté au secteur de I'Economie
Sociale ;

€ME «4dition des Journées Nationales de 'Economie Sociale

Dans le cadre de la Promotion et du développement de I’Artisanat :

- I'accroissement du nombre d’UPA crées ;

- 'augmentation du taux d’artisans enregistrés dans les Bureaux Communaux de
I'Artisanat (BCA) ;

- la poursuite du processus de formalisation des artisans ;

- la finalisation de la procédure d’intégration des fonctionnalités de la carte des artisans
et leur production ;

- le renforcement des capacités des artisans et leurs organisations professionnelles a
I'adhésion a la mutuelle santé ;

- le renforcement du dispositif de mise en place des chambres de métiers ;

- 'opérationnalisation de I'application d’enregistrement des artisans dans les régions ;

Dans le cadre de la Promotion de la migration des UPI vers le secteur formel :

- 'accompagnement a la migration des travailleurs techniques et des UPI vers le secteur
formel ;

- 'organisation des caravanes de sensibilisation & la migration des UPI vers le secteur
formel ;

- 'organisation des acteurs du secteur informel autour des métiers porteurs ;

- 'opérationnalisation de la phase pilote du programme « Train MyGeneration ».
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b. Stratégie programme

L’'objectif de ce programme est d'accroitre la création des Petites et Moyennes Entreprises
innovantes, des Unités de I'Economie Sociale et des artisans viables et pérennes capable de
contribuer a la création des richesses durables et des emplois décents aux fins d’améliorer les
points de croissance et d’assurer un développement inclusif et durable du Cameroun. En effet,
trois éléments majeurs caractérisent I'écosysteme entrepreneurial au Cameroun: le taux de
mortalité élevé des PME de 38,2% en 2019 selon I'INS, un stock de PME limité a environ 400
000 contre 3.4 millions dans le secteur informel, un accées au crédit quasi impossible aux
entreprises en démarrage qui en plus font face a une fiscalité agressive et un systéme foncier
en leur défaveur.

Le programme de promotion de I'entrepreneuriat au Cameroun se concentre sur la mise en
place d'un environnement favorable a la création, la structuration et le développement des PME,
des Unités et Entreprises de I'Economie Sociale (UES) et des Unités de Production Artisanale
(UPA) par les jeunes, les primo entrepreneurs, les femmes et les séniors en reconversion
d’activités. Pour cela, plusieurs leviers d'actions sont envisagés, notamment la diffusion de la
culture entrepreneuriale aupres de toutes les couches sociales, 'accompagnement a la création
et a la structuration des UES, la promotion et le développement de I'artisanat ainsi que la
migration des Unités de Production Informelles (UPI) vers le secteur formel.

Il est question ici de sensibiliser nos cibles a changer leur perception de I'entrepreneuriat en
considérant désormais I'entrepreneur comme acteur principal de développement, leur faciliter la
création et la formalisation de leur entreprise, les accompagner au prototypage et au lancement
des activités de leurs entreprises. Dans cette dynamique de promotion de I'entreprenariat, il
convient de noter que les volets social, environnemental et artisanal ne sont pas délaissés, au
contraire, lI'innovation sociale est fortement encouragée dans une perspective de
développement durable et de valorisation des produits du terroir. En réalité, nous sommes
convaincus que le made in Cameroon passe par un ancrage territorial, social, culturel et inclusif.

C’est dans cette perspective qu’en matiere de diffusion de la culture entrepreneuriale, de
promotion de I'esprit d’entreprises et de l'initiative privée, le MINPMEESA envisage de
procéder a la mise en ceuvre du Plan National de Développement de I'Entrepreneuriat au
Cameroun (PNaDEC), a travers la mise en oeuvre des mesures visant I'optimisation du cadre
réglementaire, le renforcement des compétences entrepreneuriales, le développement de
innovation et de la technologie, I'amélioration de I'acces au financement et la mise en réseau
des acteurs. Il s'agira également de densifier les appuis aux structures d'incubation dites
spécialisées publiques et/ou privées agréées dans le but d’accompagner les porteurs de projet
a la maturation de leurs idées en vue de la création des entreprises innovantes et pérennes. En
outre des appuis techniques et financiers seront apportés aux porteurs de projets industriels en
vue de leur accompagnement a la modélisation et au prototypage (Fonds Proto) par I’Agence
de Promotion de Petites et Moyennes Entreprises. De plus, en matiere d' accompagnement a
la création et a la structuration des UES, le département ministériel envisage la poursuite des
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actions visant la création et le développement des coopératives portées par les jeunes et les
femmes, la création de nouveaux réseaux de I'Economie Sociale (régionaux, départementaux et
locaux) et I'opérationnalisation du registre général des UES tel que prévu par la loi cadre de
2019 régissant '’économie sociale au Cameroun. S’agissant de la promotion de I'esprit
d’entreprises et de I'initiative privée dans les régions en vue de la matérialisation du
processus de décentralisation, il est prévu la mise en place des Maisons des PME dans les
conseils régionaux pour faciliter 'accompagnement de proximité (Espaces de co-working,
renforcement des capacités manageériales, techniques et technologiques, de réseautage entre
les primo entrepreneurs a travers la mutualisation des codts et des expériences en vue de la
matérialisation des projets innovants a forte valeur ajoutée induisant un développement local et
inclusif. Pour ce qui est de la promotion et du développement de |'artisanat, le
MINPMEESA insistera sur I'insertion des jeunes, des femmes et des personnes vulnérables aux
meétiers artisanaux a travers leur accompagnement dans les 12 villages artisanaux mises en
place dans les 10 régions. En ce qui concerne la migration des UPI vers le formel, il sera
guestion de poursuivre la sensibilisation a la formalisation des UPI et la poursuite de la mise en
ceuvre des mesures incitatives sur le plan fiscal par leur adhésion aux Centres de Gestion
Agréés.

Ainsi, pour garantir I'efficacité de cette stratégie, une approche intégrée combinera la
sensibilisation, la formation, et 'accompagnement technique et financier. La mobilisation des
conseils régionaux pour les infrastructures, des établissements financiers pour le financement,
et les organismes spécialisés pour la labellisation permettra d’appuyer efficacement les UES
dans leur développement et leur insertion dans le secteur formel. En coordonnant ces actions et
en mobilisant les partenaires techniques et financiers, le programme vise a créer un
eécosysteme entrepreneurial inclusif, durable et compétitif pour les PMEESA camerounaises.

c. Présentation des actions

PROMOTION DES PME LOCALES

Le MINPMEESA vise a travers cette action de soutenir les PME locales pour renforcer leur
visibilité et leur compétitivité sur les marchés nationaux et internationaux. Les activités clés de

cette action sont :
- La mise en ceuvre du projet “SheTrades Outlook”, visant a intégrer les femmes
entrepreneures aux grands réseaux du commerce international ;
- L'amélioration de l'accés des PME aux marchés locaux et mondiaux, ainsi que le
renforcement de leurs capacités pour capter les opportunités offertes par les APE et la
ZLECAF ;
- La sensibilisation des PME a la formalisation par leur adhésion aux Centres de Gestion
Agréés (CGA) ;
- La participation des PME aux événements économiques et promotionnels de premier
plan, a I'échelle nationale et internationale ;
- L'organisation des Journées Nationales des Petites et Moyennes Entreprises (JNPME);
- La création des maisons des PME au sein des Conseils Régionaux pour un soutien de
proximité.

La combinaison de ces activités permettra de renforcer le dispositif de promotion des PME et de
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la valorisation de leurs produits a I'échelle nationale et internationale.

PROMOTION DE LA CULTURE ENTREPRENEURIALE

Cette action vise a promouvoir I'esprit d'entreprise dans toutes les couches sociales, favorisant
ainsi l'auto-emploi a travers la création d’entreprises. Pour I'année 2025, les activités prévues

incluent :
- Le renforcement du dispositif national d’incubation, véritable levier de diffusion de la
culture entrepreneuriale, notamment par le soutien de 15 structures d’incubation agréées
et I'optimisation de la Pépiniere Nationale Pilote d’Edéa ;
- La poursuite de partenariats avec les administrations du secteur éducatif pour
encourager I'entrepreneuriat chez les jeunes dans les lycées, colléges, universités et
grandes écoles ;
- Un accompagnement ciblé pour les jeunes, les femmes et les primo-entrepreneurs,
avec des dispositifs adaptés aux besoins spécifiques de chaque groupe.
- L’accompagnement des femmes a la création et la gestion des entreprises dans les
zone du septentrion a travers le projet septentrionest porté par 'APME;
- la poursuite des activités du programme “start and improve your business” dans les
régions du Nord-Ouest, Sud-Ouest et 'Extréme-Nord,;
- la célébration de la semaine mondiale de I’entrepreneuriat et la participation des
startups camerounaises au Congrés Mondial de I'entrepreneuriat “GEC”.

Ces activités s’inscrivent dans une démarche inclusive qui vise a donner aux futurs
entrepreneurs les moyens d’'innover et de créer des entreprises durables.

ACCOMPAGNEMENT A LA CREATION ET A LA STRUCTURATION DESUNITES ET ENTREPRISES
DE L’ECONOMIE SOCIALE

Cette action regroupe I'ensemble des mesures prises par le MINPMEESA pour accompagner
les Organisations de I'Economie Sociale (OES) dans leur structuration et la promotion de leurs
produits. Les activités clés de cette action incluent :

- La promotion de I'économie sociale dans les Collectivités Territoriales Décentralisées
(CTD);

- Le renforcement de l'insertion socioéconomique des jeunes au niveau local avec
I'adoption de la loi n°2019/024 du 24 décembre 2019 sur le code général des CTD;

- L’Organisation de la septiéme édition des Journées Nationales de I'Economie Sociale
(JNES) : cet événement vise a valoriser les contributions des OES au développement
local et a renforcer leur visibilité;

- L’Opérationnalisation du registre général des Unités et Entreprises de 'Economie
Sociale : prévu par la loi cadre de 2019 : ce registre facilitera I'identification et la
formalisation des acteurs de I'économie sociale au Cameroun;

- La sensibilisation des OES pour leur enregistrement au registre: cette campagne vise a
encourager les OES a se faire enregistrer, renforcant ainsi leur identification et leur
insertion dans le secteur formel;

- L’organisation d’ateliers de renforcement des capacités : ces ateliers, destinés aux
responsables des services déconcentrés, visent a améliorer la structuration des OES et

CHAPITRE 39 MINISTERE DES PETITES ET MOY ENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT 23




CADRE STRATEGIQUE DE PROGRAMMATION DU CHAPITRE

CDMT 2025-2027 FINAL

a encourager les OES a leur adhésion aux réseaux existants;

- La mise en place d'un comité de labellisation des OES en UES qui supervisera le
processus de labellisation, contribuant & la standardisation et a la valorisation des
produits de I'économie sociale;

- L’élaboration d’un cahier des charges pour la labellisation des produits qui définira les
étapes et criteres de labellisation pour garantir la qualité et la compétitivité des produits
issus de I'économie sociale;

- Le renforcement des capacités des Exécutifs Régionaux qui a pour but de former et
soutenir les responsables régionaux dans la promotion de I'’économie sociale,
contribuant ainsi a une dynamique de développement local.

PROMOTION ET DEVELOPPEMENT DE L’ ARTISANAT

Cette action rassemble les mesures déployées par le département ministériel pour susciter
I'intérét des jeunes, des femmes et des personnes handicapées pour les métiers artisanaux,
favoriser leur insertion socio-économique, et promouvoir les produits artisanaux a I'échelle
nationale et internationale, tout en leur offrant un encadrement adapté.

Les activités de cette action de :

- Assurer le fonctionnement des villages artisanaux qui sont des espaces dédiés a
I'encadrement, la fabrication, 'exposition et la commercialisation des produits artisanaux;
- Organiser des salons régionaux et départementaux de I'artisanat dans les 10 régions,
permettant de valoriser le savoir-faire local et de sélectionner les meilleurs artisans pour
la prochaine édition du Salon International de I'Artisanat du Cameroun en 2026;

- Assurer la participation des artisans aux salons et événements promotionnels
nationaux et internationaux.

- Renforcer les capacités des artisans et des entreprises artisanales pour leur permettre
de développer les compétences en comptabilité et gestion de leurs entreprises.

- Poursuivre I'enregistrement des artisans dans les Bureaux Communaux des Artisans et
la délivrance de cartes d’artisans visant a formaliser le secteur et a valoriser les artisans.

MIGRATION DES UNITES DE PRODUCTION INFORMELLES (UPI) VERS LE SECTEUR FORMEL
(TRAIN MY GENERATION)

Cette action vise a encourager la migration des Unités de Production Informelles (UPI) et des
travailleurs techniques du secteur informel vers le secteur formel grace a des mesures
incitatives.

Les activités clés de cette action permettront de :

- Poursuivre les caravanes de sensibilisation a la formalisation des UPI dans les 10
régions pour les encourager a migrer vers le secteur formel;

- Renforcer les capacités matérielles des bureaux communaux de l'artisanat a travers
I'amélioration des équipements dans les 360 bureaux communaux;

- Renforcer les compétences des agents communaux afin d’assurer leur formation
continue dans l'enregistrement et de la formalisation des UPI ceci afin de garantir un
accompagnement efficace;

- Encadrer et regrouper les mentors autour des métiers porteurs en vue de leur
structuration dans les filiéres prioritaires et a renforcer leur accompagnement dans la
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U'Igll-zré SOURCE DE REALISATION | ESTIMATION VALEUR CIBLE csp
PROGRAMME/ACTION OBJXECTIF INDICATEURS meore | VERIFICATION [ 2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2030
PROGRAMME 043 Accroitre le nombre Proportion des PME, Ragg%aar?cr;d des
des Petites et unités et entreprises de {RAP) de | année
PROMOTION DE Moyennes Entreprises, |I’économie sociale et N-1, rapport du
L'ENTREPRENEURIAT |Unitésdel’ Economie |artisans créées % ;‘mlgd rterme de 95 18,96 21,65 24,33 27,03 365
et des artisans créés et Rapport de
viables. performance du
programme
Taux d' accroissement Rar;POft annuel des
des PME, unités et petarmances e
entreprises de N-1, rapport du
|"économie sociae et %  |comiteinterne de 10 19,43 22,86 26,29 29,72 431
. suivi du BIP,
artisans L. Rapport de
accompagnéesa la performance du
création programme
ACTION 01 Assurer lapérennisation | Taux d'accroissement des Rapport annuel des
des entreprises créées PME ayant bénéficiées des PgAf%' "&a“l‘m .
PROMOTION DES PME mesures X }\1.1 r)apgorfﬁﬂee
LOCALES d' accompagnement mise % |comitéinterne de 2| 2533 2801 3248 4334 65
en place suivi du BIP,
Rapport de
performance du
programme
ACTION 02 Susciter une vocation Proportion d' entreprises Rapport annuel des
d’ entrepreneur aupresde | créees et fonctionnelles ngg"&af}c,ﬁ .
PROMOTION DE LA toutes les couches sociales | ayant bénéficiées d'un #\1-1 r)apgorf’[‘jﬂee
CULTURE accompagnement %  |comitéinterne de 14,1 85,5 86,6 87.6| 87,9 %
ENTREPRENEURIALE suivi du BIP,
Rapport de
performance du
programme
ACTION 03 Promouvoir lacréation et | Proportion d' unités et Rapport annuel des
lastructuration des unités | d’ entreprises de ng‘gmda"lff&‘ .
ACCOMPAGNEMENT A | et entreprises de I' économie sociale créées §\1-1 r)apgorfgﬂee
LA CREATION ET A LA |I'économie sociale et mises en place ayant ité interne d
STRUCTURATION DES bénéficié ' un % |SaEe 184 % s 42| o4 8
UNITESET accompagnement ala Rapport de
ENTREPRISES DE création performance du
L'ECONOMIE SOCIALE programme
ACTION 06 Accroitre lamigration des | Nombre d’ UPA misesen Rapport annuel des
artisans en UPA place performances
PROMOTION ET (NFfll*F;)ag;grfgﬂee
D.EV ELOPPEMENT DE nb comitéinterne de 276 300 375 476 525 750
L'ARTISANAT suivi du BIP,
Rapport de
performance du
programme
ACTION 07 Promouvoir lamigration | Proportion d' UPI et de Rapport annuel des
des UPI et lestravailleurs |travailleurs techniques Pg/_(g'za“l‘%% .
MIGRATION DES techniques du secteur ayant migré vers |e secteur F\l-l r) oredn
UNITES DE informel versle formel formel corﬁitg? r?teme de
PRODUCTION % | suivi duBIP 10,37 17,9 22,3 26,8 29,38 40
INFORMELLES (UPI) Rapport de
VERSLE SECTEUR performance du
FORMEL (TRAIN MY programme
GENERATION)

== 1.2.2.2. Cadrelogique du programme 044 - Transformation et modernisation des unites de production

a. Présentation du programme

La dynamique de transformation structurelle de I'économie camerounaise, voulue par le Chef de
I'Etat & travers la SND30, a pour objectif de hisser le Cameroun au rang des Nouveaux Pays
Industrialisés (NPI) a I'horizon 2030. Rendu en 2024, nous sommes aux portes de I'échéance
en mi-parcours pour la mise en ceuvre de la SND30, période fortement marquée par les divers
chocs (crise sanitaire de 2020, crises géopolitiques internationales) aux conséquences
multiples. En effet, pour atteindre le statut des NPI, le Cameroun devrait afficher un taux de
croissance économique moyenne sur la période de 8%, une VAM a hauteur de 25%, la part des
exportations manufacturiers portée a 54% des exportations globales, et la contribution du
secteur secondaire portée a 36,8% du PIB. Des efforts doivent étre mobilisés dans le cadre de
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la mise en ceuvre de la politique gouvernementale pour atteindre ces objectifs. C’est dans cette
optique que le MINPMEESA met en ceuvre son cadre stratégique de performance dont I'un des
programmes opérationnels est le programme 044 intitulé « Transformation et Modernisation des
Unités de Production ».

Ainsi, le Programme 044 se positionne pour contribuer a la matérialisation de la politique du Mix
«’import substitution et promotion des exportations », pilier central de la SND30. Il a pour
objectif d'accroitre la production des PMEESA du secteur secondaire et d’améliorer la qualité de
leurs produits pour leur permettre d’étre compétitifs sur le marché. En effet, la persistance du
déficit de la balance commerciale du pays et l'inflation galopante des prix de produits de
consommation de masse depuis quelques années justifient le choix du MINPMEESA a
transformer et a moderniser les unités de production locale a travers ce programme, pour
permettre aux PMEs, aux Acteurs de I'Economie Sociale et aux Artisans de mettre sur le
marché des produits transformés en quantité et en qualité a des prix compétitifs. Il s’agit 1a de
densifier le tissu productif national par 'émergence des petites et moyennes unités de
transformation pour créer davantage de la valeur ajoutée et impulser une dynamique du
développement économique local intégré et inclusif. Les PMEs, les OES et les Artisans
constituent alors le socle d’acteurs de ce développement économique local qui nécessitent un
accompagnement optimal et spécifique pour qu’ils produisent davantage, mais surtout en
faisant un saut qualitatif vers la transformation de leurs produits dans les normes.

Pour ce faire, le MINPMEESA a travers le programme 044 se propose d’accompagner ces
acteurs pour accroitre leur production, mais également aller vers la transformation tout en
mettant un accent particulier sur 'amélioration de la qualité des produits transformés. Ceci dans
le but de répondre aux besoins d’'une part, de la demande locale principalement satisfaite par
les importations et, d’autre part, mettre sur le marché international des biens manufacturiers de
qualité et compétitifs. C’est ainsi que les PMEESA pourront contribuer de fagon significative a la
réalisation des objectifs en termes d’industrialisation par la densification des entreprises du
secteur secondaire pour combler le gap de 10,5% de la Valeur Ajoutée Manufacturiere attendue
a I'horizon 2030.

Ainsi, le présent programme couvre les champs ci-apres :

- Le renforcement des capacités organisationnelles et managériales des PMEESA ;

- Le renforcement des capacités de production et de transformation des PMEESA ;

- La facilitation de I'acces aux normes et a la certification des produits ;

- L’accompagnement a I'accés aux financements adaptés aux besoins des PMEESA ;
- La facilitation d’acces aux marchés.
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b. Stratégie programme

Le contexte économique national continue a étre fortement marqué par le déficit de la balance
commerciale inhérent & une forte importation des biens de consommation de masse et une
faible exportation des biens manufacturiers. Cette situation combinée a la conjoncture
internationale dominée par diverses crises aux conséquences multiples a créé des tensions
inflationnistes sur le marché national. Au demeurant, il est a relever que suivant les données de
I'annuaire statistique 2023 du MINMEESA que le tissu productif du pays est marqué par la
prédominance des Tres Petites Entreprises (TPE) et Petites Entreprises (PE) qui représentent
98,5% de I’ensemble des entreprises. Les Moyennes Entreprises (ME) et les Grandes
Entreprises (GE), quant a elles, en représentent respectivement 1,3% et 0,2%. Par secteur
d’activité, le tertiaire reste prédominant et totalise a lui seul 84,2% des entreprises et
établissements recensés ; lesquelles operent principalement dans le commerce. Le secteur
secondaire se positionne en deuxieme place avec 15,6% et se caractérise par la
prépondérance de TPE et PE exercant majoritairement dans I'agroalimentaire (dominé par les
métiers de boulanger) et I'industrie de la confection (avec une prépondérance des ateliers de
couture). Enfin, le secteur primaire formel, avec 0,2% d’unités, reste trés peu développé. Dans
ce contexte, il apparait plus que jamais urgent de créer une base productive en méme de
garantir la sécurité alimentaire et de réduire le déficit de la balance commerciale du pays.

C’est dans ce sens que le MINPMEESA a travers le programme 044 s’est lancé dans la logique
d’accompagnement des PMEESA afin de contribuer a I'accroissement de la production locale
des principaux produits manufacturiers aux fins de répondre aux besoins de consommation
locale principalement satisfaite par les produits d'importation et également de fournir une offre
compétitive aux marchés régional et international. Des efforts ont été mobilisés et doivent I'étre
davantage pour densifier le secteur secondaire afin de lui permettre de contribuer
significativement au produit Intérieur Brut et converger vers I'objectif de la SND30 en ce qui
concerne la densification du tissu industriel (porter la part du secteur secondaire dans le PIB a
36,8% a I'horizon 2030).

Pour ce faire, le Ministére a choisi trois sous-secteurs de concentration et d’'impulsion :
I'agroalimentaire, la transformation du bois, le coton-textile-cuir-confection. Concernant ces trois
sous-secteurs cibles, il est question a travers ce programme d’accompagner les PMEESA dans
I'amélioration de leur capacité de production et de transformation, la facilitation de leur accés
aux normes et certification, le renforcement de leurs capacités organisationnelles et
manageériales, I'acces facile aux marchés, la facilitation de leur acces aux financements.

La stratégie pour optimiser les résultats escomptés préconise :

Pour ce qui est de I'accroissement des produits locaux transformés, I'accompagnement a la
mise en place des petites unités de transformations et des unités de transformation collective en
impliqguant fortement les collectivités territoriales décentralisées. Ici, il sera question des mettre
en place des unités pilotes et de mobiliser le développement des partenariats pour la mise en
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place des lignes de financement spécialisé (crédit-bail, affacturage) a des taux bonifiés et des
conditions souples pour faciliter I'acquisition des équipements et matériels de production et de
transformation ainsi que I'approvisionnement en intrants et matieres premieres.

Concernant I'acces aux normes et certification, le renforcement de soutien de I'Etat a la
normalisation et certification des produits locaux transformés par les PMEESA, le
développement des partenariats avec 'ANOR, LANACOM et le CTA pour la réduction des colts
de certification.

S’agissant de I'acces aux marchés, I'amélioration de la compétitivité des PMEESA a travers
la certification de leurs produits, mais également I'organisation des rencontres BtoB pour
permettre aux PMEESA de capter les opportunités existantes.

De maniere spécifique :

- Pour les PME, I'accent sera mis sur le soutien a l'acquisition des équipements de
production a travers des lignes de crédit-bail avec des partenaires identifiés,
I'accompagnement pour la conformité aux normes, ainsi que la mise en place de facilités
pour I'acces au crédit bancaire.

- Concernant les OES, les efforts viseront leur structuration, le renforcement de la
production avec un focus sur la transformation, et la mise en place de mécanismes
innovants de financement.

- Enfin, s’agissant des artisans, un encadrement spécifique sera proposé au sein des
villages artisanaux, et des programmes dédiés seront développés en collaboration avec
les Conseils Régionaux, dans le but de renforcer leurs capacités techniques et
managériales.

c. Présentation des actions

ACCOMPAGNEMENT DES PMEESA DES INDUSTRIES MANUFACTURIERES CIBLEES (AGRO-
INDUSTRIE, ENERGIE, FORET-BOIS, NUMERIQUE, TEXTILE-CONFECTION-CUIR, MINES-
METALLURGIE-SIDERURGIE, HY DROCARBURES-RAFFINAGE ET CHIMIE/PHARMACIE)

Cette action a pour ambition d’apporter une réponse concréte a la matérialisation des objectifs
de la SND30 relativement a la densification du tissu industriel et a la modernisation des unités
de production locales dans les trois sous-secteurs déclencheurs retenus (agro-industrie, forét-
bois et coton-textile-confection-cuir).

A travers cette action, le MINPMEESA a pour objectif d'accroitre le volume de production et de
transformation des PMEESA aussi bien en qualité qu’en quantite.

De facon spécifique, il s’agira de mener les activités suivantes

- La mise en place 03 unités collectives de transformation agroalimentaire,
I'accompagnement a la mise en place de 10 petites unités de transformation
agroalimentaire via le PAD-PME, le renforcement des capacités des OES, TPE et PE du
secteur agroalimentaire, ainsi que la contribution au projet SECAL pour la sécurité
alimentaire dans les territoires ruraux;
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- Le développement des PMEESA dans la transformation du bois a travers laquelle, le
département ministériel mettra I'accent sur 'accompagnement a l'installation des PME et
artisans dans des parcs de transformation du bois dans les communes de Lomié, Mfou
et Edéa;

- Le développement de la filiere textile-confection-cuir qui portera sur I'acquisition
d’équipements pour les PMEESA de la filiére coton, la sensibilisation aux opportunités
de transformation du coton et du cuir dans les régions de ’Adamaoua et du Nord, ainsi
que l'organisation d’'un salon textile et un atelier de formation en partenariat avec le
Centre Islamique pour le Développement du Commerce au Maroc;

- Le renforcement de la production et transformation dans les villages artisanaux a
travers des équipements modernes et des plateaux techniques pour former les artisans
a la transformation des matieres premieres, améliorer la finition de leurs produits et
renforcer leur compétitivité.

ACCOMPAGNEMENT DES PMEESA DANS LE RECYCLAGE DESDECHETS

ACCOMPAGNEMENT AU DEVELOPPEMENT DES PMEESA DANS LES DOMAINES DE
L' INNOVATION

AMELIORATION DE LA COMPETITIVITE DES PMEESA

L'amélioration de la compétitivité des PMEESA est I'un des maillons essentiels dans leur
accompagnement a la production et la transformation de leurs produits ainsi que leurs accés
aux marchés nationaux et internationaux. Dans ce cadre, le département ministériel met en
place des activités relatives a :

- L’'accompagnement des PMEESA pour I'amélioration de la qualité, de la productivité et
de la sous-traitance qui inclut le soutien a la productivité a travers 'APME et le projet
KAIZEN, la promotion et I'accompagnement a la sous-traitance via la BSTP-CMR;

- L’appui & la commercialisation des produits des Unités de I'Economie Sociale qui se
traduit par I'organisation de marchés coopératifs et le renforcement des compétences en
packaging et étiquette pour valoriser leurs produits;

- L’'accompagnement de 140 PMEESA actives dans les filiéres prioritaires du PIISAH
(riz, blé/farines locales, soja, huile de palme, halieutique, lait, mais) a I'arrimage de leurs
produits aux normes de qualité.

MISE EN PLACE DES MECANISMES DE FINANCEMENT DES PMESSA
Dans la perspective de répondre aux défis d’accés au financement des PMEESA, cette action
vise a développer I'offre de financement grace a des mécanismes innovants et a une
intermédiation financiere avec les Partenaires Techniques et Financiers (PTF). Les activités
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- La mise en place de mécanismes de financement dédiés aux PMEESA a travers
I'opérationnalisation du Fonds de promotion des PME, I'appui a la structuration d’un
mécanisme de cautionnement mutuel pour le financement de l'artisanat, la poursuite des
négociations de lignes de financement en leur faveur auprés PTF, ainsi que
I'organisation d’ateliers pour explorer les modalités de création des "Social Impact

Bonds";

- Le développement de mécanismes de financement innovants notamment par la
vulgarisation du projet BLUPASS qui est un exemple concret, visant a faciliter I'acces
des PME au crédit-bail comme mécanisme de financement alternatif;

- L'appui aux microprojets générateurs de revenus et d’emplois dans les Collectivités
Territoriales Décentralisées (CTD) contribuant a la création d'emplois et de revenus,
favorisant ainsi un développement économique local.

UNITE SOURCE DE REALISATION | ESTIMATION VALEUR CIBLE CSP
PROGRAMME/ACTION OBJECTIF INDICATEURS we2ere | VERIFICATION 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2020
PROGRAMME 044 Accroitre laproduction | Taux d'accroissement RB#?PO" annuel des
- de Petites et Moyennes | des PMEESA (RAP) de I annee
TRANSFORMATION ET |Entreprises, unitésde | transformées et/ou N-1, rapport du
MODERNISATION DES |I'Economie socialeet | modernisées % Com!tg interne de 105 15121 1777l 2041 2306 %
UNITES DE des artisans du secteur Rapport de
PRODUCTION secondaire performance du
programme
Proportion des Rapport annud! des
PMEESA transformées {RAP) de | année
et/ou modernisées N-1, rapport du
% comité interne de 10 21,71 29,77 37,83 45 45
suivi du BIP,
Rapport de
performance du
programme
ACTION 01 Accroitre la production Taux d'accroissement des Rapport annuel des
- des PMEESA dans les PMEESA desindustries performances
ACCOMPAGNEMENT |industries manufacturiéres | manufacturiéres ciblées gl
DESPMEESA DES ciblées accompagnées comité interne de
INDUSTRIES suivi du BIP,
MANUFACTURIERES Rapport de
CIBLEES (AGRO- performance du
INDUSTRIE, ENERGIE, programme
FORET-BOIS, % 115 16,83 215 26,17 26,9 35
NUMERIQUE, TEXTILE-
CONFECTION-CUIR,
MINES-METALLURGIE-
SIDERURGIE,
HYDROCARBURES-
RAFFINAGE ET
CHIMIE/PHARMACIE)
ACTION 02 Développer I'industrie Proportions de PMEESA Rapport annuel des
locale de transformation | accompagnées dans le Pg:g”(‘f“l‘?fs .
ACCOMPAGNEMENT des déchets processus de recyclage des f\l_l r) e
DESPMEESA DANSLE dechets % |comite mieme de 30 38 a8 528 75
RECYCLAGE DES suivi du BIP,
DECHETS Rapport de
performance du
programme
ACTION 03 Développer lesPMEESA | Nombres PMEESA Rapport annuel des
dans les secteurs innovants | accompagnés pour en faire performances
ACCOMPAGNEMENT AU | pour en faire des des champions nationauix gl
DEVELOPPEMENT DES | champions nationaux nb | comitéinterne de 296 419 542 7314|1200
PMEESA DANSLES suivi du BIP,
DOMAINES DE Rapport de
L’'INNOVATION performance du
programme
ACTION 04 Améliorer lacompétitivité | Proportion des PMEESA Rapport annuel des
des PMEESA au accompagnées dansle Pe'fo'"&a“l‘?&‘ )
AMELIORATION DE LA | Cameroun processus de normalisation &R_é F;Lpgorfgﬂee
COMPETITIVITE DES respectant les normes % |comitéintee de 83| 3467 37| 3933|502 70
PMEESA suivi du SIP,
Rapport de
performance du
programme
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ACTION 05 Accroitre |’ offreen Taux d’ accroissement des Rapport annuel des
financement des PMEESA | offres en financement des performances
MISE EN PLACE DES PMEESA e
MECANISMES DE % | comitéinterne de 22 25,09 27,14 2919 3348 43
FINANCEMENT DES suivi du BIP,
PMESSA Rapport de
performance du
programme

* 1.2.2.3. Cadre logique du programme 167 - Gouvernance et appui institutionnel du ministere

a. Présentation du programme

Ce programme est un programme support qui obéit a la présentation harmonisée des
programmes de cette nature des différentes administrations. Il convient de rappeler pour le
souligner qu’aprés I'entrée en vigueur, en janvier 2013, de la loi n° 2007/006 du 26 décembre
2007 portant Régime Financier de I'Etat qui consacre la mise en ceuvre du budget programme,
le MINPMEESA s’est attelé a s’approprier toutes les nouvelles exigences de la gestion des
dépenses publiques qui par ailleurs appellent le renforcement des ressources tant humaines
gue matérielles dans la perspective de la réalisation des objectifs fixés. Dans ce programme, il
est question de créer des cadres et des conditions adéquates de travail en vue d'optimiser les
rendements de tous les personnels. C’est ainsi que le ministére s’est fixé pour objectif de
renforcer ses ressources humaines et matérielles. Pour y arriver, les actions suivantes sont
envisagées :

- la coordination et le suivi des activités des services du MINPMEESA,;

- I'amélioration du cadre et des conditions de travail des personnels ;

- I'étude stratégique et la planification au MINPMEESA ;

- le développement du dispositif de communication, de coopération et de partenariat ;

- le développement des TIC au MINPMEESA ;

- le développement du Systeme d’information statistique au MINPMEESA ;

- le développement des ressources humaines a travers une formation permanente et un
meilleur redéploiement des effectifs ;

- I'narmonisation des procédures a travers la révision du manuel de procédures.

b. Stratégie programme

Pour atteindre efficacement les objectifs des deux programmes opérationnels suscités, il faut
veiller a un fonctionnement optimal de tous les services et une utilisation efficiente et efficace
des ressources. Le Programme 167 (Gouvernance et appui institutionnel du ministére) a pour
objectif d’améliorer la coordination des services et assurer la bonne mise en ceuvre des
programmes au MINPMEESA a travers :

- La Coordination et le suivi des activités au a qui se fait par la mise sur pied d’'un
dispositif de suivi/évaluation des taches, des activités et des actions de chaque
programme. C’est ce qui explique la désignation des responsables d’activités, d’actions
et de programmes. Ceux-ci seront chargés a leur niveau de mettre en place une
organisation interne pour optimiser I'atteinte des objectifs du programme. Il s’agira
eégalement ici de mettre en place la stratégie ministérielle de lutte contre la corruption;

- L’élaboration des documents de planification du ministére a travers une bonne
animation du comité PPBS en collaboration avec les administrations partenaires
(MINEPAT et MINFI). Il sera question de produire dans les délais les documents
exigibles (CDMT, Revue, PPA, RAP, etc.) de la chaine de planification qui sont les
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instruments d’optimiser la qualité de la dépense publique du MINPMEESA;

- Le développement du systéme d’informations statistiques : la mise en ceuvre
passe par la création d’un comité composé des responsables des directions techniques
et ceux de I'Institut National de la Statistique. Un dispositif est déja créé en collaboration
avec les services déconcentrés du MINPMEESA pour faciliter la circulation des données
des sources vers les coordonnateurs de programmes et les directions techniques, avec
pour objectif de produire des bulletins d’informations statistiques, des notes de
conjonctures ainsi que des annuaires statistiques, lesquelles sont mises a disposition
des usagers et ses institutions;

- L'amélioration du cadre de travail au MINPMEESA : I'organisation mise en place
pour atteindre les résultats commence par le recensement de tous les postes de travail,
matériels et mobiliers de bureau, et des besoins par poste. Une programmation est faite
en collaboration avec les responsables de programmes, les directions techniques et les
services déconcentrés, celle-ci vise a prioriser les dotations en équipements, les
réhabilitations et les constructions des édifices;

- L'amélioration des compétences des ressources humaines : Il s'agit de personne
tous les postes disponibles et de poursuivre les formations conformément aux
recommandations de I'étude sur I'évaluation des besoins en renforcement de capacités
au MINPMEESA;

- La participation a la lutte contre la corruption par l'organisation et I'animation des
séminaires de sensibilisation et d’éducation aux méthodes de bonne gouvernance par
les membres de la Cellule de lutte contre la corruption aupres des personnels des
services centraux et déconcentrés;

- La mise a jour du manuel de procédures et du guide de l'usager : Il s’agit pour le
MINPMEESA non seulement d’uniformiser les procédures d’intervention, mais aussi de
mettre a la disposition du public un guide de l'usager pour une interaction entre
I'administration et les usagers ; ceci devant également participer & une meilleure
gouvernance et la lutte contre la corruption.

Il s’agit ici de renforcer la fluidité de I'information entre les services et au sein des programmes,
de veiller a la cohérence et la pertinence des activités, de rapprocher au mieux les résultats du
niveau d'exécution financiére et surtout de s’assurer des bonnes conditions de travail dans un
contexte ou I'effectif du ministére est en croissance constante.

c. Présentation des actions

CADRE DE TRAVAIL

Cette action, centrée sur I'amélioration du cadre de travail, rassemble toutes les mesures
déployées par le ministére pour garantir des conditions de travail optimales aux personnels des
services centraux, déconcentrés et des structures rattachées. Pour I'année 2025 elle
comprendra :

- La construction et la sécurisation des infrastructures avec notamment la finalisation des
projets pluriannuels a l'instar de la construction de la Délégation Régionale de
I’Adamaoua et la cléture du batiment abritant la Délégation Régionale du Sud, la
sécurisation par des clétures des batiments recemment construits (Délégation Régionale
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du Nord, Délégations Départementales du Ndé et de la Mefou-et-Akono, et le Village
Artisanal Spécial de Mbalmayo);

- La poursuite de I'équipement en postes de travail (mobilier de bureau et matériel
informatique) des services centraux et déconcentrés afin de garantir des conditions de
travail efficaces et modernes;

- L’entretien et la maintenance des infrastructures dont une attention particuliere est
portée sur la prise en compte des charges récurrentes d’entretien et de maintenance des
infrastructures afin d’en assurer la durabilité.

Cette approche permet de répondre aux besoins des personnels du ministére tout en assurant
un cadre de travail sécurisé, fonctionnel et bien entretenu pour tous.

PLANIFICATION ET GESTION BUDGETAIRE

L’action relative a la planification et a la gestion budgétaire couvre principalement les activités
de préparation des documents stratégiques du ministere. Ces documents incluent la revue des
activités, le Rapport Annuel de Performance (RAP), le Cadre de Dépenses a Moyen Terme
(CDMT), le Projet de Performance Annuel (PPA), le Cadre Stratégique de Performance (CSP),
ainsi que les référentiels de passage au parlement, qui assurent la conformité des actions
ministérielles avec les objectifs nationaux.

Ces documents sont validés a travers un dispositif de gouvernance composé de plusieurs
instances internes :

- le Comité Interne de Planification, Programmation, Budgétisation, Suivi et Evaluation
(PPBS),

- la Commission Interne de Maturation des Projets,

- et le Comité de Suivi-Evaluation du Budget d'Investissement Public (BIP).

Pour I'année 2025, tous ces instruments de planification et de gestion budgétaire seront
réactivés et optimisés afin de garantir une gestion intégrée et rigoureuse des ressources. Cet
effort vise a renforcer la transparence, I'efficacité de I'allocation budgétaire et la réalisation des
objectifs de performance du ministére. Le processus implique également un suivi rigoureux et
une évaluation continue pour s’assurer que chaque action contribue efficacement a la stratégie
globale, en ligne avec les orientations du gouvernement.

SYSTEME D’ INFORMATION ET PRODUCTION STATISTIQUE
L'action portant sur le systéme d’information et la production statistique vise a renforcer les
outils et procédures de collecte, de traitement et de diffusion des données au sein du ministére.
Elle comprend I'amélioration des plateformes numériques internes pour le partage
d’'informations, I'élaboration et I'implémentation du schéma directeur informatique, assurant une
gestion intégrée et sécurisée des données pour un appui décisionnel efficace. De plus, cette
action integre la production des notes économiques et statistiques sur les PMEESA nécessaires
a la mise en place de tableaux de bord de suivi des indicateurs de performance, le
développement des capacités en analyse statistique pour produire des statistiques fiables, en
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temps réel, sur les PMEESA.

En 2025, un accent particulier sera mis sur la modernisation du systéme d’informations
statistiques en vue de faciliter la prise de décisions fondée sur des données probantes et
d’optimiser le pilotage stratégique des actions du ministére.

GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

L’action dédiée a la gestion des ressources humaines vise a assurer un développement optimal
et une gestion efficiente du personnel, tant au niveau central qu’au sein des services
déconcentrés. Elle couvre la planification, le recrutement, la formation continue, ainsi que la
gestion des carrieres pour garantir un cadre de travail motivant et aligné avec les objectifs du
département ministériel.

Les activités pour 2025 incluront le renforcement des compétences a travers des programmes
de formation ainsi que l'optimisation de la gestion des compétences. Un accent sera également
mis sur la poursuite des activités de la mutuelle du MINPMEESA garantissant la couverture
santé de tout le personnel.

CONTROLE ET AUDIT INTERNE DU FONCTIONNEMENT ET LA PERFORMANCE DES SERVICES

L’action portant sur le contréle et I'audit interne est concue pour garantir I'efficacité, la
transparence et la conformité des opérations du ministére, en s’assurant que les procédures et
ressources sont en adéquation avec les objectifs de performance. Les principales activités
incluent I'audit des processus internes et I'’évaluation de la qualité des services fournis. Cette
action vise également a identifier et réduire les risques, a travers des audits réguliers et des
recommandations de bonne gouvernance.

Pour 2025, ces activités seront reconduites afin de garantir une efficacité accrue dans le
contrble interne.
CONSEIL ET ASSISTANCE JURIDIQUE

L'action relative au conseil et a I'assistance juridique a pour objectif de garantir la conformité
légale des actions du ministére et d’apporter un appui juridique aux différentes structures dans
la réalisation de leurs missions. Les activités se concentrent sur la gestion des contentieux, la
réedaction et révision des textes, l'assistance juridique pour la rédaction des textes
réglementaires, ainsi que la sensibilisation et le renforcement des capacités des responsables
sur les évolutions législatives et réglementaires impactant le secteur.

En 2025, I'accent sera mis sur la mise en place d'un service de veille juridique renforcé, visant a
anticiper les réformes et adaptations nécessaires, ainsi que sur la formation des cadres aux
procédures juridiques pour assurer une conformité continue et réduire les risques de litige.

COMMUNICATION ET RELATIONS PUBLIQUES

L'action en matiere de communication et de relations publiques vise a valoriser I'image et les
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actions du ministére, en assurant une communication transparente, proactive et accessible pour
tous les acteurs et bénéficiaires. Elle comprend I'organisation des campagnes d’informations, la
gestion des relations avec les médias, ainsi que I'organisation d’événements et de conférences
pour sensibiliser et mobiliser le public autour des activités du ministere. En outre, cette action
inclut 'amélioration des canaux numeériques et la mise en place de mécanismes de feedback
pour mieux comprendre les attentes des citoyens.

Pour 2025, un accent sera mis sur le renforcement de la communication digitale, en mettant en
place des outils modernes (site web, réseaux sociaux, newsletters) pour informer en continu les
usagers et valoriser les initiatives ministérielles a I'’échelle nationale et internationale.

RESSOURCES DOCUMENTAIRES ET INFORMATION DES USAGERS

L’'action portant sur les ressources documentaires et I'information des usagers vise a fournir un
acces facile et efficace aux informations essentielles pour les acteurs et partenaires du secteur.
Cette action inclut 'amélioration des archives ministérielles, la digitalisation des documents de
référence, ainsi que la mise a disposition d’espaces documentaires ouverts aux usagers.

En 2025, I'accent sera mis sur la digitalisation compléte des archives facilitant ainsi I'acces
rapide aux ressources et informations pertinentes pour les usagers et le personnel du ministére.

COORDINATION ET SUIVI DESACTIVITES DES SERVICES

L'action dédiée a la coordination et au suivi des activités des services est essentielle pour
assurer I’harmonisation et I'alignement des actions des différentes directions et services
déconcentrés avec les priorités ministérielles. Cette action englobe la mise en place de tableaux
de bord de suivi des projets, I'organisation de réunions de coordination régulieres, ainsi que
I'évaluation périodique des performances de chaque service pour assurer une cohérence dans
'exécution des actions et des ressources.

Pour 2025, un effort particulier sera consacré au développement d’outils de suivi, permettant de
centraliser les informations et de faciliter la remontée rapide des résultats, tout en renforcant la
communication entre les services pour une mise en ceuvre harmonieuse et concertée des
projets du ministére.

U'l\:l;l-zré SOURCE DE REALISATION | ESTIMATION VALEURCIBLE csp
PROGRAMME/ACTION OBJECTIF INDICATEURS MES0RE | VERIFICATION| 9023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2030
PROGRAMME 167 Assurer lamise en Taux de réalisation des Rapport annuel des
oawvreoptimaledes  |activités budgétisées au {RAP) de | année
GOUVERNANCE ET Programmes du sein du ministére N-1, rapport du
APPUI Ministére % comitéinterne de 100 100 100 100 100 100
INSTITUTIONNEL DU EAa
MINISTERE performance du
programnme
ACTION 01 Doter les différentes Proportion du personnel Rapports (DAG)
structures d’infrastructures | disposant d’ un poste de % 75 68,57 72,14 75,71 79,28 90
CADRE DE TRAVAIL et équipements adéquats | travail
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ACTION 02 Amédliorer laqualité et Nombre d' extrants de la Rapports de PPBS
I’ efficacité de ladépense | chaine PPBS produits b P P s s s s
PLANIFICATION ET annuellement dans les
GESTION BUDGETAIRE délais
ACTION 03 Mettre adispositiondes | Nombre de documents Rapports d' activités
N décideurs et des usagers | statistiques élaborés et delaDEPP
SYSTEME des informations et validés
D’INFORMATION ET données statistiques nb 1 13 13 13 13 13
PRODUCTION fiables pour le
STATISTIQUE suivi/évaluation de la
performance
ACTION 04 Améliorer les Niveau de mise en Lesrapports du
performances des cauvre du plan annuel de Ee“" ce des d
GESTION DES personnels du formation 0% |Formanionstdes 55 55,71 61,43 67,14 7286 %
RESSOURCES MINPMEESA Py o
HUMAINES Déconcentrés
ACTION 05 Amédliorer le Nombre de structures Rapports Inspection
fonctionnement et la controlées et auditées par - Cellule de Suivi
CONTROLE ET AUDIT performance des services |an
INTERNE DU nb 68 80 82 84 85,2 90
FONCTIONNEMENT ET
LA PERFORMANCE DES
SERVICES
ACTION 06 Assurer |'acces destextes | Nombre des recueils gatllpOg, dfa,ctivgéﬁ
I i iela Divison des
CONSEIL ET ggéo&‘mf’e'}"sEESA aux produits nb  |Affaires Juridiques % 65 66 o7| o6 70
ASSISTANCE JURIDIQUE
ACTION 07 Accroitrelavisibilité¢ des | Nombre d’ activités ayant (Ffapgort Ctti'aclivités
actions menées fait I'objet d'une €s structures
COMMUNICATION ET coverture médiatiquepar | P [technicues % “ 4 2| 426 4
RELATIONS PUBLIQUES an
ACTION 08 Améliorer lagestiondes | Proportion des structures Rapports d' activités
- ressources documentaires | du ministére disposant (A ’2“"(5 et
RESSOURCES et information d’ accueil d'un mécanisme o SDACL) 50 75 76 77 776 80
DOCUMENTAIRES ET fonctionnel pour archivage ° !
INFORMATION DES des documents et
USAGERS informations
ACTION 09 Assurer la cohérence et Nombre de sessions de Rapports d' activités
I’ efficacité des dialogue de gestion (Cellule de Suivi)
COORDINATION ET interventions du ministére | stratégique tenues par an nb 25 13 18 23 26,8 40
SUIVI DESACTIVITES
DES SERVICES

== 123. Description dela prise en compte des politiques thematiques par programme

== 1.2.3.1. Description dela prise en compte du genre par programme

Le Ministére des Petites et Moyennes Entreprises, de I'Economie Sociale et de I'Artisanat
(MINPMEESA) s'engage résolument a promouvoir I'égalité des sexes, l'autonomisation
économique des femmes et l'inclusion des personnes handicapées. Cette volonté se traduit
concretement par la prise en compte effective des questions spécifiques dans ses programmes
opérationnels, notamment a travers le Programme 043 et le Programme 044.

Programme 043 :

Le Programme 043 met en ceuvre des actions stratégiques ciblées pour soutenir
I'entrepreneuriat féminin et réduire les disparités entre les hommes et les femmes dans le

secteur économigue. Parmi ces actions, on peut citer :
Projet She Trade Outlook Cameroon :

Le Projet She Trade Outlook Cameroon vise a renforcer les capacités techniques et
manageériales des femmes cheffes d'entreprises camerounaises et leur permet également de

s'intégrer dans la chaine d'approvionnement mondial avec des produits de qualité
Accompagnement des femmes a la créations d'entreprises

Le MINPMEESA encourage l'entrepreneuriat féminin des les premiers stades de
développement en mettant en place des programmes spécifiques d'accompagnement. Ces
programmes offrent aux femmes et aux jeunes filles les outils et les ressources nécessaires

pour créer et gérer leurs entreprises avec succes.
Projet SEPTENTRIONEST

Ce projet vise a renforcer la résilience des entreprises des femmes des régions du septentrion
sans compter les différents renforcements des capacités de ces derniéres que le projet les
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prépare aux opportunités de la ZLECAF.
Accompagnement des couches socialement vulnérables

L'accompagnement des des personnes handicapées et leur lI'inclusion dans le circuit
eéconomique fait partie intégrante des actions menées par le MINPMEESA. Cet
accompagnement se traduit par le renforcement de leurs capacités dans les métiers artisanaux
afin de renforcer leur autonomie.

Programme 044 :
Le Programme 044 vise a accompagner les PMEESA dirigées par des femmes vers une
amélioration de leur performance économique et de leur compétitivité. Pour ce faire, le

programme met en ceuvre des actions concretes telles que :
Renforcement des capacités de production et de transformation

Le MINPMEESA apporte aux PMEESA dirigées par des femmes un appui technique et financier
pour améliorer leurs capacités de production et de transformation. Cela permet a ces
entreprises d'accroitre leur productivité, de diversifier leurs produits et services, et de répondre

aux exigences du marche.
Accompagnement aux procédés de certification et normalisation

Le Ministere accompagne les PMEESA dirigées par des femmes dans les démarches de
certification et de normalisation de leurs produits. Ce soutien leur permet de garantir la qualité et
la sécurité de leurs produits, de se conformer aux réglementations en vigueur et de renforcer
leur crédibilité sur les marchés nationaux et internationaux.

1.2.3.2. Description dela prise en compte du climat par programme

De facon générale, le CDMT 2025-2027 du MINPMEESA integre des activités qui visent a
préserver I'environnement notamment la sensibilisation des promoteurs des petites unités de
transformation et des responsables des Unités de Transformation Collectives aux "pratiques
vertes" avec en convergence la gestion des déchets industriels et le recours a la cogénération
energétique. En plus, il est question de faire des campagnes de sensibilisation et de formation a
la valorisation des déchets du bois pour ceux qui operent dans ce secteur.

1.2.3.3. Description dela prise en compte de I'import-substitution par programme

L'import-substitution est fortement pris en compte par le MINPMEESA pour les trois prochaines
années. C'est ainsi que les activités vont au-dela du PIISAH pour intégrer le coton-textile-cuir et
confection et les produits de la forét. En effet, le MINPMEESA prend en compte les activités
d'arrimage des produits ciblés aux normes et certification, la mise en place des 10 Unités de
Transformation Collective dans les CTD, les 50 petites unités individuelles et en perspective la
mise en place d'un Fonds spécial d'appui a la certification.

En outre, un accent est mis dans le développement des fileres coton-textile-cuir-confection et
bois qui sont des produits a fort potentiel d'import-substitution.
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21 EXECUTION FINANCIERE DES DEPENSES PAR PROGRAMMES ET ACTIONS

== 211 Exécution financiére des dépenses du programme 043 - Promotion de I’ entrepreneuriat, par action

TABLEAU.1: Exécution financiére des dépenses du programme 043 - Promotion de I’ entrepreneuriat
EN MII [ IFRSFCE;
PROGRAMME 043 2023 2024
Montant Montant exécuté | Taux exéc. Montant Montant exécuté | Taux exéc.
voté voté
01 - PROMOTION DES PME LOCALES 80 562 75223| 9337% 122 199 97 747| 79,99 %
02 - PROMOTION DE LA CULTURE 530 615 479323| 90,33 % 589 885 499 493| 84,68 %

ENTREPRENEURIALE

03 - ACCOMPAGNEMENT A LA CREATION ET A LA 740 964 37970 512 % 50916 25500 50,08 %
STRUCTURATION DES UNITES ET ENTREPRISES DE
L’ECONOMIE SOCIALE

06 - PROMOTION ET DEVELOPPEMENT DE 469 882 57 449 12,23 % 1193 227 630 847 52,87 %
L’ARTISANAT
07 - MIGRATION DES UNITES DE PRODUCTION 799 577 47 574 5,95 % 957 402 59 494 6,21 %

INFORMELLES (UPI) VERS LE SECTEUR FORMEL
(TRAIN MY GENERATION)

TOTAL PROGRAMME 043 2621 599 697 539 26,61 % 2913630 1313081 45,07 %

== 2.1.2. Exécution financiére des dépenses du programme 044 - Transformation et modernisation des unites de
production, par action

TABLEAU.2: Exécution financiére des dépenses du programme 044 - Transformation et modernisation des unites de production
EN MII [ IFRSFCE
PROGRAMME 044 2023 2024
Montant Montant exécuté | Taux exéc. Montant Montant exécuté | Taux exéc.
voté voté
01 - ACCOMPAGNEMENT DES PMEESA DES 114 940 108165| 94,11% 1126 090 1112715 98,81 %

INDUSTRIES MANUFACTURIERES CIBLEES (AGRO-
INDUSTRIE, ENERGIE, FORET-BOIS, NUMERIQUE,
TEXTILE-CONFECTION-CUIR, MINES-METALLURGIE-
SIDERURGIE, HYDROCARBURES-RAFFINAGE ET
CHIMIE/PHARMACIE)

02 - ACCOMPAGNEMENT DES PMEESA DANS LE 0 0 0,00 % 42 584 39 100 91,82 %
RECYCLAGE DES DECHETS

03 - ACCOMPAGNEMENT AU DEVELOPPEMENT DES 0 0 0,00 % 48 139 25500 52,97 %
PMEESA DANS LES DOMAINES DE L'INNOVATION

04 - AMELIORATION DE LA COMPETITIVITE DES 732 376 725798 99,10 % 304 802 290 999 95,47 %
PMEESA
05 - MISE EN PLACE DES MECANISMES DE 870582 61514 7,07 % 1684 059 43 240 2,57 %

FINANCEMENT DES PMESSA

TOTAL PROGRAMME 044 1717 898 895 476 52,13 % 3205675 1511554 47,15 %

== 2.13. Exécution financiére des dépenses du programme 167 - Gouvernance et appui institutionnel du ministere, par

action
TABLEAU.3: Exécution financiére des dépenses du programme 167 - Gouvernance et appui institutionnel du ministere
EN Ml | IFRSFCF,
PROGRAMME 167 2023 2024
Montant Montant exécuté | Taux exéc. Montant Montant exécuté | Taux exéc.
voté voté
01 - CADRE DE TRAVAIL 890 025 810495| 91,06 % 1072925 645756| 60,19 %
02 - PLANIFICATION ET GESTION BUDGETAIRE 135 106 119632| 88,55% 152 618 126 250| 82,72%
03 - SYSTEME D'INFORMATION ET PRODUCTION 121 070 112936 9328% 123125 106 249| 86,29 %
STATISTIQUE
04 - GESTION DES RESSOURCES HUMAINES 911913 2337061| 256,28% 780 412 136 729| 17,52%
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05 - CONTROLE ET AUDIT INTERNE DU 91 030 84740 93,09 % 88 409 70179 79,38 %
FONCTIONNEMENT ET LA PERFORMANCE DES
SERVICES
06 - CONSEIL ET ASSISTANCE JURIDIQUE 94671 88 268 93,24 % 94 357 70 699 74,93 %
07 - COMMUNICATION ET RELATIONS PUBLIQUES 87 844 74 061 84,31 % 46 288 24 550 53,04 %
08 - RESSOURCES DOCUMENTAIRES ET 118 299 108 908 92,06 % 100 060 80 550 80,50 %
INFORMATION DES USAGERS
09 - COORDINATION ET SUIVI DES ACTIVITES DES 3118 467 2 497 409 80,08 % 2877187 2259414 78,53 %
SERVICES

TOTAL PROGRAMME 167 5568 425 6233509| 111,94% 5335379 3520375 65,98 %

22 EXECUTION FINANCIERE DES DEPENSES SUIVANT LES NATURES DE DEPENSE
m= 22.1. Exécution financiére des dépenses du programme 043 - Promotion de |’ entrepreneuriat, par nature de dépenses
TABLEAU.4: Exécution financiére des dépenses du programme 043 - Promotion de |’ entrepreneuriat, par action
EN MII I IEFRS FCF
PROGRAMME 043 2023 2024
Montant Montant exécuté | Taux exéc. Montant Montant exécuté | Taux exéc.
voté voté
FONCTIONNEMENT 1439 356 297 539 20,67 % 2129673 722 032 33,90 %
SALAIRES 748 600 0 0,00 % 892 600 0 0,00 %
AUTRES DEPENSES DE PERSONNEL 100 726 5500 5,46 % 78 400 7 000 8,93 %
AUTRES BIENS ET SERVICES 590 030 292 039 49,50 % 1158673 715 032 61,71 %
INVESTISSEMENT 1182 243 400 000 33,83 % 783 957 591 049 75,39 %
BIP RIO 1182243 400 000 33,83 % 783 957 591 049 75,39 %
TOTAL PROGRAMME 043 2621599 697 539 26,61 % 2913630 1313081 45,07 %

m= 22.2. Exécution financiére des dépenses du programme 044 - Transformation et modernisation des unites de
production, par nature de dépenses
TABLEAU.5: Exécution financiére des dépenses du programme 044 - Transformation et modernisation des unites de production, par action
EN MII I IEFRS FCF
PROGRAMME 044 2023 2024
Montant Montant exécuté | Taux exéc. Montant Montant exécuté | Taux exéc.
voté voté
FONCTIONNEMENT 1067 898 245 476 22,99 % 1628 675 654 554 40,19 %
SALAIRES 804 547 0 0,00 % 917 400 0 0,00 %
AUTRES DEPENSES DE PERSONNEL 33500 32 750 97,76 % 30 000 29997 99,99 %
AUTRES BIENS ET SERVICES 229 851 212726 92,55 % 681 275 624 557 91,67 %
INVESTISSEMENT 650 000 650 000 100,00 % 1577 000 857 000 54,34 %
BIP RIO 650 000 650 000 100,00 % 955 000 235000 24,61 %
C2D INVESTISSEMENT 0 0 0,00 % 622 000 622 000 100,00 %
TOTAL PROGRAMME 044 1717 898 895 476 52,13 % 3205675 1511554 47,15 %

== 223. Exécution financiére des dépenses du programme 167 - Gouvernance et appui ingtitutionnel du ministere, par
nature de dépenses
TABLEAU.6: Exécution financiére des dépenses du programme 167 - Gouvernance et appuli intitutionnel du ministere, par action
EN MII | IFRS FCF/
PROGRAMME 167 2023 2024
Montant Montant exécuté | Taux exéc. Montant Montant exécuté | Taux exéc.
voté voté
FONCTIONNEMENT 4750 668 5115491 107,68 % 4374 336 2902 680 66,36 %
SALAIRES 716 853 2141529 298,74 % 604 000 0 0,00 %
AUTRES DEPENSES DE PERSONNEL 163 774 105 375 64,34 % 189 600 140 099 73,89 %
AUTRES BIENS ET SERVICES 3870041 2 868 588 74,12 % 3580 736 2762581 77,15 %
INVESTISSEMENT 817 757 1118018 136,72 % 961 043 617 695 64,27 %
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BIP RIO 817 757 1058018 129,38 % 961 043 572 695 59,59 %
0 60 000 0,00 % 0 45 000 0,00 %
TOTAL PROGRAMME 167 5568 425 6233509 111,94 % 5335379 3520375 65,98 %

=23 DIFFICULTES RENCONTREES ET PROPOSITIONS DE SOLUTIONS

== 23.1. Difficultés rencontrées

Le processus d'élaboration du CDMT 2025-2027 du département ministériel s'est heurté a
plusieurs difficultés au rang desquelles :

Un manque d'animation du dialogue de gestion au sein des programmes qui a conduit
des le CDMT initial par exemple a la rédondance de certaines taches d'un programme a
un autre;

Le renouvellement de la chaine de responsabilité qui a mis I'épreuve certains nouveaux
responsables dans I'élaboration des documents de planification (manque de
connaissance et d'expérience);

Le niveau de maturité insuffisant de certains projets proposés a l'inscription dans le
CDMT;

La mise en cohérence des taches proposées avec les activités retenues et validées lors
de la revue des activités;

Le manque de synergie entre les programmes.

== 23.2. Propositions de solutions

Les solutions proposées sont les suivantes :

mettre un accent supplémentaire sur la maturation des projets a travers le renforcement
des capacités du personnels en la matiere ;

densifier le dialogue de gestion au sein de la chaine de responsables et le renforcement
des capacités de ses membres ;

eviter de fractionner les Projets d’Investissement Publics ;

respecter les délais d’élaboration des documents ;

associer les coordonnateurs et les référents d’actions dans la réalisation des
activités,ceci dans le but d’améliorer la qualité des rapports desdites activités ;

24, EXECUTION FINANCIERE DES DEPENSES SPECIFIQUES PAR PROGRAMMES ET ACTIONS

== 24.1. EXECUTION FINANCIERE DES DEPENSES GENRE SENSIBLE PAR PROGRAMMESET ACTIONS

== 24.1.1. Exécution financiére des dépenses genre sensible du programme 043 - Promotion de |’ entrepreneuriat

TABLEAU.7: Exécution financiére des dépenses genre sensible du programme 043 - Promotion de |’ entrepreneuriat, par action

EN MILILIERS FCF

PROGRAMME 043 2023 2024
Montant Montant exécuté | Taux exéc. Montant Montant exécuté | Taux exéc.
voté voté
01 - PROMOTION DES PME LOCALES 71003 66299 93,37% 108 313 84997 7847 %
02 - PROMOTION DE LA CULTURE 69 183 64 499| 93,23% 276 365 244807| 8858 %
ENTREPRENEURIALE
03 - ACCOMPAGNEMENT A LA CREATION ET A LA
STRUCTURATION DES UNITES ET ENTREPRISES DE
L’ECONOMIE SOCIALE
06 - PROMOTION ET DEVELOPPEMENT DE 17 744 16900| 95,24 % 440 888 396309| 89,89 %
L'ARTISANAT
TOTAL PROGRAMME 043 157 930 147697| 93,52% 825 566 726 112| 87,95%
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APERCU DU BILAN FINANCIER
CDMT 2025-2027 FINAL

== 24.1.2. Exécution financiére des dépenses genre sensible du programme 044 - Transformation et modernisation des

unites de production

TABLEAU.8: Exécution financiére des dépenses genre sensible du programme 044 - Transformation et modernisation des unites de

production, par action

EN MIIIIERS FCF

PROGRAMME 044 2023 2024
Montant Montant exécuté | Taux exéc. Montant Montant exécuté | Taux exéc.
voté voté
04 - AMELIORATION DE LA COMPETITIVITE DES 41 659 29750 71,41%
PMEESA
TOTAL PROGRAMME 044 41 659 29750 71,41%

== 24.1.3. Exécution financiére des dépenses genre sensible du programme 167 - Gouvernance et appui institutionnel du
ministere

TABLEAU.9: Exécution financiére des dépenses genre sensible du programme 167 - Gouvernance et appui ingtitutionnel du ministere, par

action

EN MII I IFRS FCF

PROGRAMME 167 2023 2024

Montant Montant exécuté | Taux exéc. Montant Montant exécuté | Taux exéc.

voté voté

TOTAL PROGRAMME 167

== 24.2. EXECUTION FINANCIERE DES DEPENSES SENSIBLES AU CLIMAT PAR PROGRAMMES ET

ACTIONS
m= 24.2.1. Exécution financiére des dépenses sensibles au climat du programme 043 - Promotion de I’ entrepreneuriat

TABLEAU.10: Exécution financiére des dépenses sensibles au climat du programme 043 - Promotion de |’ entrepreneuriat, par action

EN MII I IERS FCF

2023 2024

PROGRAMME 043

Montant Montant exécuté | Taux exéc. Montant Montant exécuté | Taux exéc.

voté voté

TOTAL PROGRAMME 043

== 24.2.2. Exécution financiére des dépenses sensibles au climat du programme 044 - Transformation et modernisation

des unites de production
TABLEAU.11: Exécution financiére des dépenses sensibles au climat du programme 044 - Transformation et modernisation des unites de
production, par action
EN MII [ IFRS FCF/
PROGRAMME 044 2023 2024
Montant Montant exécuté | Taux exéc. Montant Montant exécuté | Taux exéc.

voté voté

TOTAL PROGRAMME 044
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APERCU DU BILAN FINANCIER

CDMT 2025-2027 FINAL

== 24.2.3. Exécution financiére des dépenses sensibles au climat du programme 167 - Gouvernance et appuli
institutionnel du ministere

TABLEAU.12: Exécution financiére des dépenses sensibles au climat du programme 167 - Gouvernance et appui institutionnd du

ministere, par action

EN MIIIIERS FCF

PROGRAMME 167 2023 2024

Montant Montant exécuté | Taux exéc. Montant Montant exécuté | Taux exéc.
voté voté

TOTAL PROGRAMME 167

== 24.3. EXECUTION FINANCIERE DES DEPENSES D'IMPORT-SUBSTITUTION PAR PROGRAMMES ET
ACTIONS

w= 24.3.1. Exécution financiére des dépenses d'import-substitution du programme 043 - Promotion de I’ entrepreneuriat

TABLEAU.13: Exécution financiére des dépenses d'i mport-substitution du programme 043 - Promotion de |’ entrepreneuriat, par action
EN MII [ IFRS FCF/
PROGRAMME 043 2023 2024
Montant Montant exécuté | Taux exéc. Montant Montant exécuté | Taux exéc.
voté voté

03 - ACCOMPAGNEMENT A LA CREATION ET A LA
STRUCTURATION DES UNITES ET ENTREPRISES DE
L’ECONOMIE SOCIALE

TOTAL PROGRAMME 043

w= 2.4.3.2. Exécution financiére des dépenses d'import-substitution du programme 044 - Transformation et modernisation
des unites de production

TABLEAU.14: Exécution financiére des dépenses d'import-substitution du programme 044 - Transformation et modernisation des unites de

production, par action

EN MII I IFRS FCF

PROGRAMME 044 2023 2024
Montant Montant exécuté | Taux exéc. Montant Montant exécuté | Taux exéc.
voté voté
01 - ACCOMPAGNEMENT DES PMEESA DES 114 940 108 165| 94,11 % 1126 090 1112715 98,81 %

INDUSTRIES MANUFACTURIERES CIBLEES (AGRO-
INDUSTRIE, ENERGIE, FORET-BOIS, NUMERIQUE,
TEXTILE-CONFECTION-CUIR, MINES-METALLURGIE-
SIDERURGIE, HYDROCARBURES-RAFFINAGE ET
CHIMIE/PHARMACIE)

04 - AMELIORATION DE LA COMPETITIVITE DES 41 659 29 750 71,41 %
PMEESA
TOTAL PROGRAMME 044 114 940 108 165 94,11 % 1167 749 1142 465 97,83 %

== 24.3.3. Exécution financiére des dépenses d'i mport-substitution du programme 167 - Gouvernance et appuli
institutionnel du ministere

TABLEAU.15: Exécution financiére des dépenses d'import-substitution du programme 167 - Gouvernance et appui institutionnel du

ministere, par action

EN MII I IERS FCF

PROGRAMME 167 2023 2024

Montant Montant exécuté | Taux exéc. Montant Montant exécuté | Taux exéc.
voté voté

TOTAL PROGRAMME 167
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PROGRAMMATION TRIENNAL E (2025-2027) DES DEPENSES

= 31 SYNTHESE DE LA PROGRAMMATION (2025-2027) POUR L’'ENSEMBLE DU CHAPITRE

== 311, Programmation et contraintes budgétaires du CBMT (2025-2027)

TABLEAU.16: Vérification des contraintes budgétaires du chapitre

CDMT 2025-2027 FINAL

EN MII | IERS ECF
2024 Ecart entre CBMT et CDMT 2025-2027
2025 2026 2027
CBMT CDMT Ecart(*) CBMT CDMT Ecart(*) CBMT CDMT Ecart(*)
DEPENSES COURANTES
SALAIRES 2414 000 2729 000 2729 000 3092 869 3092 869 0 3336 341 3336 341 0
AUTRES DEPENSES DE PERSONNEL 298 000 298 000 298 000 297 901 297 901 0 297 901 297 901 0
AUTRES BIENS ET SERVICES 5420 685 6 048 000 6 048 000 5047 685 5047 685 0 5047 685 5047 685 0
C2D COURANT 0 228 000 228 000 0 0 0 0 0 0
FINEX COURANT 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TRANFERTS ET SUBVENTIONS COURANTS 0 1290 000 1290 000 0 0 0 0 0 0
TOTAL DEPENSES COURANTES 8132 685 10 593 000 10593 000 8 438 455 8438 455 0 8 681 927 8681 927 0
DEPENSES EN CAPITAL
RIO INVESTISSEMENT 2700 000 4300 000 4 300 000 4 150 000 3720 000 -430 000 4 200 000 3790 000 -410 000
FINEX 0 0 0 0 0 0
PLAN D'URGENCE 0 0 0 0 0 0
C2D INVESTISSEMENT 622 000 1595 740 1595 740 622 000 622 000 0 622 000 622 000 0
TOTAL DEPENSES EN CAPITAL 3322000 5895 740 5895 740 4772 000 4 342 000 -430 000 4 822 000 4412 000 -410 000
TOTAL 11 454 685 16 488 740 16 488 740 13 210 455 12 780 455 -430 000 13 503 927 13 093 927 -410 000
*(Ecart = CDMT - CBMT)
=312 Synthése de programmation triennae (2025-2027) du chapitre par programme (AE,CP)
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PROGRAMMATION TRIENNAL E (2025-2027) DES DEPENSES

TABLEAU.17: Synthése de la programmation des dépenses par programme

CDMT 2025-2027 FINAL

EN MILIIERS FCF/
Programme MONTANT CP 2024 MONTANT CP 2025 MONTANT CP 2026 MONTANT CP 2027
AE CP AE CP AE CP AE CP
043 - PROMOTION DE L'ENTREPRENEURIAT 2913630 2913630 3796 089 3796 089 4285740 4285 740 4363311 4363311
044 - TRANSFORMATION ET MODERNISATION DES UNITES DE 3205675 3205675 6726 640 6 726 640 4 436 300 4 436 300 4 468 300 4 468 300
PRODUCTION
167 - GOUVERNANCE ET APPUI INSTITUTIONNEL DU MINISTERE 5640 776 5335379 5966 011 5966 011 4058 415 4058 415 4262 316 4262 316
Total 11 760 082 11 454 685 16 488 740 16 488 740 12 780 455 12 780 455 13093 927 13093 927
== 3.1.3. Synthese de programmation triennale (2025-2027) du chapitre en ligne de reference et mesures nouvelles
TABLEAU.18: Synthése de |a programmation des dépenses par programme en ligne de référence et mesure nouvelle
EN MILIIERS FCF/
LF 2024 2025 2026 2027
LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL
DEPENSES COURANTES 8132685 7387111 3205 889 10 593 000 7485120 953 335 8438 455 7 650 592 1031335 8681 927
T2.LES DEPENSES DE PERSONNEL 2712000 3018 500 8500 3027 000 3390770 0 3390770 3634242 0 3634242
Salaires 2414000 2729 000 0 2729 000 3092 869 0 3092 869 3336 341 0 3336341
Autres dépenses de personnel 298 000 289 500 8500 298 000 297 901 0 297 901 297 901 0 297 901
T3.LES DEPENSES DE BIENS ET SERVICES 5420 685 4368 611 1907 389 6 276 000 4094 350 953 335 5047 685 4016 350 1031335 5047 685
Autres biens et services 5420 685 4368 611 1679 389 6048 000 4094 350 953 335 5047 685 4016 350 1031335 5047 685
C2D courant 0 228 000 228 000 0 0 0 0 0 0
FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T4.LES DEPENSES DE TRANSFERT 0 1290 000 1290 000 0 0 0 0 0 0
Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tranferts et subventions courants 0 1290 000 1290 000 0 0 0 0 0 0
Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T6.AUTRES DEPENSES 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Autres Dépenses 0 0 o] 0 0 0 0 o] 0
DEPENSES EN CAPITAL 3322000 774102 5121638 5895 740 4244 000 98 000 4342 000 4340 000 72 000 4412 000
T3.LES DEPENSES DE BIENS ET SERVICES 0 49 895 49 895 0 0 0 0 0 0
Etudes pour projet d'investissement/ maitrise d'oeuvre 0 49 895 49 895 0 0 0 0 0 0
T4.LES DEPENSES DE TRANSFERT 424 000 976 000 1400 000 2559 600 98 000 2657 600 2722 600 72 000 2794 600
Transferts en capital aux CTD 4000 796 000 800 000 1350 000 98 000 1448 000 1350 000 72 000 1422 000
Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0
Transferts en capital aux E.P. 420 000 180 000 600 000 1209 600 0 1209 600 1372 600 0 1372 600
T5.LES DEPENSES D'INVESTISSEMENT 3322000 350 102 4095 743 4 445 845 1684 400 0 1684 400 1617 400 0 1617 400
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PROGRAMMATION TRIENNAL E (2025-2027) DES DEPENSES

CDMT 2025-2027 FINAL

BIP RIO 2700 000 350 102 2500 003 2850 105 1062 400 0 1062 400 995 400 0 995 400
FINEX 0 0 0
PLAN D'URGENCE 0 0 0
C2D Investissement 622 000 0 1595 740 1595 740 622 000 0 622 000 622 000 0 622 000
Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0 0 0 0
Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0
Total 11 454 685 8161213 8327527 16 488 740 11729 120 1051 335 12 780 455 11 990 592 1103335 13093 927
== 314 Synthese de programmation triennale (2025-2027) du chapitre en grandes masses
TABLEAU.19: Profil des dépenses 2025-2027
EN MII [ IFRS FCF/
2024 2025 2026 2027
AE CP AE CP AE CP
DEPENSES COURANTES 8132 685 10 593 000 10 593 000 8438 455 8 438 455 8681 927 8681 927
SALAIRES 2414 000 2729 000 2729 000 3092 869 3092 869 3336341 3336341
Salaires 2 414 000 2729 000 2729 000 3092 869 3092 869 3336 341 3336 341
AUTRES DEPENSES DE PERSONNEL 298 000 298 000 298 000 297 901 297 901 297 901 297 901
Autres dépenses de personnel 298 000 298 000 298 000 297 901 297 901 297 901 297 901
AUTRES BIENS ET SERVICES 5420 685 6 048 000 6 048 000 5 047 685 5 047 685 5 047 685 5047 685
Autres biens et services 5420 685 6 048 000 6 048 000 5047 685 5047 685 5047 685 5047 685
C2D COURANT 0 228 000 228 000 0 0 0 0
C2D courant 0 228 000 228 000 0 0 0 0
FINEX COURANT 0 0 0 0 0 0 0
FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0
TRANFERTS ET SUBVENTIONS COURANTS 0 1290 000 1290 000 0 0 0 0
Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0
Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0 0
Tranferts et subventions courants 0 1290 000 1290 000 0 0 0 0
Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0
TRANSFERTS ET SUBVENTIONS 0 0 0 0 0 0 0
DEPENSES EN CAPITAL 3322 000 5895 740 5895 740 4 342 000 4 342 000 4 412 000 4412 000
RIO INVESTISSEMENT 2700 000 4300 000 4300 000 3720 000 3720 000 3790 000 3790 000
Transferts en capital aux CTD 0 800 000 800 000 1448 000 1448 000 1422 000 1422 000
Transferts en capital aux E.P. 0 600 000 600 000 1209 600 1209 600 1372 600 1372 600
Etudes pour projet d'investissement/ maitrise d'oeuvre 0 49 895 49 895 0 0 0 0
Rio Investissement 2700 000 2850 105 2850 105 1062 400 1062 400 995 400 995 400
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CDMT 2025-2027 FINAL

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0 0 0 0 0
Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0 0 0 0 0
Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0 0 0 0 0
FINEX 0 0 0 0 0 0 0
FINEX 0 0 0 0 0 0 0
PLAN D'URGENCE 0 0 0 0 0 0 0
PLAN D'URGENCE 0 0 0 0 0 0 0
C2D INVESTISSEMENT 622 000 1595 740 1595 740 622 000 622 000 622 000 622 000
C2D Investissement 622 000 1595 740 1595 740 622 000 622 000 622 000 622 000
TOTAL 11 454 685 16 488 740 16 488 740 12 780 455 12 780 455 13 093 927 13 093 927

*(Ecart = CDMT - CBMT)

== 3.1.5. Synthese de programmation triennale (2025-2027) du chapitre en titre

TABLEAU.20: Profil des dépenses 2025-2027 par titre

EN MII I IERS FCF

2024 2025 2026 2027
AE CP AE CP AE CP
T2.LES DEPENSES DE PERSONNEL 2712 000 3027 000 3027 000 3390770 3390770 3634 242 3634 242
Salaires 2414 000 2729 000 2729 000 3092 869 3092 869 3336341 3336341
Autres dépenses de personnel 298 000 298 000 298 000 297 901 297 901 297 901 297 901
T3.LES DEPENSES DE BIENS ET SERVICES 5420 685 6325 895 6 325 895 5047 685 5047 685 5047 685 5047 685
Etudes pour projet d'investissement/ maitrise d'oeuvre 0 49 895 49 895 0 0 0 0
Autres biens et services 5420 685 6 048 000 6 048 000 5 047 685 5 047 685 5 047 685 5047 685
FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0
C2D courant 0 228 000 228 000 0 0 0 0
T4.LES DEPENSES DE TRANSFERT 0 2690 000 2 690 000 2 657 600 2 657 600 2 794 600 2 794 600
Transferts en capital aux CTD 0 800 000 800 000 1448 000 1448 000 1422 000 1422 000
Transferts en capital aux E.P. 0 600 000 600 000 1209 600 1209 600 1372 600 1372 600
Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0 0 0 0 0
Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0
Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0 0
Tranferts et subventions courants 0 1290 000 1290 000 0 0 0 0
Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0
TRANSFERTS ET SUBVENTIONS 0 0 0 0 0 0 0
T5.LES DEPENSES D'INVESTISSEMENT 3322 000 4 445 845 4 445 845 1684 400 1684 400 1617 400 1617 400
Rio Investissement 2700 000 2850 105 2850 105 1062 400 1062 400 995 400 995 400
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CDMT 2025-2027 FINAL

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0 0 0 0 0
Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0 0 0 0 0
FINEX 0 0 0 0 0 0 0
C2D Investissement 622 000 1595 740 1595 740 622 000 622 000 622 000 622 000
PLAN D'URGENCE 0 0 o] 0 0 0 0
TOTAL 11 454 685 16 488 740 16 488 740 12 780 455 12 780 455 13 093 927 13 093 927
== 32. DETAILS DE LA PROGRAMMATION (2025-2027) PAR PROGRAMME
== 3.2.1. Detail de la programmation pour le programme 043 - Promotion de I’ entrepreneuriat
== 3211 Programmation des dépenses par nature de dépenses, ligne de référence et mesures nouvelles
TABLEAU.21: Programmation des dépenses du programme 043 - Promotion de |’ entrepreneuriat par nature de dépenses, ligne de référence et mesure nouvelle
EN Ml | IFRSFCF,
PROGRAMME 043 LF 2024 2025 2026 2027
LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL
T2.LES DEPENSES DE PERSONNEL 971 000 1067 500 6 500 1074 000 1249 870 0 1249 870 1493 342 0 1493 342
Salaires 892 600 992 600 0 992 600 1175 469 0 1175 469 1418941 0 1418 941
Autres dépenses de personnel 78 400 74 900 6 500 81 400 74 401 0 74 401 74 401 o] 74 401
T3.LES DEPENSES DE BIENS ET SERVICES 1158673 745 850 336 239 1082 089 1450 000 403 270 1853270 1218 099 509 270 1727 369
Autres biens et services 1158 673 745 850 336 239 1082 089 1450 000 403 270 1853270 1218 099 509 270 1727 369
C2D courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Etudes pour projet d'investissement/ maitrise d'oeuvre o] 0 0
T4.LES DEPENSES DE TRANSFERT 420 000 1220 000 1640 000 832 600 0 832 600 992 600 0 992 600
Transferts en capital aux CTD 0 0 0
Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tranferts et subventions courants 0 1040 000 1040 000 0 0 0 0 0 0
Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0
Transferts en capital aux E.P. 420 000 180 000 600 000 832 600 0 832 600 992 600 0 992 600
Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T5.LES DEPENSES D'INVESTISSEMENT 783 957 0 0 350 000 350 000 150 000 150 000
BIP RIO 783 957 0 0 350 000 350 000 150 000 150 000
FINEX 0 0 0
PLAN D'URGENCE 0 0 0
C2D Investissement 0 0 0
Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0
Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0
T6.AUTRES DEPENSES 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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CDMT 2025-2027 FINAL

Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 2913630 2233350 1562 739 3796 089 3882470 403 270 4 285740 3854 041 509 270 4363311
TABLEAU.22: Programmation des dépenses du programme 043 - Promotion de I’ entrepreneuriat par nature de dépenses, ligne de référence et mesure nouvelle
EN MILILIERS FCF/
PROGRAMME 043 LF 2024 2025 2026 2027
LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL
DEPENSES COURANTES 2129673 1813 350 1382739 3196 089 2699 870 403 270 3103 140 2711441 509 270 3220711
T2.LES DEPENSES DE PERSONNEL 971 000 1067 500 6500 1074 000 1249 870 0 1249 870 1493 342 0 1493 342
Salaires 892 600 992 600 0 992 600 1175 469 0 1175 469 1418941 0 1418941
Autres dépenses de personnel 78 400 74 900 6500 81 400 74 401 0 74 401 74 401 0 74 401
T3.LES DEPENSES DE BIENS ET SERVICES 1158 673 745 850 336 239 1082 089 1450 000 403 270 1853 270 1218 099 509 270 1727 369
Autres biens et services 1158 673 745 850 336 239 1082 089 1450 000 403 270 1853 270 1218 099 509 270 1727 369
C2D courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T4.LES DEPENSES DE TRANSFERT 0 1040 000 1040 000 0 0 0 0 0 0
Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tranferts et subventions courants 0 1040 000 1040 000 0 0 0 0 0 0
Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T6.AUTRES DEPENSES 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Autres Dépenses 0 0 [o] 0 0 0 0 0 0
DEPENSES EN CAPITAL 783 957 420 000 180 000 600 000 1182 600 0 1182 600 1142 600 0 1142 600
T3.LES DEPENSES DE BIENS ET SERVICES 0 0 0
Etudes pour projet d'investissement/ maitrise d'oeuvre 0 0 0
T4.LES DEPENSES DE TRANSFERT 420 000 180 000 600 000 832 600 0 832 600 992 600 0 992 600
Transferts en capital aux CTD 0 0 0
Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0
Transferts en capital aux E.P. 420 000 180 000 600 000 832 600 0 832 600 992 600 0 992 600
T5.LES DEPENSES D'INVESTISSEMENT 783 957 0 0 350 000 350 000 150 000 150 000
BIP RIO 783 957 0 0 350 000 350 000 150 000 150 000
FINEX 0 0 0
PLAN D'URGENCE 0 0 0
C2D Investissement 0 0 0
Fonds Contrepartie Dépense o] 0 0
Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0
Total 2913630 2233350 1562 739 3796 089 3882470 403 270 4 285740 3854 041 509 270 4363311
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CDMT 2025-2027 FINAL

== 3212 Programmetion des dépenses par action et activités
TABLEAU.23: Programmation des dépenses du programme 043 - Promation de I’ entrepreneuriat par actions et activités
EN MII | IFRSFCE,
PROGRAMME 043 LF 2024 2025 2026 2027
LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL
ACTION 01 - PROMOTION DES PME LOCALES 108 313 135 000 25000 160 000 115 000 50 000 165 000 165 000 50 000 215 000
3904301D008 - Renforcement de I'accés des PME aux marchés (national et international) 108 313 135 000 0 135 000 115 000 0 115 000 165 000 0 165 000
3904301F012 - Accompagnement a la mise en place des maisons des PME dans les Conseils Régionaux 25000 25000 50 000 50 000 50 000 50 000
ACTION 02 - PROMOTION DE LA CULTURE ENTREPRENEURIALE 589 885 563 000 1240 000 1803 000 1438501 55 000 1493501 1371600 60 000 1431 600
3904302C001 - Promotion de I'Entrepreneuriat chez les primo entrepreneurs (femmes, jeunes et travailleurs reconvertis) 276 365 65 000 1240 000 1305 000 944 600 30 000 974 600 1107 600 30 000 1137 600
3904302C002 - Renforcement du dispositif national d'incubation 313 520 498 000 0 498 000 493 901 25 000 518 901 264 000 30 000 294 000
ACTION 03 - ACCOMPAGNEMENT A LA CREATION ET A LA STRUCTURATION DES UNITES ET ENTREPRISES DE 18 515 13 000 169 489 182 489 18 000 160 000 178 000 20000 218 000 238 000
L’'ECONOMIE SOCIALE
3904303E007 - Organisation des OES autour des réseaux locaux, départementaux et régionaux 18 515 31000 31 000 62 000 62 000 65 000 65 000
3904303F010 - Développement d’'un environnement favorable au développement de I'Economie Sociale 13 000 138 489 151 489 18 000 98 000 116 000 20 000 153 000 173 000
ACTION 06 - PROMOTION ET DEVELOPPEMENT DE L’ARTISANAT 1193 227 494 750 118 250 613 000 985 500 113270 1098 770 718 500 151270 869 770
3904306C003 - Développement de I'entrepreneuriat artisanal 440 888 194 250 53 000 247 250 465 000 75 000 540 000 198 000 103 000 301 000
3904306E005 - Appui au fonctionnement des villages artisanaux 752 339 300 500 65 250 365 750 520 500 38 270 558 770 520 500 48 270 568 770
ACTION 07 - MIGRATION DES UNITES DE PRODUCTION INFORMELLES (UPI) VERS LE SECTEUR FORMEL (TRAIN 938 888 1027 600 10 000 1037 600 1325 469 25 000 1350 469 1578 941 30 000 1608 941
MY GENERATION)
3904307C001 - Accompagnement & la migration des travailleurs techniques et des UPI vers le secteur formel 938 888 1017 600 10 000 1027 600 1212 469 25 000 1237 469 1458 941 30 000 1488941
3904307E004 - Organisation des acteurs informels autour des métiers porteurs 10 000 10 000 113 000 113 000 120 000 120 000
Total 2848 828 2233350 1562 739 3796 089 3882 470 403 270 4285 740 3854041 509 270 4363 311
=322 Detail de la programmation pour le programme 044 - Transformation et modernisation des unites de production
m= 3221 Programmation des dépenses par nature de dépenses, ligne de référence et mesures nouvelles
TABLEAU.24: Programmation des dépenses du programme 044 - Transformation et modernisation des unites de production par nature de dépenses, ligne de référence et mesure nouvelle
EN MII | IERS ECF,
PROGRAMME 044 LF 2024 2025 2026 2027
LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL
T2.LES DEPENSES DE PERSONNEL 947 400 947 400 0 947 400 1066 400 0 1066 400 1066 400 0 1066 400
Salaires 917 400 917 400 0 917 400 1066 400 0 1066 400 1066 400 0 1066 400
Autres dépenses de personnel 30 000 30 000 0 30 000 0 0 0 0 0 0
T3.LES DEPENSES DE BIENS ET SERVICES 681 275 253 500 1380 000 1633500 243 500 382 000 625 500 283 500 349 000 632 500
Autres biens et services 681 275 253 500 1152 000 1405 500 243 500 382 000 625 500 283 500 349 000 632 500
C2D courant 0 228 000 228000 0 0 0 0 0 0
FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Etudes pour projet d'investissement/ maitrise d'oeuvre 0 0 0
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CDMT 2025-2027 FINAL

T4.LES DEPENSES DE TRANSFERT 4000 1046 000 1050 000 1727 000 98 000 1825000 1730 000 72 000 1802 000
Transferts en capital aux CTD 4000 796 000 800 000 1350 000 98 000 1448 000 1350 000 72 000 1422 000
Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tranferts et subventions courants 0 250 000 250 000 0 0 0 0 0 0
Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0
Transferts en capital aux E.P. 0 0 377 000 377 000 380 000 380 000
Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T5.LES DEPENSES D'INVESTISSEMENT 1577 000 0 3095 740 3095 740 919 400 0 919 400 967 400 0 967 400
BIP RIO 955 000 0 1500 000 1500 000 297 400 0 297 400 345 400 0 345 400
FINEX 0 0 0
PLAN D'URGENCE 0 0 0
C2D Investissement 622 000 0 1595 740 1595 740 622 000 0 622 000 622 000 0 622 000
Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0 0 0 0
Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0

T6.AUTRES DEPENSES 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 3205 675 1204 900 5521740 6 726 640 3956 300 480 000 4 436 300 4 047 300 421 000 4 468 300

TABLEAU.25: Programmation des dépenses du programme 044 - Transformation et modernisation des unites de production par nature de dépenses, ligne de référence et mesure nouvelle
EN MII | IFRSECF,
PROGRAMME 044 LF 2024 2025 2026 2027
LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL
DEPENSES COURANTES 1628 675 1200 900 1630 000 2830900 1309 900 382 000 1691 900 1349 900 349 000 1698 900

T2.LES DEPENSES DE PERSONNEL 947 400 947 400 0 947 400 1066 400 0 1066 400 1066 400 0 1066 400
Salaires 917 400 917 400 0 917 400 1066 400 0 1066 400 1066 400 0 1066 400
Autres dépenses de personnel 30 000 30 000 0 30 000 0 0 0 0 0 0

T3.LES DEPENSES DE BIENS ET SERVICES 681 275 253 500 1380 000 1633500 243 500 382 000 625 500 283 500 349 000 632 500
Autres biens et services 681 275 253 500 1152 000 1405 500 243 500 382 000 625 500 283 500 349 000 632 500
C2D courant 0 228 000 228 000 0 0 0 0 0 0
FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T4.LES DEPENSES DE TRANSFERT 0 250 000 250 000 0 0 0 0 0 0
Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tranferts et subventions courants 0 250 000 250 000 0 0 0 0 0 0
Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T6.AUTRES DEPENSES 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEPENSES EN CAPITAL 1577 000 4000 3891 740 3895 740 2 646 400 98 000 2744 400 2 697 400 72 000 2769 400

T3.LES DEPENSES DE BIENS ET SERVICES 0 0 0
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CDMT 2025-2027 FINAL

Etudes pour projet d'investissement/ maitrise d'oeuvre 0 0 0
T4.LES DEPENSES DE TRANSFERT 4000 796 000 800 000 1727 000 98 000 1825000 1730 000 72 000 1802 000
Transferts en capital aux CTD 4000 796 000 800 000 1350 000 98 000 1448 000 1350 000 72 000 1422 000
Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0
Transferts en capital aux E.P. 0 0 377 000 377 000 380 000 380 000
T5.LES DEPENSES D'INVESTISSEMENT 1577 000 0 3095 740 3095 740 919 400 0 919 400 967 400 0 967 400
BIP RIO 955 000 0 1500 000 1500 000 297 400 0 297 400 345 400 0 345 400
FINEX 0 0 0
PLAN D'URGENCE 0 0 0
C2D Investissement 622 000 0 1595 740 1595 740 622 000 0 622 000 622 000 0 622 000
Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0 0 0 0
Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0
Total 3205675 1204 900 5521 740 6 726 640 3956 300 480 000 4 436 300 4047 300 421 000 4 468 300
= 3222 Programmetion des dépenses par action et activités
TABLEAU.26: Programmation des dépenses du programme 044 - Transformation et modernisation des unites de production par actions et activités
EN MII | IFRS ECF,
PROGRAMME 044 LF 2024 2025 2026 2027
LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL
ACTION 01 - ACCOMPAGNEMENT DES PMEESA DES INDUSTRIES MANUFACTURIERES CIBLEES (AGRO- 1126 090 130 000 3858 740 3988 740 770 000 171 000 941 000 777 000 112 000 889 000
INDUSTRIE, ENERGIE, FORET-BOIS, NUMERIQUE, TEXTILE-CONFECTION-CUIR, MINES-METALLURGIE-
SIDERURGIE, HYDROCARBURES-RAFFINAGE ET CHIMIE/PHARMACIE)
3904401C003 - Mise en place des unités de transformation agroalimentaire 1059 436 100 000 3443740 3543 740 737 000 118 000 855 000 742 000 92 000 834 000
3904401D017 - Développement des PMEESA de la transformation du bois dans les chaines de valeur locales 17 589 70 000 70 000 53 000 53 000 20 000 20 000
3904401D018 - Développement des PMEESA de la filiere textile-confection-cuir 49 065 30 000 95 000 125 000 33000 0 33000 35000 0 35000
3904401F020 - Développement du volet production/transformation dans les villages artisanaux 0 0 0 0 0 0
3904401F021 - Mise en place du Fonds d'Appui a la certification et normalisation des produits locaux transformés 0 0 0 0 0 0
3904401F022 - accompagnement des industries manufacturiéres pour leur acces aux marchés de sous-traitance 250 000 250 000 0 0 0 0
ACTION 04 - AMELIORATION DE LA COMPETITIVITE DES PMEESA 41 659 50 000 770 000 820 000 736 400 237 000 973 400 790 400 234 000 1024 400
3904404E009 - Accompagnement des PMEESA & I'amélioration de la qualité, de la productivité et a la sous traitance 41 659 30 000 545 000 575 000 716 400 79 000 795 400 770 400 85 000 855 400
3904404F011 - Accompagnement des PMEESA a I'accés a la commande publique o] o] 0
3904404F012 - Appui a la commercialisation des produits des Unités de I'Economie Sociale 20 000 15 000 35 000 20 000 18 000 38 000 20 000 9000 29 000
3904404F013 - Accompagnement des PMEESA des filiéres ciblées a I'arrimage de leurs produits aux normes. 210 000 210000 140 000 140 000 140 000 140 000
ACTION 05 - MISE EN PLACE DES MECANISMES DE FINANCEMENT DES PMESSA 1684 059 1024 900 893 000 1917 900 2449 900 72 000 2521900 2 479 900 75 000 2554 900
3904405C001 - Appui aux micro-projets générateurs de revenus et d'emplois 720 000 4000 796 000 800 000 1350 000 0 1350 000 1350 000 0 1350 000
3904405D003 - Mise en place de mécanismes de financement des PME 12 406 60 000 42 000 102 000 10 000 50 000 60 000 40 000 50 000 90 000
3904405D004 - Mise en place de mécanismes de financement de I'artisanat 10183 20 000 20 000 22 000 22 000 25000 25000
3904405D005 - Mise en place de mécanismes de financement innovants 935 915 925 900 925 900 1074 900 1074 900 1074 900 1074 900
3904405E006 - Mise en place des mécanismes de financement de I'economie sociale 5554 35000 35000 70 000 15 000 0 15 000 15 000 o] 15 000
Total 2851808 1204 900 5521 740 6726 640 3956 300 480 000 4 436 300 4047 300 421 000 4 468 300
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== 3.23. Detail dela programmation pour le programme 167 - Gouvernance et appui institutionnel du ministere

== 3231

Programmeation des dépenses par nature de dépenses, ligne de référence et mesures nouvelles

CDMT 2025-2027 FINAL

TABLEAU.27: Programmation des dépenses du programme 167 - Gouvernance et appui institutionndl du ministere par nature de dépenses, ligne de référence et mesure nouvelle
EN MIIIIERS FCF/
PROGRAMME 167 LF 2024 2025 2026 2027
LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

T2.LES DEPENSES DE PERSONNEL 793 600 1003 600 2000 1005 600 1074 500 0 1074 500 1074 500 0 1074 500
Salaires 604 000 819 000 0 819 000 851 000 0 851 000 851 000 0 851 000
Autres dépenses de personnel 189 600 184 600 2000 186 600 223 500 0 223500 223500 0 223 500
T3.LES DEPENSES DE BIENS ET SERVICES 3580 736 3369 261 241 045 3610 306 2 400 850 168 065 2568 915 2514751 173 065 2687 816
Autres biens et services 3580 736 3369 261 191 150 3560411 2 400 850 168 065 2568 915 2514751 173 065 2687816
C2D courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Etudes pour projet d'investissement/ maitrise d'oeuvre 0 49 895 49 895 0 0 0 0 0 0
T4.LES DEPENSES DE TRANSFERT 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferts en capital aux CTD 0 0 0
Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tranferts et subventions courants 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0
Transferts en capital aux E.P. [o] 0 0
Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T5.LES DEPENSES D'INVESTISSEMENT 961 043 350 102 1000 003 1350105 415 000 0 415 000 500 000 0 500 000
BIP RIO 961 043 350 102 1000 003 1350105 415 000 0 415 000 500 000 0 500 000
FINEX 0 0 0
PLAN D'URGENCE 0 0 0
C2D Investissement 0 0 0
Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0
Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 o] 0
T6.AUTRES DEPENSES 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 5335379 4722 963 1243048 5966 011 3890 350 168 065 4058 415 4089 251 173 065 4262 316
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CDMT 2025-2027 FINAL

TABLEAU.28: Programmation des dépenses du programme 167 - Gouvernance et appui institutionnel du ministere par nature de dépenses, ligne de référence et mesure nouvelle

EN MIIIIERS FCF/
PROGRAMME 167 LF 2024 2025 2026 2027
LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

DEPENSES COURANTES 4 374 336 4372861 193 150 4566 011 3475 350 168 065 3643415 3589 251 173 065 3762316
T2.LES DEPENSES DE PERSONNEL 793 600 1003 600 2000 1005 600 1074 500 0 1074 500 1074 500 0 1074 500
Salaires 604 000 819 000 0 819 000 851 000 0 851 000 851 000 0 851 000
Autres dépenses de personnel 189 600 184 600 2000 186 600 223 500 0 223500 223 500 0 223 500
T3.LES DEPENSES DE BIENS ET SERVICES 3580 736 3369 261 191 150 3560411 2 400 850 168 065 2568 915 2514751 173 065 2687816
Autres biens et services 3580 736 3369 261 191 150 3560411 2400 850 168 065 2568 915 2514751 173 065 2687816
C2D courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T4.LES DEPENSES DE TRANSFERT 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tranferts et subventions courants 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T6.AUTRES DEPENSES 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Autres Dépenses 0 0 0 0 0 o] 0 0 0
DEPENSES EN CAPITAL 961 043 350 102 1049 898 1400 000 415 000 0 415 000 500 000 0 500 000
T3.LES DEPENSES DE BIENS ET SERVICES 0 49 895 49 895 0 0 0 0 0 0
Etudes pour projet d'investissement/ maitrise d'oeuvre 0 49 895 49 895 0 0 0 0 0 0
T4.LES DEPENSES DE TRANSFERT 0 0 0
Transferts en capital aux CTD 0 0 0
Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0
Transferts en capital aux E.P. 0 0 0
T5.LES DEPENSES D'INVESTISSEMENT 961 043 350 102 1000 003 1350105 415 000 0 415 000 500 000 0 500 000
BIP RIO 961 043 350 102 1000 003 1350 105 415 000 0 415 000 500 000 0 500 000
FINEX 0 0 0
PLAN D'URGENCE 0 0 0
C2D Investissement 0 0 0
Fonds Contrepartie Dépense 0 o] 0
Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0
Total 5335379 4722 963 1243048 5966 011 3890 350 168 065 4058 415 4089 251 173 065 4262 316
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== 3232 Programmetion des dépenses par action et activités
TABLEAU.29: Programmation des dépenses du programme 167 - Gouvernance et appui institutionnel du ministere par actions et activités
EN MII | IFRSFCE,
PROGRAMME 167 LF 2024 2025 2026 2027
LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL
ACTION 01 - CADRE DE TRAVAIL 1072925 350 102 1157 048 1507 150 415 000 133 065 548 065 500 000 133 065 633 065
3916701C001 - Construction et sécurisation des infrastructures du MINPMEESA 397 913 350 102 456 113 806 215 0 0 0 0 0 0
3916701C002 - Equipements des structures du MINPMEESA 587 987 0 593 785 593 785 415 000 0 415 000 500 000 0 500 000
3916701C003 - Amélioration du cadre de travail et du dispositif de sécurité 87 025 0 0 0
3916701F004 - Maintenance et entretien des délégations régionales et départementales 25000 25000 52 815 52 815 52 815 52 815
3916701F005 - Maintenance et entretien des structures rattachées du MINPMEESA 82 150 82 150 80 250 80 250 80 250 80 250
ACTION 02 - PLANIFICATION ET GESTION BUDGETAIRE 152 618 199 400 10 000 209 400 317 500 20 000 337 500 317 000 25 000 342 000
3916702C001 - Elaboration des documents de la chaine planification, programmation et budgétisation des programmes 127 028 161 400 0 161 400 238 500 0 238 500 237 000 0 237 000
3916702C002 - Mise en place d’'un mécanisme de suivi et évaluation des programmes opérationnels au MINPMEESA 25589 38 000 10 000 48 000 79 000 20 000 99 000 80 000 25 000 105 000
ACTION 03 - SYSTEME D'INFORMATION ET PRODUCTION STATISTIQUE 123125 115 000 0 115 000 140 000 0 140 000 146 000 0 146 000
3916703C001 - Promotion de la gouvernance électronique 20 366 22 000 0 22 000 35000 0 35000 41 000 [o] 41 000
3916703C003 - Production des notes économiques sur les PMEESA 31476 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000
3916703C004 - Production des statistiques sur les PMEESA 33327 53 000 53 000 55 000 55 000 55 000 55 000
3916703C005 - Vulgarisation du systéme informatisé des projets 19 441 0 0 0
3916703E007 - Vulgarisation de la culture statistique au sein du MINPMEESA 9258 10 000 10 000 20 000 20 000 20 000 20 000
3916703E008 - Mise en place d'une base de données unique sur les PMEESA 9258 0 0 0
ACTION 04 - GESTION DES RESSOURCES HUMAINES 780 412 1005 000 15 000 1020 000 991 000 0 991 000 991 000 0 991 000
3916704C001 - Développement des Ressources Humaines 39 807 35 000 15 000 50 000 20 000 0 20 000 20 000 0 20 000
3916704C002 - Gestion de la Solde 630 441 865 000 865 000 866 000 866 000 866 000 866 000
3916704C003 - Action Sociale 110 164 105 000 105 000 105 000 105 000 105 000 105 000
ACTION 05 - CONTROLE ET AUDIT INTERNE DU FONCTIONNEMENT ET LA PERFORMANCE DES SERVICES 88 409 95 500 5000 100 500 115 000 5000 120 000 115000 5000 120 000
3916705C001 - Mise en place d'un systéme de veille et de sensibilisation aux risques de mauvaises pratiques et 0 0 0
management des ressources publiques
3916705C002 - Mise en ceuvre de la lutte contre la corruption 79 152 80 500 5000 85 500 95 000 5000 100 000 95 000 5000 100 000
3916705E004 - Mise en place d'un dispositif de contréle et d'audit interne a la performance des services déconcentrés et 9258 15 000 15 000 20 000 20 000 20 000 20 000
rattachés
ACTION 06 - CONSEIL ET ASSISTANCE JURIDIQUE 94 357 59721 48 000 107 721 67 000 0 67 000 75000 0 75 000
3916706E008 - Défense des intéréts de I'Etat en justice et instruction des litiges et dossiers contentieux impliquant le 35 109 39721 39721 67 000 67 000 75 000 75 000
Ministére
3916706E009 - Structuration du cadre normatif et institutionnel des PMEESA 59 248 20 000 5000 25 000 0 0 0 0 0 0
3916706F010 - Conseil juridique du Ministre, des directions techniques et autres structures du Ministére 25000 25000 0 0 0 0
3916706F011 - Vulgarisation de la culture juridique au sein du Ministére 10 000 10 000 0 0 0 0
3916706F012 - Négociation, Signature et suivi des traités, accords et conventions 8000 8000 0 0 0 0
ACTION 07 - COMMUNICATION ET RELATIONS PUBLIQUES 46 288 50 000 50 000 135 500 135 500 142 500 142 500
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3916707D002 - Production et Dissémination des outils et messages de promotion de la culture entrepreneuriale en milieu 8332 9 000 9000 35500 35 500 36 500 36 500
urbain et périurbain
3916707E004 - Exécution de la stratégie de communication du MINPMEESA 26 847 29 000 29 000 53 000 53 000 57 000 57 000
3916707E005 - Soutien communicationnel aux acteurs de I'écosystéeme des PMEESA 11109 12 000 12 000 47 000 47 000 49 000 49 000
ACTION 08 - RESSOURCES DOCUMENTAIRES ET INFORMATION DES USAGERS 100 060 88 000 8000 96 000 109 000 10 000 119 000 110 000 10 000 120 000
3916708C001 - Gestion du courrier et des archives 47772 50 000 50 000 46 000 46 000 47 000 47 000
3916708C002 - Traduction des documents 39 104 32 000 32 000 53 000 53 000 53 000 53 000
3916708C003 - Elaboration du manuel de procédure et guide de I'usager 13183 6 000 8000 14 000 10 000 10 000 20 000 10 000 10 000 20 000
ACTION 09 - COORDINATION ET SUIVI DES ACTIVITES DES SERVICES 2877 187 2760 240 2760 240 1600 350 1600 350 1692 751 1692 751
3916709C001 - Coordination du contrdle de gestion 12 035 13 000 13 000 28 000 28 000 29 000 29 000
3916709C002 - Administration des structures techniques et transversales 2141703 1974 240 1974 240 800 050 800 050 899 151 899 151
3916709C003 - Administration des services déconcentrés 710 489 759 000 759 000 762 100 762 100 754 600 754 600
3916709D005 - Elaboration des documents de suivi de la mise en ceuvre des activités des services 12 960 14 000 14 000 10 200 10 200 10 000 10 000
Total 5335379 4722 963 1243048 5966 011 3890 350 168 065 4058 415 4089 251 173 065 4262 316
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== 41 PROJETS BENEFICIANT D’AE PLURIANNUELLES (AEP)

TABLEAU.30: Programmation des dépenses des projets bénéficiant des AEP

CDMT 2025-2027 FINAL

EN MII [ IFRS FCF/
Intitulé du projet Cot total Historique Programmation Montant CP restant
. acouvrir
Montant du marché d“é’r‘r:‘:::E Montant CP Montant CP 2024 Montant AE 2025 CP 2025 CP 2026 CP 2027 (a+d)-(b+cre+f+g)
ge
(@) couvert avant (c) (d) (e) ) ()}
2024(b)
58A039P0010 Projet de construction des infrastructures du MINPMEESA
5839100059 | Construction d'une cléture avec guérite, des VRD et des aménagements extérieurs sur le site 141 510 61 151 61151 0 0 0
abritant les services des délégations Régionale du Sud et Départementale de la Mvila du
MINPMEESA & Ebolowa
5839100313 | Construction de la Délégation Régionale de I'Adamaoua 328951 228951 228 951 0 0 0
TOTAL PROJET 58A039P0010 470 461 290 102 290 102 0 0 0
TOTAL 470 461 290 102 290 102 0 0 0
== 4.2, PROJETS A FINANCEMENTS EXTERIEURS (FINEX)
. 4, : 2 sgi -
TABLEAU.31: Programmation des dépenses des projets bénéficiant des FINEX
EN MII [ IFRS FCF/
Intitulé du projet Convention de financement Décaissements
Bailleur Nature du | Date de Montant Décaissé a 2025 2026 2027 Reste
financeme | signature (a) n= 2024 (c) (d) (e) (a)-(b)-(c)-(d)-(e)
nt (b)
59A039P0010 Projet de mise en place du Fonds d'appui a la certification et normalisation des produits agroalimentaires transformés par les TPE, OES et artisans PIISAH
5839100328 | Contrepartie de I'Etat & la mise en place du Fonds d'appui a la certification et normalisation des 0 0 0 0
produits agroalimentaires transformés par les TPE, PE, OES et artisans
TOTAL PROJET 59A039P0010 0 0 0 0
TOTAL 0 0 0 0
== 43 GRANDS PROJETS
TABLEAU.32: Programmation des dépenses des grands projets
EN MII I IERS FCF/
Intitulé des projets Codt total Montant 2023 2024 2025 2026 2027 Reste a financer
executé en
2024 Montant Montant Taux exéc. Montant Montant Taux exéc. AE CP AE CP AE CP AE CP
voté exécuté voté exécuté
5939100702 - Contribution du MINPMEESA au 0 1595740 1595 740 0 0 0 0 -1595 740 -1595 740
Projet d'appui a la sécurité alimentaire dans les
territoires ruraux du Cameroun(SECAL)
5939100717 - Provision relative aux activités 0 1500 000 1500 000 0 0 0 0 -1500 000 -1500 000
PIISAH
5939100715 - Acquisition de matériel roulant 0 388 000 388 000 0 0 0 0 -388 000 -388 000
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5839100034 - Travaux d'assainissement et de 270 000 270 000 270 000 0 0 0 0 0
sécurisation du village artisanal spécial de
Mbalmayo
5839100313 - Construction de la Délégation 328951 100 000 0 0,00 % 228951 228951 0 0 0 100 000 100 000
Régionale de 'Adamaoua
Total 598 951 100 000 0 0,00 % 3982691 3982691 0 0 0 -3 383740 -3383740
44 SUBVENTIONS AUX ETABLISSEMENTS PUBLICS
TABLEAU.33: Programmation des subventions destinées aux établissements publics
EN MIL [ IERS FCF/
Etablissement Public LF 2024 2025 2026 2027 TOTAL
F I T F | T E | T | T
APME - Agence de Promotion de Petite et Moyenne 1831 600 1831 600 1994 600 1994 600 3826 200 3826 200
Entreprise
TOTAL 1831600 1831 600 1994 600 1994 600 3826 200 3826 200
== 4.5, RESSOURCES PROGRAMMEES AU PROFIT DESCTD
TABLEAU.34: Programmation des ressources tranférées aux CTD
EN MII | IFRSFCF,
Compétences transférées 2025 2026 2027 TOTAL
F | T F | T F | T | T
TRANSFERTS AUX COMMUNES
CO105 | Appui aux micro-projets générateurs de revenus et d'emplois 800 000 800 000 1350 000 1350 000 1350 000 1350 000 3500 000 3500 000
TOTAL TRANSFERTS AUX COMMUNES 800 000 800 000 1350 000 1350 000 1350 000 1350 000 3500 000 3500 000
TOTAL 800 000 800 000 1350 000 1350 000 1350 000 1350 000 3500 000 3500 000
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== 4.6. POINT SUR LESPROJETS EN COURS D'EXECUTION

4.7. INTERVENTIONS PRIORITAIRES

Au cours du triennat 2025-2027, le MINPMEESA envisage comme interventions prioritaires :

Dans le Programme 043 :

le renforcement du dispositif national d’incubation a travers la facilitation de la

création des entreprises innovantes et pérennes par le processus d'incubation et de
reconversion a travers les structures d’'incubation agrées et l'incubateur National-PNPE;
le développement d'un environnement favorable aux OES notamment a travers
I'organisation des marchés coopératifs, I'accompagnement a la labelisation de 450

produits des OES et a la formation;

l'accompagnement des artisans a travers les formations, I'encadrement, la

commercialisation de leurs produits dans les villages artisanaux.
Dans le Programme 044 :

la mise en place du Fonds d’Appui a la certification et normalisation des produits locaux

transformés (agroalimentaire) qui permettra d'accompagner 870 produits a la

certification;

la mise en place de 10 unités collectives de transformation agroalimentaire et 50 petites

unités individuelles dans les CTDs;

la poursuite du développement du volet production des villages artisanaux par la

contruction des ateliers de production et I'équipement en parc solaire;

I'appui aux micro-projets générateurs de revenus et d'emplois pour la promotion des

produits du terroir des organisations de I'économie sociale (OES) dans les CTD.
Dans le Programme 167 :

la poursuite des travaux de sécurisation des délégations régionale et départementales

du MINPMEESA;

I'équipement progressif des services centraux et déconcentrés, des structures rattachées

en matériel informatique, mobilier de bureau et matériel de bureau;
la couverture santé du personnel du MINPMEESA a travers la mutuelle.
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=438 POINT SUR LA PROGRAMMATION DESACTIVITES THEMATIQUES
== 481. POINT SUR LA PROGRAMMATION DESACTIVITES GENRE SENSIBLE

== 481.1 Programmation des dépenses genre sensible du programme 043 - Promotion de I’ entrepreneuriat par action et activités

TABLEAU.35: Programmation des dépenses genre sensible du programme 043 - Promotion de I’ entrepreneuriat par actions et activités

CDMT 2025-2027 FINAL

EN MII I IFRS FCF

PROGRAMME 043 2023 2024 2025 2026 2027
Montant Montant Taux exéc. Montant Montant Taux exéc. AE cP AE cP AE cP
voté exécuté voté exécuté

01 - PROMOTION DES PME LOCALES 71003 66 299 93,37 % 108 313 84997 78,47 % 25000 25000 10 000 10 000 10 000 10 000

3904301D008 - Renforcement de I'accés des PME aux marchés (national et international) 71003 66 299 93,37 % 108 313 84 997 78,47 % 25000 25000 10 000 10 000 10 000 10 000

02 - PROMOTION DE LA CULTURE ENTREPRENEURIALE 69 183 64 499 93,23 % 276 365 244 807 88,58 % 20 000 20 000 441 000 441 000 520 000 520 000

3904302C001 - Promotion de I'Entrepreneuriat chez les primo entrepreneurs (femmes, jeunes et travailleurs reconvertis) 69 183 64 499 93,23 % 276 365 244 807 88,58 % 20 000 20 000 441 000 441 000 520 000 520 000

03 - ACCOMPAGNEMENT A LA CREATION ET A LA STRUCTURATION DES UNITES ET ENTREPRISES DE L’'ECONOMIE 151 489 151 489 116 000 116 000 173 000 173 000
SOCIALE

3904303F010 - Développement d’'un environnement favorable au développement de I'Economie Sociale 151 489 151 489 116 000 116 000 173 000 173 000

06 - PROMOTION ET DEVELOPPEMENT DE L’ARTISANAT 17 744 16 900 95,24 % 440 888 396 309 89,89 % 40 000 40 000 50 000 50 000 60 000 60 000

3904306C003 - Développement de I'entrepreneuriat artisanal 17 744 16 900 95,24 % 440 888 396 309 89,89 % 40 000 40 000 50 000 50 000 60 000 60 000

Total 157 930 147 697 93,52 % 825 566 726 112 87,95 % 236 489 236 489 617 000 617 000 763 000 763 000

== 4812 Programmetion des dépenses genre sensible du programme 044 - Transformation et modernisation des unites de production par action et activités
TABLEAU.36: Programmation des dépenses genre sensible du programme 044 - Transformation et modernisation des unites de production par actions et activités
EN MIIIIERS ECF
PROGRAMME 044 2023 2024 2025 2026 2027
Montant Montant Taux exéc. Montant Montant Taux exéc. AE CP AE CP AE CP
voté exécuté voté exécuté

04 - AMELIORATION DE LA COMPETITIVITE DES PMEESA 41 659 29750 71,41 % 575 000 575 000 795 400 795 400 855 400 855 400

3904404E009 - Accompagnement des PMEESA a I'amélioration de la qualité, de la productivité et a la sous traitance 41 659 29 750 71,41 % 575 000 575 000 795 400 795 400 855 400 855 400

Total 41 659 29 750 71,41 % 575 000 575 000 795 400 795 400 855 400 855 400
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== 4813 Programmation des dépenses genre sensible du programme 167 - Gouvernance et appui ingtitutionnel du ministere par action et activités
TABLEAU.37: Programmation des dépenses genre sensible du programme 167 - Gouvernance et appui institutionnel du ministere par actions et activités
EN MII [ IFRS ECF/
PROGRAMME 167 2023 2024 2025 2026 2027
Montant Montant Taux exéc. Montant Montant Taux exéc. AE CP AE CP AE CP
voté exécuté voté exécuté
Total
== 4.8.2. POINT SUR LA PROGRAMMATION DESACTIVITES SENSIBLESAU CLIMAT
== 4821 Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 043 - Promotion de I’ entrepreneuriat par action et activités
TABLEAU.38: Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 043 - Promotion de I’ entrepreneuriat par actions et activités
EN MILIIERS FCF/
PROGRAMME 043 2023 2024 2025 2026 2027
Montant Montant Taux exéc. Montant Montant Taux exéc. AE CP AE CP AE CP
voté exécuté voté exécuté
Total
=4822 Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 044 - Transformation et modernisation des unites de production par action et activités
TABLEAU.39: Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 044 - Transformation et modernisation des unites de production par actions et activités
EN MII [ IFRS FCF/
PROGRAMME 044 2023 2024 2025 2026 2027
Montant Montant Taux exéc. Montant Montant Taux exéc. AE cP AE cpP AE cP
voté exécuté voté exécuté

Total
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== 4823 Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 167 - Gouvernance et appui institutionnel du ministere par action et activités

TABLEAU.40: Programmeation des dépenses sensibles au climat du programme 167 - Gouvernance et appui institutionnel du ministere par actions et activités
EN MII | IFRS FCF
PROGRAMME 167 2023 2024 2025 2026 2027
Montant Montant Taux exéc. Montant Montant Taux exéc. AE CP AE CP AE CP
voté exécuté voté exécuté
Total
\l
== 483. POINT SUR LA PROGRAMMATION DESACTIVITES D'IMPORT-SUBSTITUTION
== 483.1 Programmeation des dépenses d'import-substitution du programme 043 - Promotion de I’ entrepreneuriat par action et activités
TABLEAU.41: Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 043 - Promotion de I’ entrepreneuriat par actions et activités
EN MIILLIERS FCF
PROGRAMME 043 2023 2024 2025 2026 2027
Montant Montant Taux exéc. Montant Montant Taux exéc. AE CP AE CP AE CP
voté exécuté voté exécuté
03 - ACCOMPAGNEMENT A LA CREATION ET A LA STRUCTURATION DES UNITES ET ENTREPRISES DE L'ECONOMIE 151 489 151 489 116 000 116 000 173 000 173 000
SOCIALE
3904303F010 - Développement d'un environnement favorable au développement de I'Economie Sociale 151 489 151 489 116 000 116 000 173 000 173 000
Total 151 489 151 489 116 000 116 000 173 000 173 000
== 4832 Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 044 - Transformation et modernisation des unites de production par action et activités
TABLEAU.42: Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 044 - Transformation et modernisation des unites de production par actions et activités
ENMII I IFRS ECE
PROGRAMME 044 2023 2024 2025 2026 2027
Montant Montant Taux exéc. Montant Montant Taux exéc. AE CP AE CP AE CP
voté exécuté voté exécuté
01 - ACCOMPAGNEMENT DES PMEESA DES INDUSTRIES MANUFACTURIERES CIBLEES (AGRO-INDUSTRIE, 114 940 108 165 94,11 % 1126 090 1112715 98,81 % 3738740 3738740 941 000 941 000 889 000 889 000
ENERGIE, FORET-BOIS, NUMERIQUE, TEXTILE-CONFECTION-CUIR, MINES-METALLURGIE-SIDERURGIE,
HYDROCARBURES-RAFFINAGE ET CHIMIE/PHARMACIE)
3904401C003 - Mise en place des unités de transformation agroalimentaire 67 605 64 650 95,63 % 1059 436 1051516 99,25 % 3543740 3543740 855 000 855 000 834 000 834 000
3904401D017 - Développement des PMEESA de la transformation du bois dans les chaines de valeur locales 20 027 18 700 93,38 % 17 589 16 150 91,82 % 70 000 70 000 53 000 53 000 20 000 20 000
3904401D018 - Développement des PMEESA de la filiére textile-confection-cuir 27 309 24 815 90,87 % 49 065 45 049 91,82 % 125 000 125 000 33000 33000 35 000 35 000
04 - AMELIORATION DE LA COMPETITIVITE DES PMEESA 41 659 29 750 71,41 % 820 000 820 000 973 400 973 400 1024 400 1024 400
3904404E009 - Accompagnement des PMEESA a I'amélioration de la qualité, de la productivité et & la sous traitance 41 659 29750 71,41 % 575 000 575 000 795 400 795 400 855 400 855 400
3904404F012 - Appui & la commercialisation des produits des Unités de I'Economie Sociale 35000 35000 38 000 38 000 29 000 29 000
3904404F013 - Accompagnement des PMEESA des filiéres ciblées a I'arrimage de leurs produits aux normes. 210 000 210 000 140 000 140 000 140 000 140 000
Total 114 940 108 165 94,11 % 1167 749 1142 465 97,83 % 4558 740 4558 740 1914 400 1914 400 1913 400 1913 400
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== 4833 Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 167 - Gouvernance et appui institutionnel du ministere par action et activités
TABLEAU.43: Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 167 - Gouvernance et appuli institutionnel du ministere par actions et activités
EN MII [ IFRS ECF/
PROGRAMME 167 2023 2024 2025 2026 2027
Montant Montant Taux exéc. Montant Montant Taux exéc. AE CP AE CP AE CP
voté exécuté voté exécuté

Total
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN
Paix - Travail - Patrie

MATRICE DU CADRE LOGIQUE DE PROGRAMME - FINAL
CHAPITRE 39 - MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT

REPUBLIC OF CAMEROON
Peace - Work - Fatherland

Programme Budget Managment Information System

I . " P A APt Réalisation [ Estimation Valeur cible ,
Intitulé Libellé de I'objectif Indicateurs Source de veérification 2023 2024 T T P Risque
PROGRAMME 043 Accroitre le nombre des Petites et Moyennes Entreprises, Unités |Proportion des PME, unités et entreprises de I'économie sociale et Rapport annuel des performances (RAP) de I'année N-1, 9,50 18,96 21,65 24,33 27,03
PROMOTION DE L'ENTREPRENEURIAT de I'Economie et des artisans créés et viables. artisans créées rapport du comité interne de suivi du BIP, Rapport de
performance du programme
Taux d’accroissement des PME, unités et entreprises de I'économie Rapport annuel des performances (RAP) de I'année N-1, 10,00 19,43 22,86 26,29 29,72
sociale et artisans accompagnéesa la création rapport du comité interne de suivi du BIP, Rapport de
performance du programme
ACTION 01 Assurer la pérennisation des entreprises créées Taux d'accroissement des PME ayant bénéficiées des mesures Rapport annuel des performances (RAP) de I'année N-1, 32,00 25,33 28,91 32,48 43,34
PROMOTION DES PME LOCALES d’accompagnement mise en place rapport du comité interne de suivi du BIP, Rapport de
performance du programme
3904301D008 renforcer I'acces des PME aux marchés PME sensibilisées sur les opportunités de 'APE RAP N-1, Rapport d'activité N-1 700,00 730,00 750,00
Renforcement de I'accés des PME aux marchés (national et
international)
PME accompagnées a l'insertion de leurs produits dans la mercuriale [RAP N-1, Rapport d'activités N-1 100,00 150,00 200,00
des prix
Femmes accompagnées pour leur accés au marché et aux RAP N-1, Rapport d'activités N-1 750,00 800,00 850,00
opportunités de la ZLECAF
Nouvelles PME adhérentes aux CGA rapport annuel de performance (RAP), rapport de suivi de 1300,00 1 350,00 1 400,00
l'activité
PME accompagnées pour participer aux événements promotionnels  [RAP N-1, Rapport d'activités N-1 110,00 120,00 130,00
majeurs a caractéres économiques au niveau national (PROMOTE,
FIAC)
PME capacitées a I'acces aux marchés (national et international) RAP N-1, Rapport d'activités N-1 1500,00 1500,00 1 500,00
3904301F012 Accompagner la mise en place des maisons des PME dans les 10 [Maison(s) de PME mises en place Rapport d'activités, RAP N-1 3,00 3,00 3,00
Accompagnement a la mise en place des maisons des PME  |conseils régionaux
dans les Conseils Régionaux
ACTION 02 Susciter une vocation d’entrepreneur aupres de toutes les Proportion d’entreprises créées et fonctionnelles ayant bénéficiées Rapport annuel des performances (RAP) de 'année N-1, 14,10 85,50 86,60 87,60 87,96/
PROMOTION DE LA CULTURE ENTREPRENEURIALE couches sociales d’'un accompagnement rapport du comité interne de suivi du BIP, Rapport de
performance du programme
3904302C001 Promouvoir I'entrepreneuriat chez les primo entrepreneurs Jeunes accompagnés a la création d'entreprises Rapport Annuel de Performance de I'Anné N-1, Rapport 300,00 100,00 150,00 200,00
Promotion de I'Entrepreneuriat chez les primo entrepreneurs |(femmes, les jeunes et les travailleurs reconvertis) de I'année N-1 de l'activité
(femmes, jeunes et travailleurs reconvertis)
Travailleurs reconvertis accompagnées a la création d'entreprises Rapport Anuel de Performance N-1, Rapport N-1 de 100,00 100,00 150,00 200,00
l'activité
Femmes accompagnées a la création d’entreprises Rapport Annuel de Performance (RAP) de I'année N-1; 500,00 500,00 1 000,00 1500,00
Rapport de suivi de I'activité
3904302C002 ameliorer et accroitre le nombre de structure d'incubation Strucrures d'incubation agréés bénéficiaires des appuis financiers Rapport Annuel de Performance (RAP) de I'année N-1; 9,00 15,00 20,00 25,00
Renforcement du dispositif national d'incubation Rapport de suivi de I'activité
ACTION 03 Promouvoir la création et la structuration des unités et entreprises |Proportion d'unités et d’entreprises de I'économie sociale créées et Rapport annuel des performances (RAP) de I'année N-1, 18,40 26,00 34,00 42,00 52,40
ACCOMPAGNEMENT A LA CREATION ET A LA de I'économie sociale mises en place ayant bénéficié d'un accompagnement a la création rapport du comité interne de suivi du BIP, Rapport de
STRUCTURATION DES UNITES ET ENTREPRISES DE performance du programme
L’ECONOMIE SOCIALE
3904303E007 Disposer d’'un réseau par commune, département et région RELESS mis en place RAP N-1, Rapport d'activité N-1 360,00 365,00 370,00
Organisation des OES autour des réseaux locaux,
départementaux et régionaux
REDESS mis en place RAP N-1, Rapport d'activités N-1 58,00 68,00 78,00
RERES mis en place RAP N-1, Rapport d'activités N-1 10,00 20,00 30,00
RENES mis en place RAP N-1, Rapport d'activités N-1 1,00 2,00 3,00
3904303F010 Créer un écosystéme favorable au développement de I'économie |Ecosysteme favorable au développement de I'économie sociale créé |RAP N-1, Rapports d'activités N-1 1,00 1,00 1,00
Développement d'un environnement favorable au sociale
développement de I'Economie Sociale
Coopératives crées par les femmes RAP N-1, Rapport d'activités N-1 45,00 50,00 55,00
Coopératives créés par les jeunes RAP N-1; Rapport d'activités N-1 55,00 60,00 65,00
Registre général des UES opérationnel RAP N-1; Rapport d'activités N-1 1,00 1,00 1,00
Produits des UES accompagnés a la labellisation, au packaging eta [RAP N-1, Rapport d'activités N-1 100,00 150,00 200,00
I'utilisation des codes-barres
ACTION 06 Accroitre la migration des artisans en UPA Nombre d'UPA mises en place Rapport annuel des performances (RAP) de I'année N-1, 276,00 300,00 375,00 476,00 525,00
PROMOTION ET DEVELOPPEMENT DE L'ARTISANAT rapport du comité interne de suivi du BIP, Rapport de
performance du programme
3904306C003 mettre en place des dispositifs permettant la promotion et le Femmes formées aux métiers artisanaux dans les villages artisanaux [Rapport Annuel de Performance (RAP) de I'année N-1; 100,00 150,00 200,00
Développement de I'entrepreneuriat artisanal developpment de l'artisanat Rapport de suivi de l'activité
Jeunes formés aux métiers artisanaux dans les villages artisanaux RAP N-1, Rapport d'activités N-1 30,00 50,00 70,00
Personnes vivants avec un handicap formées aux métiers artisanaux [RAP N-1, Rapports d'activités N-1 50,00 100,00 150,00
dans les Villages artisanaux
3904306E005 Finaliser la mise en place des villages artisanaux Villages artisanaux opérationnels RAP N-1, Rapport d'activité N-1 12,00 12,00 12,00
Appui au fonctionnement des villages artisanaux
ACTION 07 Promouvoir la migration des UPI et les travailleurs techniques du |Proportion d'UPI et de travailleurs techniques ayant migré vers le Rapport annuel des performances (RAP) de I'année N-1, 10,37 17,90 22,30 26,80 29,38
MIGRATION DES UNITES DE PRODUCTION INFORMELLES |secteur informel vers le formel secteur formel rapport du comité interne de suivi du BIP Rapport de
(UPI) VERS LE SECTEUR FORMEL (TRAIN MY performance du programme
GENERATION)
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5 . . . P ! i n Valeur cible A
Intitulé Libellé de I'objectif Indicateurs Source de vérification 2023 2024 T Booe T Risque
3904307C001 Permettre la migration des travailleurs techniques des filieres UPI formalisées Rapport Annuel de Performance (RAP) de I'année N-1; 300,00 350,00 400,00
Accompagnement a la migration des travailleurs techniques et|prioritaires du secteur informel vers le secteur formel Rapport de suivi de l'activité
des UPI vers le secteur formel
3904307E004 Organiser les acteurs informels autour des métiers porteurs Acteurs organisés dans 120 communes autour de 3 métiers par RAP N-1, Rapport d'activités N-1 1800,00 1900,00 2 000,00
Organisation des acteurs informels autour des métiers commune
porteurs
PROGRAMME 044 Accroitre la production de Petites et Moyennes Entreprises, unités | Taux d'accroissement des PMEESA transformées et/ou modernisées |Rapport annuel des performances (RAP) de I'année N-1, 10,50 15,12 17,77 20,41 23,06
TRANSFORMATION ET MODERNISATION DES UNITES DE |de I'Economie sociale et des artisans du secteur secondaire rapport du comité interne de suivi du BIP, Rapport de
PRODUCTION performance du programme
Proportion des PMEESA transformées et/ou modernisées Rapport annuel des performances (RAP) de I'année N-1, 10,00 21,71 29,77 37,83 45,00
rapport du comité interne de suivi du BIP, Rapport de
performance du programme
ACTION 01 Accroitre la production des PMEESA dans les industries Taux d'accroissement des PMEESA des industries manufacturiéres Rapport annuel des performances (RAP) de I'année N-1, 11,50 16,83 21,50 26,17 26,90
ACCOMPAGNEMENT DES PMEESA DES INDUSTRIES manufacturiéres ciblées ciblées accompagnées rapport du comité interne de suivi du BIP, Rapport de
MANUFACTURIERES CIBLEES (AGRO-INDUSTRIE, performance du programme
ENERGIE, FORET-BOIS, NUMERIQUE, TEXTILE-
CONFECTION-CUIR, MINES-METALLURGIE-SIDERURGIE,
HYDROCARBURES-RAFFINAGE ET CHIMIE
PHARMACIE)
3904401C003 developper les PME de I'agroalimentaire Petites unités de transformation agroalimentaire capacitées RAP N-1, Rapport d'activités N-1 50,00 50,00 50,00
Mise en place des unités de transformation agroalimentaire
Unités collectives de transformation agroalimentaire mises en place RAP N-1, Rapport d'activités N-1 3,00 3,00 3,00
3904401D017 developper les PME de la transformation du bois PMEESA sensibilisées & la valorisation des déchets du bois RAP N-1, Rapport d'activités N-1 70,00 60,00 60,00
Développement des PMEESA de la transformation du bois
dans les chaines de valeur locales
PMEESA accompagnées a l'installation dans les parc de RAP N-1, Rapport d'activités N-1 50,00 40,00 40,00
transformation du bois.
Clusters des menusiers artisans mis en place RAP N-1, Rapports d'activités N-1 2,00 2,00 2,00
3904401D018 developper les PME de la filiere coton-textile-cuir-confection Nouveaux réseaux de cotonculteurs mis en place dans les régions du |RAP N-1, Rapport d'activités N-1 4,00 4,00 4,00
Développement des PMEESA de la filiére textile-confection- Nord et de I'Adamaoua
cuir
PMEESA producteurs de semences coton accompagnés a RAP N-1, Rapport d'activités N-1 20,00 25,00 30,00
I"'acquisition des équip
Acteurs sensibilisés a la transformation locale du coton et du cuir rapport annuel de performance (RAP), rapport de suivi de 300,00 300,00 300,00
l'activité
3904401F020 Accroitre le niveau de transformation des produits dans les Villages artisanaux équipés en machines et équipements pour les RAP N-1, Rapport d'activités N-1 4,00 0,00 0,00
Développement du volet production villages artisanaux ateliers de production
transformation dans les villages artisanaux
3904401F021 Appuyer les TPE, PE, OES et artisans a I'acquisition des normes [Nombre de produits certifiés Rapport Annuel de Performance N-1, Rapport d'activités 250,00 300,00 320,00
Mise en place du Fonds d'Appui a la certification et et certifications N-1
normalisation des produits locaux transformés
3904401F022
accompagnement des industries manufacturiéres pour leur
acces aux marchés de sous-traitance
ACTION 02 Développer l'industrie locale de transformation des déchets Proportions de PMEESA accompagnées dans le processus de Rapport annuel des performances (RAP) de I'année N-1, 30,00 38,00 41,80 52,80
ACCOMPAGNEMENT DES PMEESA DANS LE RECYCLAGE recyclage des déchets rapport du comité interne de suivi du BIP, Rapport de
DES DECHETS performance du programme
ACTION 03 Développer les PMEESA dans les secteurs innovants pour en Nombres PMEESA accompagnés pour en faire des champions Rapport annuel des performances (RAP) de I'année N-1, 296,00 419,00 542,00 731,40
ACCOMPAGNEMENT AU DEVELOPPEMENT DES PMEESA |[faire des champions nationaux nationaux rapport du comité interne de suivi du BIP, Rapport de
DANS LES DOMAINES DE L'INNOVATION performance du programme
ACTION 04 Améliorer la compétitivité des PMEESA au Cameroun Proportion des PMEESA accompagnées dans le processus de Rapport annuel des performances (RAP) de I'année N-1, 83,00 34,67 37,00 39,33 50,20
AMELIORATION DE LA COMPETITIVITE DES PMEESA normalisation respectant les normes rapport du comité interne de suivi du BIP, Rapport de
performance du programme
3904404E009 Améliorer la qualité des produits des PMEESA PMEESA agroalimentaires accompagnés a la démarche de RAP N-1, Rapport d'activités N-1 100,00 150,00 200,00
Accompagnement des PMEESA a I'amélioration de la qualité, certification des produits
de la productivité et a la sous traitance
Femmes entrepreneures de la filiére manioc outillées a I'utilisation des|RAP N-1, Rapport d'activités N-1 500,00 500,00 500,00
outils de production et de transformation
3904404F011 Améliorer |'accés des PMEESA a la commande publique PMEESA sensibilisés aux opportunités de la commande publique RAP N-1, Rapports d'activités N-1 50,00 100,00 150,00
Accompagnement des PMEESA a I'accés a la commande
publique
PMEESA accompagnés a l'acces a la commande publique RAP N-1, Rapports d'activités N-1 25,00 50,00 75,00
Produits des PMEESA inscrits dans la mercuriale RAP N-1, Rapport d'activités N-1 25,00 50,00 75,00
3904404F012 Accroitre la part de marché des produits des UES Marché coopératif organisé Rapport d'activités, RAP N-1 1,00 1,00 1,00
Appui & la commercialisation des produits des Unités de
I'Economie Sociale
3904404F013 Accompagner les PMEESA des filieres ciblées par le PIISAH a PMEESA de la filiere riz accompagnées a l'arrimage de leurs produits [RAP N-1, Rapport d'activités N-1 20,00 20,00 20,00
Accompagnement des PMEESA des filiéres ciblées a I'arrimage de leurs produits aux normes aux normes.
l'arrimage de leurs produits aux normes.
PMEESA de la filiere huile de palme accompagnées a l'arrimage de RAP N-1, Rapport d'activités N-1 20,00 20,00 20,00
leurs produits aux normes.
PMEESA de la filiere soja accompagnées a l'arrimage de leurs RAP N-1, Rapport d'activités N-1 20,00 20,00 20,00
produits aux normes.
PMEESA de la filiére blé/farines locales accompagnées a l'arrimage  |RAP N-1, Rapport d'activités N-1 20,00 20,00 20,00
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de leurs produits aux normes. RAP N-1, Rapport d'activités N-1 20,00 20,00 20,00
PMEESA de la filiere lait accompagnées a I'arrimage de leurs produits |RAP N-1, Rapport d'activités N-1 20,00 20,00 20,00
aux normes.
PMEESA de la filiere mais accompagnées a l'arrimage de leurs RAP N-1, Rapport d'activités N-1 20,00 20,00 20,00
produits aux normes.
PMEESA de la filiére halieutique accompagnées a I'arrimage de leurs |RAP N-1, Rapport d'activités N-1 20,00 20,00 20,00
produits aux normes.
ACTION 05 Accroitre I'offre en financement des PMEESA Taux d’accroissement des offres en financement des PMEESA Rapport annuel des performances (RAP) de I'année N-1, 22,00 25,09 27,14 29,19 33,48
MISE EN PLACE DES MECANISMES DE FINANCEMENT rapport du comité interne de suivi du BIP, Rapport de
DES PMESSA performance du programme
3904405C001 rechercher de financement pour les UES Communes subventionnées Rapport annuel de performance (RAP), rapport de suivi 186,00 180,00 180,00 180,00
Appui aux micro-projets générateurs de revenus et d'emplois de I'activité
3904405D003 accroitre des lignes de financment en faveur des PME Lignes de crédit en faveur des PME identifiées Rapport Annuel de Performance (RAP), rapport de suivi 5,00 5,00 5,00
Mise en place de mécanismes de financement des PME de l'activité
3904405D004 rechercher des lignes de financement en faveur de l'artisanat Lignes de crédit en faveur des artisans identifiées Rapport Annuel de Performance (RAP), rapport de suivi 2,00 2,00 2,00
Mise en place de mécanismes de financement de I'artisanat de l'activité
3904405D005 rechercher des lignes de financment spécifiques en faveur des PME adhérent au mécanisme d'affacturage de BLUPASS Rapport Annuel de Performance (RAP), rapport de suivi 10,00 10,00 10,00
Mise en place de mécanismes de financement innovants PMEESA de l'activité
3904405E006 Mettre en place des mécanismes de financement de I'économie  |Rapport de suivi-évaluation des subventions accordées aux UES RAP N-1, Rapport d'activités N-1 1,00 1,00 1,00
Mise en place des mécanismes de financement de I'economie |sociale
sociale
PROGRAMME 167 Assurer la mise en ceuvre optimale des Programmes du Ministére |Taux de réalisation des activités budgétisées au sein du ministére Rapport annuel des performances (RAP) de I'année N-1, 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
GOUVERNANCE ET APPUI INSTITUTIONNEL DU rapport du comité interne de suivi du BIP, Rapport de
MINISTERE performance du programme
ACTION 01 Doter les différentes structures d'infrastructures et équipements Proportion du personnel disposant d’un poste de travail Rapports (DAG) 75,00 68,57 72,14 75,71 79,28
CADRE DE TRAVAIL
3916701C001 construire les infrastructures du MINPMEESA Site de I''mmeuble siege du MINPMEESA sécurisé rapport annuel de performance (RAP), rapport de suivi de 1,00 0,00 0,00
Construction et sécurisation des infrastructures du l'activité
MINPMEESA
Clotures contruites RAP N-1, Rapport d'activités N-1 6,00 0,00 0,00
3916701C002 améliorer les structures du MINPMEESA en équipements Structures du MINPMEESA équipées en matériel informatique, rapport annuel de performance (RAP), rapport de suivi de 10,00 10,00 10,00
Equipements des structures du MINPMEESA matériel de bureau et mobilier de bureau l'activité
3916701C003 améliorer le cadre du travail et du dispositif de sécurité au Batiments abritant les services déconcentrés du MINPMEESA RAP N-1, Rapport d'activités N-1 10,00 10,00 10,00
Amélioration du cadre de travail et du dispositif de sécurité MINPMEESA entretenus, maintenus et sécurisés
Batiments abritant les services centraux du MINPMEESA entretenus, [Rapport Annuel de Performance (RAP) de I'année N-1; 2,00 2,00 2,00
maintenus et sécurisés Rapport de suivi de l'activité
3916701F004 Assurer la maintenance et I'entretien des services centraux et Délégations régionales entretenues RAP N-1, Rapport d'acticvités N-1 3,00 3,00 3,00
Maintenance et entretien des délégations régionales et déconcentrés du MINPMEESA
départementales
Délégations délégations départementales entretenues RAP N-1, Rapport d'activités N-1 7,00 7,00 7,00
3916701F005 Assurer la maintenance et I'entretien des Structures rattachées Structures rattachées entretenues RAP N-1, Rapport d'activités N-1 13,00 13,00 13,00
Maintenance et entretien des structures rattachées du
MINPMEESA
ACTION 02 Améliorer la qualité et I'efficacité de la dépense Nombre d’extrants de la chaine PPBS produits annuellement dans Rapports de PPBS 8,00 8,00/ 8,00 8,00 8,00
PLANIFICATION ET GESTION BUDGETAIRE les délais
3916702C001 Elaborer des documents de la chaine planification, Documents de la chaine planification, programmation et Rapport Annuel de Performance (RAP) de I'année N-1; 8,00 8,00 8,00 8,00
Elaboration des documents de la chaine planification, programmation et budgétisation des programmes de qualités budgétisation des programmes produits Rapport de suivi de l'activité
programmation et budgétisation des programmes
3916702C002 obtenir un mécanisme de suivi et évaluation des programmes Rapport d'exécution physico-financier disponible Rapport Annuel de Performance (RAP) de I'année N-1; 1,00 1,00 1,00 1,00
Mise en place d’'un mécanisme de suivi et évaluation des opérationnels au MINPMEESA Rapport de suivi de l'activité
programmes opérationnels au MINPMEESA
ACTION 03 Mettre a disposition des décideurs et des usagers des Nombre de documents statistiques élaborés et validés Rapports d'activités de la DEPP 11,00 13,00 13,00 13,00 13,00
SYSTEME D'INFORMATION ET PRODUCTION informations et données statistiques fiables pour le suivi/évaluation
STATISTIQUE de la performance
3916703C001 harmoniser le systéme de collecte des données statistiques Systéme d'information du ministére fonctionnel et optimal Rapport Annuel de Performance (RAP) de I'année N-1; 1,00 1,00 1,00
Promotion de la gouvernance électronique Rapport de suivi de I'activité
3916703C003 connaitre la tendance et le comportement des PMEESA sur Notes de perspectives produites RAP N-1, Rapport d'activités N-1 4,00 4,00 4,00 4,00
Production des notes économiques sur les PMEESA I'économie
Bulletins mensuels disponibles RAP N-1, Rapport d'activité N-1 3,00 12,00 12,00 12,00
Notes de conjoncture produites Rapport Annuel de Performance (RAP), rapport de suivi 4,00 4,00 4,00 4,00
de l'activité
3916703C004 produire les statistiques sur les PMEESA Rapport d’Analyse disponible RAP N-1, Rappport d'activités N-1 1,00 1,00 1,00 1,00
Production des statistiques sur les PMEESA
Annuaire statistique produit Rapport Annuel de Performance (RAP) de I'année N-1; 1,00 1,00 1,00 1,00
Rapport de suivi de I'activité
3916703C005 Vulgariser le systéme informatisé des projets auprés des services |Projets saisis dans I'application « Banque des Projets » du Rapport Annuel de Performance (RAP) de I'année N-1; 665,00 1000,00 1200,00 1500,00
Vulgarisation du systéme informatisé des projets du MINPMEESA MINPMEESA Rapport de suivi de I'activité
3916703E007 Promouvoir la culture statistique au sein du MINPMEESA Personnels du MINPMEESA formés dans la production des données [RAP N-1, Rapport d'activités N-1 50,00 50,00 50,00
Vulgarisation de la culture statistique au sein du MINPMEESA statistiques.
3916703E008 Mettre en place une base de données unique des données sur les |Plateforme de la centralisation des données sur les PMEESA RAP N-1, Rapport d'activités N-1 1,00 1,00 1,00
Mise en place d'une base de données unique sur les PMEESA disponible
PMEESA
ACTION 04 Améliorer les performances des personnels du MINPMEESA Niveau de mise en ceuvre du plan annuel de formation Les rapports du Service des Formations et des Stages et 55,00 55,71 61,43 67,14] 72,86
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GESTION DES RESSOURCES HUMAINES Améliorer les performances des personnels du MINPMEESA Niveau de mise en ceuvre du plan annuel de formation des Services Déconcentrés 55,00 55,71 61,43 67,14 72,86
3916704C001 developper les ressources humaines Personnels formés Rapport Annuel de Performance (RAP) de l'année N-1; 100,00 100,00 100,00
Développement des Ressources Humaines Rapport de suivi de l'activité
3916704C002 prendre en solde le personnel du MINPMEESA Nouveaux personnels pris en solde Rapport Annuel de Performance (RAP) de I'année N-1; 100,00 100,00 100,00
Gestion de la Solde Rapport de suivi de l'activité
3916704C003 promouvoir les activités & caractéres sociales au MINPMEESA Personnels bénéficiant d’'une couverture santé Rapport Annuel de Performance (RAP) de I'année N-1; 821,00 821,00 821,00
Action Sociale Rapport de suivi de I'activité
ACTION 05 Améliorer le fonctionnement et la performance des services Nombre de structures controlées et auditées par an Rapports Inspection - Cellule de Suivi 68,00 80,00 82,00 84,00 85,20
CONTROLE ET AUDIT INTERNE DU FONCTIONNEMENT
ET LA PERFORMANCE DES SERVICES
3916705C001 Elaborer des outils de contrdle et d'inspection et mise en ceuvre  [Systéme de veille mise en place Rapport Annuel de Performance (RAP) de I'année N-1; 1,00 1,00 1,00
Mise en place d'un systéme de veille et de sensibilisation aux [du contréle intern Rapport de suivi de l'activité
risques de mauvaises pratiques et management des
ressources publiques
3916705C002 Mettre en ceuvre de la lutte contre la corruption Rapports de suivi produits Rapport Annuel de Performance (RAP) de l'année N-1; 3,00 3,00 3,00 3,00
Mise en ceuvre de la lutte contre la corruption Rapport de suivi de l'activité
3916705E004 FR Outils de contrdle et d'inspection mis a jour et validés RAP N-1, Rapport d'activités N-1 2,00 2,00 2,00
Mise en place d'un dispositif de contréle et d'audit interne a la
performance des services déconcentrés et rattachés
ACTION 06 Assurer l'accés des textes sur les PMEESA aux personnels Nombre des recueils produits Rapport d'activités de la Division des Affaires Juridiques 46,00 65,00 66,00 67,00 67,60
CONSEIL ET ASSISTANCE JURIDIQUE
3916706E008 Assurer la défense et la préservation des intéréts juridiques et Lignes de défense produites RAP N-1, Rapports d'activités N-1
Défense des intéréts de I'Etat en justice et instruction des financiers du Ministére dans le cadre des procés dans lesquels il
litiges et dossiers contentieux impliquant le Ministére est impliqué
Mémoires en défense et autres mémoires en réplique et en duplique  [RAP N-1, Rapports d'activités N-1
produits
Personnels formés aux techniques de défense des intéréts de I'Etat en [RAP N-1, Rapport d'activités N-1 7,00 10,00 15,00
justice
Actes judiciaires ou extrajudiciaires produits RAP N-1, Rapport d'activités N-1
3916706E009 Renforcer le dispositif [égislatif et reglementaire d'encadrement et |Textes législatifs et réglementaires produits RAP N-1, Rapport d'activités N-1 5,00 0,00 0,00
Structuration du cadre normatif et institutionnel des PMEESA |d'accompagnement des PMEESA
Textes portant transfert de compétences aux régions RAP N-1, Rapport d'activités N-1 1,00 0,00 0,00
Textes portant organisation et fonctionnement du Ministére et d'autres |RAP N-1, Rapport d'activités N-1 7,00 0,00 0,00
structures rattachées ou intervenant dans le secteur des PMEESA
3916706F010 Veiller a la [égalité et la conformité a la loi des actes pris par le Emission des avis juridique RAP N-1, Rapport d'activités N-1 3,00 0,00 0,00
Conseil juridique du Ministre, des directions techniques et Ministre ou émanant d'autres services centraux et déconcentrés
autres structures du Ministere ou rattachés du Ministere
Etudes juridiques RAP N-1, Rapport d'activités N-1 2,00 0,00 0,00
Personnels formés RAP N-1, Rapport d'activités N-1 7,00 7,00 7,00]
3916706F011 Vulgaiser la culture juridique au sein du Ministére Ateliers de vulgarisation organisés RAP N-1, Rapports d'activités N-1 5,00 5,00 5,00
Vulgarisation de la culture juridique au sein du Ministére
3916706F012 Accompagner dans la recherche de fiancements alternatifs et de  |Conventions signés RAP N-1, Rapport d'activités N-1 4,00 0,00 0,00
Négociation, Signature et suivi des traités, accords et partenaires techniques en vue de soutenir activement
conventions lindustrialisation et la transformation structurelle
ACTION 07 Accroitre la visibilité des actions menées Nombre d'activités ayant fait I'objet d'une couverture médiatique par  |Rapport d'activités des structures techniques 34,00 40,00 41,00 42,00 42,60
COMMUNICATION ET RELATIONS PUBLIQUES an
3916707D002 Produire et Disséminer des outils et messages de promotion de la [Supports visuels et capsules numériques congues Rapport Annuel de Performance (RAP), rapport de suivi
Production et Dissémination des outils et messages de culture entrepreneuriale en milieu urbain et périurbain de l'activité
promotion de la culture entrepreneuriale en milieu urbain et
périurbain
Emissions, documentaires et audio-visuelles en langues officielles et [RAP N-1, Rapport d'activités N-1
locales sur I'entrepreneuriat produits
3916707E004 FR Editions du magazine « MINP-MEESA Info » produites RAP N-1, Rapport d'activités N-1
Exécution de la stratégie de communication du MINPMEESA
Editions de magazines radio produites. RAP N-1, Rapport d'activités N-1
3916707E005 FR Supports visuels et capsules numériques congues RAP N-1, Rapport d'activités N-1
Soutien communicationnel aux acteurs de I'écosysteme des
PMEESA
Emissions, documentaires et audio-visuelles sur I'entrepreneuriat RAP N-1, Rapport d'activités N-1
produits
ACTION 08 Améliorer la gestion des ressources documentaires et information |Proportion des structures du ministére disposant d'un mécanisme Rapports d'activités (Archives et SDACL) 50,00 75,00 76,00 77,00 77,60
RESSOURCES DOCUMENTAIRES ET INFORMATION DES  |d’accueil fonctionnel pour archivage des documents et informations
USAGERS
3916708C001 gerer et archiver de maniére optimale le courrier du MINPMEESA |Taux de ventilation et sécurisation des documents et actes du Rapport Annuel de Performance (RAP) de I'année N-1; 100,00 100,00 100,00 100,00
Gestion du courrier et des archives MINPMEESA Rapport de suivi de l'activité
3916708C002 FR Taux de traduction des documents officiels du département RAP N-1, Rapports d'activités N-1 100,00 100,00 100,00 100,00
Traduction des documents dans les deux langues
3916708C003 FR Manuel de procédures et guide de l'usager finalisé RAP N-1, Rapport d'activité N-1 1,00
Elaboration du manuel de procédure et guide de I'usager
ACTION 09 Assurer la cohérence et I'efficacité des interventions du ministére [Nombre de sessions de dialogue de gestion stratégique tenues par an |Rapports d'activités (Cellule de Suivi) 25,00 13,00 18,00 23,00 26,80
COORDINATION ET SUIVI DES ACTIVITES DES SERVICES
3916709C001 assurer la Coordination du contrdle de gestion Rapports d'activités produits Rapport Annuel de Performance (RAP) de I'année N-1; 3,00 4,00 4,00 4,00
Coordination du contrdle de gestion Rapport de suivi de I'activité
PROBMIS 7



MATRICE DU CADRE LOGIQUE DE PROGRAMME - FINAL
CHAPITRE 39 - MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT

5 . . . e i n Valeur cible A
Intitulé Libellé de I'objectif Indicateurs Source de vérification 2023 2024 T Booe T Risque

3916709C002 Administrer les structures techniques et transversales du Rapports d'activités produits Rapport Annuel de Performance (RAP) de I'année N-1; 24,00 24,00 24,00 24,00
Administration des structures techniques et transversales MINPMEESA Rapport de suivi de l'activité
3916709C003 administrer de maniére optimale les services déconcentrés du Rapports des services rattachés produits. RAP N-1, Rapport d'activités N-1 12,00 12,00 12,00 12,00
Administration des services déconcentrés MINPMEESA

Rapports d'activités des services déconcentrés produits Rapport Annuel de Performance (RAP) de l'année N-1; 68,00 68,00 68,00 68,00

Rapport de suivi de l'activité

3916709D005 élaborer les documents de suivi de la mise en oeuvre des activités |Feuille de route ministérielle produite Rapport Annuel de Performance (RAP) de I'année N-1; 1,00 1,00 1,00 1,00
Elaboration des documents de suivi de la mise en ceuvre des |des services Rapport de suivi de l'activité
activités des services

Plan d’actions du département ministériel produit RAP N-1, Rapport d'activutés 1,00 1,00 1,00 1,00
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON

PAIX - TRAVAIL - PATRIE PEACE - WORK - FATHERLAND
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'
PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - FINAL
Chapitre 39 : MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT
Programme 043 : PROMOTION DE L'ENTREPRENEURIAT
Action 02 : PROMOTION DE LA CULTURE ENTREPRENEURIALE En milliers FCFA
PROJETS Cot total 2 Maturité | TP [ LF 2023 | LF 2024 | 2025 | 2026 [ 2027
S Bénéf | AE [ cP [ AE [ cP [ AE [ CcP [erman] AE [ cP [Lrman] AE [ cP LRIMN
Activité 3904302C001 : Promotion de I’'Entrepreneuriat chez les primo entrepreneurs (femmes, jeunes et travailleurs reconvertis)
Projet :
5939I0009§ - Sub\feqtlon :a I'APME pour I'optimisation du rendement des centres Ol | | VISA | 0 0 o o 100 000 100 000| MmN o ol mn o ol mn
de formalités de création d'entreprise
Transferts en capital aux E.P. 0 0 0 0 100 000 100 000 0 0 0 0
5939100701 - Subvention & I'APME pour la mise en ceuvre du projet septentrionest O| | | VISA | 0 0 0 0 80 000 80 000] MN 0 0| MN 0 0| MN
Transferts en capital aux E.P. 0 0 0 0 80 000 80 000 0 0 0 0
5639100001 - Subvention & PAPME pour lacqisition des équipements en vue de 1300 oool | | VISA | EPA 0 0 50 000, 50 000, 0 o| LR 411 600 411600[ LR 492 600 492 600[ LR
I'optimisation du rendement des centres de formalités de création d'entreprise
Transferts en capital aux E.P. 0 0 50 000 50 000 0 0| 411 600 411 600 492 600 492 600
5839100002 - Subvention & I'APME pour la mise en ceuvre du projet septentrionest 1500 000| | | VISA | EPA 0 0 100 463 100 463 0 0| LR 421 000 421000| LR 500 000 500 000| LR
Transferts en capital aux E.P. 0 0 100 463 100 463 0 0 421 000 421 000 500 000 500 000
TOTAL Projet 2800 000 0 0 150 463 150 463 180 000 180 000 832 600 832 600 992 600 992 600
TOTAL Activité 3904302C001 2800 000 0 0 150 463 150 463 180 000 180 000 832 600 832 600 992 600 992 600
Activité 3904302C002 : Renforcement du dispositif national d'incubation
Projet 59A039P0011 : Projet d'accompagnement a la création et au développement des entreprises.
5739100004 - Appui aux centres d'incubation privés 720 000| | | VISA | SC 0 0 0 0 0 0| LR 350 000 350 000f LR 150 000 150 000| LR
BIP RIO| 0 0 0 0 0 0 350 000 350 000 150 000 150 000
5739100118 - Appui aux centres d'incubation publics 1300 000| | | VISA | SC 0 0 0 0 420 000 420 000| LR 0 0| LR 0 0| LR
Transferts en capital aux E.P. 0 0 0 0 420 000 420 000 0 0 0 0
TOTAL Projet 59A039P0011 2020 000 0 0 0 0 420 000 420 000 350 000 350 000 150 000 150 000
TOTAL Activité 3904302C002 2020 000 0 0 0 0 420 000 420 000 350 000 350 000 150 000 150 000
TOTAL ACTION 02 4820 000 0 0 150 463 150 463 600 000 600 000 1182 600, 1182 600, 1142 600 1142 600,
TOTAL PROGRAMME 043 4820 000 0 0 150 463 150 463 600 000 600 000 1182 600, 1182 600, 1142 600 1142 600,
29/11/2024 12:12
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PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - FINAL

Chapitre 39 : MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT
Programme 044 : TRANSFORMATION ET MODERNISATION DES UNITES DE PRODUCTION
Action 01 : ACCOMPAGNEMENT DES PMEESA DES INDUSTRIES MANUFACTURIERES CIBLEES (AGRO-INDUSTRIE, ENERGIE, FORET-BOIS, NUMERIQUE, TEXTILE-CONFECTION-CUIR, MINES-METALLURGIE-SIDERURGIEgp miiers Fcra
HYDROCARBURES-RAFFINAGE ET CHIMIE/PHARMACIE)
[
. B T rype | LF 2023 | LF 2024 | 2025 | 2026 [ 2027
PROJETS Codt total Z | Maturité Bénéf| AE | cp | AE | cp | AE | ) |LRIMN| AE | cp |LR/MN| AE | cp TN
Activité 3904401C003 : Mise en place des unités de transformation agroalimentaire
Projet :
5939100702 - Comributiqn ‘du MINPMEESA au Projet d'appui & la sécurité o| \ | VISA | o o o o 1 595 740 1 595 740] MN o o mn o o mn
alimentaire dans les territoires ruraux du Cameroun(SECAL)
C2D In 0 0 0 0 1595 740 1595 740 0 0 0 0
5939100717 - Provision relative aux activités PIISAH Ol | | VISA | 0 0 0 0 1500 000 1500 000] MN 0 0] MN 0 0] MN
BIP RIO| 0 0 0 0 1500 000 1 500 000 0 0 0 0
TOTAL Projet 0 | 0 0 0 0 3095 740 3095 740 0 0 0 0
Projet 59A039P0007 : Projet d'appui a la sécurité alimentaire dans les territoires ruraux du Cameroun
(SECAL)
5839100318 - Contribution du MINPMEESA au Projet d'appui a la sécurité
alimentaire dans les territoires ruraux du Cameroun 2500000{ I | NONVISA | EPA 0 0 622 000 622 000 0 0| LR 622 000 622 000| LR 622 000 622 000| LR
(SECAL)
C2D Ir 0 0 622 000 622 000 0 0| 622 000 622 000 622 000 622 000
TOTAL Projet 59A039P0007 2500 000 | 0 0 622 000 622 000 0 0 622 000 622 000 622 000 622 000
Projet 59A039P0008 : Projet de mise en place des unités collectives de transformation agroalimentaire dans les CTD PIISAH
5839I90323-‘Appu| ala mise en place de 10 unités collectives de transformation 268 000| | | NON VISA | sc 0 0 o o o ol mn 98 000 98 000| MN 72000 72000 MN
agre dans les CTD
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 0 0 98 000 98 000! 72 000! 72 000!
TOTAL Projet 59A039P0008 268 000 0 0 0 0 0 0 98 000 98 000 72 000 72 000
TOTAL Activité 3904401C003 2768 000 0 0 622 000 622 000 3095 740 3095 740 720 000 720 000 694 000 694 000
TOTAL ACTION 01 2768 000 0 0 622 000 622 000 3095 740 3095 740 720 000 720 000 694 000 694 000
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Chapitre 39 :

PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - FINAL

MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT

Programme 044 : TRANSFORMATION ET MODERNISATION DES UNITES DE PRODUCTION

Action 04 : AMELIORATION DE LA COMPETITIVITE DES PMEESA En milliers FCFA
5
- 5 T LF 2023 LF 2024 2025 2026 2027
PROJETS Codlt total 2 | Maturite Yp?fl l l l l
Bénéf | AE cpP [ AE cp [ AE cP [urmn] AE cp [urman] AE cp LRIMN
Activité 3904404E009 : Accompagnement des PMEESA a I'amélioration de la qualité, de la productivité et & la sous traitance
Projet :
5739100121 - subvention & 'Agence de Promotion des PME (APME) pour 1500 oool | | VISA | EPA 0 0 135 000, 135 000, 0 of Lr 377 000 377.000| LR 380 000 380 000| LR
'amélioration de la productivité
Transferts en capital aux E.P. 0 0 135 000 135 000 0 0 377 000) 377 000) 380 000) 380 000)
5739100299 - Transfert en investissement & la Bourse de sous-traitance et de 1000 oool | | VISA | sc 0 0 100 000 100000 0 o LR 297 400 297 400 LR 345 400 345 400 LR
partenariat (BSTP)
BIP RIO) 0 0 100 000 100 000 0 0 297 400) 297 400) 345 400) 345 400)
TOTAL Projet 2500 000 0 0 235 000 235 000, 0 0 674 400, 674 400, 725 400 725 400,
TOTAL Activité 3904404E009 2500 000 0 0 235 000 235 000, 0 0 674 400, 674 400, 725 400 725 400,
TOTAL ACTION 04 2500 000 0 0 235 000 235 000, 0 0 674 400, 674 400, 725 400 725 400,
29/11/2024 12:12
PROBMIS Page 85

Programme Budget Managment Information System



Chapitre 39 :

PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - FINAL

MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT

Programme 044 :

TRANSFORMATION ET MODERNISATION DES UNITES DE PRODUCTION

Action 05 : MISE EN PLACE DES MECANISMES DE FINANCEMENT DES PMESSA En milliers FCFA
PROJETS Codlt total | % Maturité | 17Pe l LF 2023 LF 2024 2025 l 2026 l 2027
g Benef [ AE cpP [ AE [ cp AE cP [urmn] AE cp [urman] AE cp LRIMN
Activité 3904405C001 : Appui aux micro-projets générateurs de revenus et d'emplois
Projet :
5939100005 - Commune de Tignere Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100007 - Commune de Tibati Ol | | N/A CO 0 0 0 0 10 000 10 000 MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 10 000 10 000 0 0 0 0
5939100008 - Commune de Mayo Darlé Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100009 - Commune de Banyo Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100010 - Commune de Djohong Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100011 - Commune de Meiganga Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100012 - Commune de Martap Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100013 - Commune de Mbe Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100014 - Commune de Ngaoundéré ler Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100015 - Commune de Belel Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100016 - Commune de Nganha Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100017 - Commune de Minta Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100018 - Commune de Lembe-Yezoum Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100019 - Commune de Nanga-Eboko Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100020 - Commune de Mbandjock Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100021 - Commune de Elig-Mfomo Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100022 - Commune de Lobo Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100023 - Commune de Monatélé Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100024 - Commune d'Obala Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100025 - Commune de Bafia Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100026 - Commune de Kon Yambetta Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100027 - Commune de Ndikinimeki Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100028 - Commune de Nitoukou Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100029 - Commune d'Ombessa Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100030 - Commune de Deuk Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100031 - Commune de Bokito Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100032 - Commune de Kiiki Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
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Chapitre 39 :

PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - FINAL

MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT

Programme 044 :

TRANSFORMATION ET MODERNISATION DES UNITES DE PRODUCTION

Action 05 : MISE EN PLACE DES MECANISMES DE FINANCEMENT DES PMESSA En milliers FCFA
PROJETS Codt total % Maturité ; ype LF 2023 LF 2024 2025 2026 2027
z éneéf AE CP AE CP AE CP LRIMN AE CP LRIMN AE CP LR/MN
5939100033 - Commune de Makénéné of | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100034 - Commune de Ngambe-Tikar Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100035 - Commune de Yoko Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100036 - Commune d'Esse Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100037 - Commune de Nkolafamba Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100038 - Commune de Soa Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100039 - Commune d'Akono Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100040 - Commune de Ngoumou Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100041 - Commune de Yaoundé llle Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100042 - Commune de Yaoundé Vie Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100043 - Commune de Yaoundé Ve Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100044 - Commune de Dibang Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100045 - Commune d'Eséka Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100046 - Commune de Makak Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100047 - Commune d'Akonolinga Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100048 - Commune d'Endom Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100049 - Commune de Mengueme Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100050 - Commune de Ngomedzap Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100051 - Commune de Nkolmetet Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100052 - Commune de Gari-Gombo Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100053 - Commune de Yokadouma Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100054 - Commune d'Abong-Mbang Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100055 - Commune d'Angossas Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100056 - Commune d'Atok Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100057 - Commune de Dimako Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100058 - Commune de Doumaintang Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100059 - Commune de Messamena Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100060 - Commune de Mboma Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100061 - Commune de Messok Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
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Chapitre 39 :

PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - FINAL

MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT

Programme 044 :

TRANSFORMATION ET MODERNISATION DES UNITES DE PRODUCTION

Action 05 : MISE EN PLACE DES MECANISMES DE FINANCEMENT DES PMESSA En milliers FCFA
PROJETS Codt total | % Maturité ; ype LF 2023 LF 2024 2025 2026 2027
z éneéf AE CP AE CP AE CP LRIMN AE CP LRIMN AE CP LR/MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100062 - Commune de Kette Ol | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100063 - Commune de Ndelele Ol | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100064 - Commune de Nguelebok Ol I N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100065 - Commune de Bertoua ler Ol | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100066 - Commune de Bertoua lle Ol | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100067 - Commune de Garoua-Boulai Ol I N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100068 - Commune de Mandjou Ol | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100069 - Commune de Bogo Ol | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100070 - Commune de Gazawa Ol I N/A CO 0 0 0| 0| 10 000 10 000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 10 000! 10 000! 0 0 0 0
5939100071 - Commune de Maroua ler Ol | N/A CcO 0 0 0 0 10 000 10 000 MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 10 000 10 000! 0 0 0 0
5939100072 - Commune de Maroua lle Ol | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100073 - Commune de Maroua llle Ol I N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100074 - Commune de Meri Ol | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100075 - Commune de Petté Ol | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100076 - Commune de Fotokol Ol I N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100077 - Commune de Kousséri Ol | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100078 - Commune de Guéré Ol | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100079 - Commune de Yagoua Ol I N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100080 - Commune de Dziguilao Ol | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100081 - Commune de Kaélé Ol | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100082 - Commune de Kolofata Ol I N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100083 - Commune de Tokombéré Ol | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100084 - Commune de Hina Ol | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100085 - Commune de Mokolo Ol I N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100086 - Commune d'Ebone Ol | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100087 - Commune de Manjo Ol | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100088 - Commune de Melong Ol I N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100089 - Commune de Mombo Ol | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
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Chapitre 39 :

PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - FINAL

MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT

Programme 044 :

TRANSFORMATION ET MODERNISATION DES UNITES DE PRODUCTION

Action 05 : MISE EN PLACE DES MECANISMES DE FINANCEMENT DES PMESSA En milliers FCFA
PROJETS Codt total % Maturité ; ype LF 2023 LF 2024 2025 2026 2027
z éneéf AE CP AE CP AE CP LRIMN AE CP LRIMN AE CP LR/MN
5939100090 - Commune de Nkongsamba lle of | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100091 - Commune de Penja Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100092 - Commune de Yabassi Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100093 - Commune de Yingui Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100094 - Commune de la Dibamba Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100095 - Commune d'Edéa ler Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100096 - Commune de Mouanko Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100097 - Commune de Massock-Songloulou Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000[ MN 0 0| MN 0 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100098 - Commune de Ndom Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100099 - Commune de Nyanon Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100100 - Commune de Pouma Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100101 - Commune de Douala ler Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100102 - Commune de Douala lle Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100103 - Commune de Douala llle Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100104 - Commune de Douala IVe Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100105 - Commune de Dembo Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100106 - Commune de Garoua ler Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100107 - Commune de Garoua lle Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100108 - Commune de Garoua llle Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100109 - Commune de Bascheo Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100110 - Commune de Lagdo Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100111 - Commune de Pitoa Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100112 - Commune de Beka Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100113 - Commune de Guider Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100114 - Commune de Figuil Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100115 - Commune de Rey-Bouba Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100116 - Commune de Madingring Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100117 - Commune de Fonfuka Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100118 - Commune de Fundong Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
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Chapitre 39 :

PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - FINAL

MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT

Programme 044 :

TRANSFORMATION ET MODERNISATION DES UNITES DE PRODUCTION

Action 05 : MISE EN PLACE DES MECANISMES DE FINANCEMENT DES PMESSA En milliers FCFA
PROJETS Codt total | % Maturité ; ype LF 2023 LF 2024 2025 2026 2027
z éneéf AE CP AE CP AE CP LRIMN AE CP LRIMN AE CP LR/MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100119 - Commune de Njinikom Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100120 - Commune d'Elak-Oku Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100121 - Commune de Nkor Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100122 - Commune de Nkambé Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100123 - Commune de Ndu Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100124 - Commune de Nwa Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100125 - Commune de Zhoa Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100126 - Commune de Bali Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100127 - Commune de Bamenda lle Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100128 - Commune de Bamenda llle Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100129 - Commune de Santa Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100130 - Commune de Tubah Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100131 - Commune de Mbengwi Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100132 - Commune de Njikwa Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100133 - Commune de Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100134 - Commune de Yaoundé VII Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100135 - Commune de Mbangassina Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100136 - Commune de Ngoro Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100137 - Commune de Ntui Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100138 - Commune de Yaoundé | Ol | | N/A CO 0 0 0 0 5 000 5000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 5 000 5 000 0 0 0 0
5939100139 - Commune de Yaoundé Il Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100140 - Commune de Batouri Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100141 - Commune de Batcham Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100142 - Commune de Bafang Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100143 - Commune de Banka Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100144 - Commune de Bangou Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100145 - Commune de Batié Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100146 - Commune de Bayangam Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
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Chapitre 39 :

PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - FINAL

MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT

Programme 044 :

TRANSFORMATION ET MODERNISATION DES UNITES DE PRODUCTION

Action 05 : MISE EN PLACE DES MECANISMES DE FINANCEMENT DES PMESSA En milliers FCFA
PROJETS Codt total % Maturité ; ype LF 2023 LF 2024 2025 2026 2027
z éneéf AE CP AE CP AE CP LRIMN AE CP LRIMN AE CP LR/MN
5939100147 - Commune de Dschang of | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100148 - Commune de Fongo-Tongo Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100149 - Commune de Penka-Michel Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100150 - Commune de Bafoussam ler Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100151 - Commune de Bafoussam lle Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100152 - Commune de Bassamba Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100153 - Commune de Banganté Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100154 - Commune de Foumban Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100155 - Commune de Foumbot Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100156 - Commune de Koutaba Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100157 - Commune de Malentouen Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100158 - Commune de Massangam Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100159 - Commune de Bengbis Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100160 - Commune de Meyomessala Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 20 000 20 000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 20 000! 20 000! 0 0 0 0
5939100161 - Commune de Sangmélima Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 29 000 29 000 MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 29 000! 29 000! 0 0 0 0
5939100162 - Commune de Djoum Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100163 - Commune de Zoétélé Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100164 - Commune de Biwong-Bane Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100165 - Commune d'Ebolowa ler Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100166 - Commune d'Efoulan Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100167 - Commune de Mengong Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100168 - Commune de Mvangan Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100169 - Commune de Ngoulemakong Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000[ MN 0 0| MN 0 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100170 - Commune de Akom II Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100171 - Commune de Kribi ler Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100172 - Commune de Kribi lle Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100173 - Commune de Mvengue Ol | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100174 - Commune d’Ambam Ol | | N/A CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100175 - Commune d'Olamze Ol I | N/A CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
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PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - FINAL

Chapitre 39 : MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT
Programme 044 : TRANSFORMATION ET MODERNISATION DES UNITES DE PRODUCTION
Action 05 : MISE EN PLACE DES MECANISMES DE FINANCEMENT DES PMESSA En milliers FCFA
PROJETS Codt total | % Maturité ; ype LF 2023 LF 2024 2025 2026 2027
z éneéf AE CP AE CP AE CP LRIMN AE CP LRIMN AE CP LR/MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100176 - Commune de Limbé ler Ol | | N/A | CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100177 - Commune de Limbé Ile Ol | | N/A | CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100178 - Commune de Muyuka Ol I | N/A | CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100179 - Commune de Tiko Ol | | N/A | CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100180 - Commune de Tombel Ol | | N/A | CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100181 - Commune de Nguti Ol I | N/A | CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100182 - Commune d'Alou Ol | | N/A | CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100183 - Commune de Kumba ler Ol | | N/A | CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100184 - Commune de Mbonge Ol I | N/A | CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100185 - Commune d'Ekondo-Titi Ol | | N/A | CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100186 - Commune d'ldabato Ol | | N/A | CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
5939100187 - Commune de Kombo-Idinti Ol I | N/A | CO 0 0 0| 0| 4 000 4000 MN 0| 0| MN 0| 0| MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4000 0 0 0 0
5939100188 - Commune de Toko Ol | | N/A | CcO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0] MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
5939100189 - Commune de Tonga Ol | | N/A | CO 0 0 0 0 4000 4 000{ MN 0 0| MN 0 0] MN
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 0 0 0 0
TOTAL Projet 0 | 0 0 0 0 796 000 796 000 0 0 0 0
Projet 58A039P0000 : Projet d'appui aux initiatives locales de développement
5839100078 - Commune de Tchati-Bali 3540 OOOl | | N/A CcO 0 0 0 0 4000 4000 LR 1 350 000 1350000 LR 1 350 000 1350000f LR
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 4 000 4 000 1 350 000 1 350 000 1350 000 1 350 000
TOTAL Projet 58A039P0000 3540 000 0 0 0 0 4000 4000 1350 000 1350 000 1350 000 1350 000
TOTAL Activité 3904405C001 3540 000 0 0 0 0 800 000 800 000 1350 000 1350 000 1350 000 1350 000
TOTAL ACTION 05 3540 000 0 0 0 0 800 000 800 000 1350 000 1350 000 1350 000 1350 000
TOTAL PROGRAMME 044 8808 000 0 0 857 000 857 000 3895 740 3895 740 2744 400 2744 400 2769 400 2769 400
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PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - FINAL

Chapitre 39 : MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT
Programme 167 : GOUVERNANCE ET APPUI INSTITUTIONNEL DU MINISTERE
Action 01 : CADRE DE TRAVAIL En milliers FCFA
@
o 5 o | Type LF 2023 LF 2024 2025 2026 2027
PROJETS Codlt total 2 | Maturite Yp,fl l l l l
S Bénéf | AE [ cp [ AE [ cp [ AE [ CP [Lrman] AE [ cp [Lrman] AE [ cP LRIMN
Activité 3916701C001 : Construction et sécurisation des infrastructures du MINPMEESA
Projet :
5939100708 - Régulalioln du projet de raccordement ’des ba{imems de la pépiniére Ol | | N/A | o o o o 34000 32.000] MN o of mn o o mn
Nationale pilote de Reférence des Entreprises d'Edéa au réseau electrique
BIP RIO| 0 0 0 0 34 000 34 000 0 0 0 0
5939I09709 - Régularisation de la construction de la ligne Base tension en cable Ol | | VISA | 0 0 o o 4603 4603| MN o ol mn o ol mn
Torsadée au CIAY
BIP RIO 0 0 0 0 4 603 4 603 0 0 0 0
5939100710 - Maitrise d'ceuvre des Travaux d'assainissement et de sécurisation du ol | | VISA | o o o o 27 000 27000| MN o o mn o o mn
village artisanal spécial de Mbalmayo
Etudes pour projet d'investissement/ maitrise d'oeuvre| 0 0 0 0 27 000! 27 000! 0 0 0 0
5939100711 - Maitrise d'ceuvre de la construction de la délégation Régionale de Ol | | VISA | o o o o 22895 22 895| Mn o ol Mn o o Mn
I'Adamaoua
Etudes pour projet d'investissement/ maitrise d'oeuvre! 0 0 0 0 22 895 22 895 0 0 0 0
5939100718 - Construction de la cl6ture de la délégation départementale du Ndé Ol | | VISA | 0 0 0 0 97 615 97 615 MN 0 0| MN 0 0| MN
BIP RIO| 0 0 0 0 97 615 97 615 0 0 0 0
TOTAL Projet 0 | 0 0 0 0 186 113 186 113 0 0 0 0
Projet 58A039P0010 : Projet de construction des infrastructures du MINPMEESA
58?.9_I00034 - Travaux d'assainissement et de sécurisation du village artisanal 270 oool | | VISA | D o o o o 270 000 270 000 MN o o| mn o o mn
spécial de Mbalmayo
BIP RIO| 0 0 0 0 270 000 270 000 0 0 0 0
5839100313 - Construction de la Délégation Régionale de I'Adamaoua 328 951| | | NON VISA | SD 0 0 328 951 100 000 228 951 228951| LR 0 0| LR 0 0] LR
BIP RIO 0 0 328 951 100 000 228 951 228 951 0 0 0 0
5839100054 - Construction de la cloture de la délégation régionale du Nord 90 000| | | VISA | SD 0 0 0 0 60 000 60000| LR 0 Of LR 0 Of LR
BIP RIO| 0 0 0 0 60 000 60 000 0 0 0 0
5839100059 - Construction d'une cléture avec guérite, des VRD et des
aménagements extérieurs sur le site abritant les services des délégations 141 510( | VISA SD 0 0 133 946 80 000 61 151 61151| LR 0| 0| LR 0| o] LR
Régionale du Sud et Départementale de la Mvila du MINPMEESA a Ebolowa
BIP RIO 0 0 133 946/ 80 000 61 151 61151 0 0 0 0
TOTAL Projet 58A039P0010 830 461 0 0 462 897, 180 000 620 102, 620 102 0 0 0 0
TOTAL Activité 3916701C001 830 461 0 0 462 897, 180 000 806 215, 806 215 0 0 0 0
Activité 3916701C002 : Equipements des structures du MINPMEESA
Projet :
5939100712 - Acquisition du mobilier de bureau pour les services centraux Ol | | VISA | 0 0 0 0 73 400 73 400] MN 0 0| MN 0 0| MN
BIP RIO 0 0 0 0 73 400 73 400 0 0 0 0
5939100713 - Acquisition du matériel informatique pour les services centraux O| | | VISA | 0 0 0 0 67 385 67 385| MN 0 0f MN 0 0f MN
BIP RIO| 0 0 0 0 67 385 67 385 0 0 0 0
5939100714 - Acquisition du matériel de bureau pour les services centraux Ol | | VISA | 0 0 0 0 65 000 65 000] MN 0 0| MN 0 0| MN
BIP RIO| 0 0 0 0 65 000! 65 000! 0 0 0 0
5939100715 - Acquisition de matériel roulant Ol | | VISA | 0 0 0 0 388 000 388 000f MN 0 0] MN 0 0] MN
BIP RIO 0 0 0 0 388 000 388 000 0 0 0 0
TOTAL Projet 0 | 0 0 0 0 593 785 593 785 0 0 0 0
Projet 56A039P0157 : Projet d'équipement des structures du MINPMEESA en mobiliers de bureau
5839100081 - Acquisition du mobilier de bureau pour les services centraux 350 000| | | NON VISA | SC 0 0 20 000 20 000 0 0| LR 95 000 95 000| LR 155 000 155 000| LR
BIP RIO| 0 0 20 000 20 000 0 0 95 000 95 000 155 000 155 000
5839100090 - Acquisition du mobilier de bureau pour les services déconcentrés. 350 OOOl | | NON VISA | SD 0 0 0 0 0 0] LR 100 000 100000 LR 105 000 105000 LR
BIP RIO 0 0 0 0 0 0 100 000 100 000 105 000! 105 000!
TOTAL Projet 56A039P0157 700 000 | 0 0 20 000 20 000 0 0 195 000 195 000 260 000 260 000
Projet 58A039P0012 : Projet d'équipement des structures du MINPMEESA en matériel informatique
5839100079 - Acquisition du matériel informatique pour les services centraux 350 000| | | NON VISA | SC 0 0 20 000 20 000 0 0| LR 120 000 120 000| LR 135 000 135000| LR
BIP RIO| 0 0 20 000 20 000 0 0 120 000 120 000 135 000 135 000
5839100086 - Acquisition du matériel informatique pour les services déconcentrés 350 OOOl | | NON VISA | SD 0 0 0 0 0 0] LR 100 000 100000 LR 105 000 105000 LR
BIP RIO 0 0 0 0 0 0 100 000 100 000 105 000! 105 000
TOTAL Projet 58A039P0012 700 000 0 0 20 000 20 000 0 0 220 000 220 000 240 000 240 000
TOTAL Activité 3916701C002 1400 000 0 0 40 000 40 000 593 785 593 785 415 000 415 000 500 000 500 000
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PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - FINAL

Chapitre 39 : MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT
Programme 167 : GOUVERNANCE ET APPUI INSTITUTIONNEL DU MINISTERE
Action 01 : CADRE DE TRAVAIL En milliers FCFA
- g o | Type LF 2023 LF 2024 2025 2026 2027
PROJETS Codt total g Maturité | go o AE ) AE o) AE ) Y. AE cp Y. AE o) Y.

TOTAL ACTION 01 2230461 0 0 502 897 220 000 1400 000 1400 000 415 000 415 000 500 000 500 000

TOTAL PROGRAMME 167 2230461 0 0 502 897 220 000 1400 000 1400 000 415 000 415 000 500 000 500 000

TOTAL CHAPITRE 39 15 858 461 0 0 1510 360 1227 463 5 895 740, 5895 740 4 342 000, 4 342 000, 4 412 000, 4 412 000,
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ANNEXE 3

PROJETSEN COURSD'EXECUTION






REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON
PAIX - TRAVAIL - PATRIE PEACE - WORK - FATHERLAND

PROJETS EN COURS D'EXECUTION (2025 - 2027) - FINAL

CHAPITRE 39 MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT
PROGRAMME 167 GOUVERNANCE ET APPUI INSTITUTIONNEL DU MINISTERE
ACTION 01 CADRE DE TRAVAIL
En Milliers FCFA
5 % Montant du | Cumul des CP Chincoe Besoin en 2025 2026 2027 RESTE A FINANCER
PROJETS Codttotal [ €5 = i dansla | .
£ 5 | marché sign avant LF2024 inancement AE cP AE cpP AE cpP AE cpP
ACTIVITE 3916701C001 Construction et sécurisation des infrastructures du MINPMEESA
58A039P0010  Projet de construction des infrastructures du MINPMEESA
5839100059  Construction d'une cléture avec guérite, des VRD et des aménagements extérieurs sur le
site abritant les services des délégations Régionale du Sud et Départementale de la Mvila 141510 | 2024 0 80 000 61510 61151 61151 0 0 0 0 80359 80359
du MINPMEESA a Ebolowa
5839100313  Construction de la Délégation Régionale de I'Adamaoua 328951 | 2024 0 100 000 228951 228951 228951 0 0 0 0 100 000 100 000
TOTAL PROJET 58A039P0010 470 461 0 180 000 290 461 290 102 290 102 0 0 0 0 180 359 180 359
TOTAL ACTIVITE 3916701C001 470 461 0 180 000 290 461 290 102 290 102 0 0 0 0 180359 180359
TOTAL ACTION 01 470 461 0 180 000 290 461 290 102 290 102 0 0 0 0 180359 180359
TOTAL PROGRAMME 167 470 461 0 180 000 290 461 290 102 290 102 0 0 0 0 180359 180359
TOTAL CHAPITRE 39 470 461 0 180 000 290 461 290 102 290 102 0 0 0 0 180359 180359
99
PROBMIS

Programme Budget Managment Information System






ANNEXE 4

MEMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE
(2025-2027) - GENRE SENSIBLE






REPUBLIQUE DU CAMEROUN
PAIX - TRAVAIL - PATRIE

.

MEMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2025-2027) - FINAL - GENRE SENSIBLE

CHAPITRE 39 : 39 - MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT

-

REPUBLIC OF CAMEROON
PEACE - WORK - FATHERLAND

Programme 043 : PROMOTION DE L’'ENTREPRENEURIAT

Action 01 : PROMOTION DES PME LOCALES
EN MILLIERS FCFA
[
A - 5 | T AVANT 2024 LF 2024 2025 2026 2027
Taches Codt total £ | Maturité ype | | |
E Bénéf [ AE [ CcP [ AE [ CP AE [ o) JLrmn] AE [ CP JLrmn] AE [ CP LRIMN
Activité 3904301D008 : Renforcement de I'accés des PME aux marchés (national et international)

5939F0031} - Pan_r:lz:lpatlon aux foras des femmes entrepreneurs dans les circuits du 15 OOO| E | NA | sc 0 N o o 15000 15000| LR o ol Lr o ol LR

commerce international (SHE TRADES)

Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000 0 0 0 0
5939F00320 - R?nforcement dgs Fa’paclles des femmes entrepreneures pour leur 30 000| = | N/A | sc o o o o 10 000 10000] LR 10 000 10000| LR 10 000, 10000| LR
acces au marché et aux opportinuités de la ZLECAF

Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000

TOTAL Activité 3904301D008 45 000 0 0 0 0 25 000 25 000 10 000 10 000 10 000 10 000
TOTAL ACTION 01 45 000 0 0 0 0 25 000 25 000 10 000 10 000 10 000 10 000
29/11/2024 12:12 Ra 103
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MEMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2025-2027) - FINAL - GENRE SENSIBLE
CHAPITRE39: 39 - MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT
Programme 043: PROMOTION DE L'ENTREPRENEURIAT

Action 02 : PROMOTION DE LA CULTURE ENTREPRENEURIALE
EN MILLIERS FCFA
[
. _ £ T rype] AVANT 2024 | LF 2024 | 2025 | 2026 | 2027
Taches Codt total 2 | Maturité | ;2"
s Bénef | AE [ cP [ AE [ cP [ AE [ cp [urman] AE [ cP [urmn] AE [ cP [Lrmn
Activité 3904302C001 : Promotion de I'Entrepreneuriat chez les primo entrepreneurs (femmes, jeunes et travailleurs reconvertis)
5839100002 - Subvention a I'APME pour la mise en ceuvre du projet septentrionest 1500 OOOl I | VISA | EPA 0 0 100 463| 100 463 0| 0| LR 421 000 421 000| LR 500 000 500 000 LR
Transferts en capital aux E.P. 0 0 100 463 100 463 0 0 421 000 421 000 500 000 500 000
5939F00184 - Participation vau programme start and improve your business dans le 60 000| = | N/A | sc o o o o 20 000 20000] LR 20 000 20000| LR 20 000 20000| LR
Nord-Ouest, Sud-Ouest et I'Extreme-Nord
Autres biens et services 0 0 0 0 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000
TOTAL Activité 3904302C001 1560 000 0 0 100 463 100 463 20 000 20 000 441 000 441 000 520 000 520 000
TOTAL ACTION 02 1560 000 0 0 100 463 100 463 20 000 20 000 441 000 441 000 520 000 520 000
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MEMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2025-2027) - FINAL - GENRE SENSIBLE

CHAPITRE 39 : 39 - MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT

Programme 043 : PROMOTION DE L'ENTREPRENEURIAT

Action 03 : ACCOMPAGNEMENT A LA CREATION ET A LA STRUCTURATION DES UNITES ET ENTREPRISES DE L’'ECONOMIE SOCIALE
EN MILLIERS FCFA
[
A - 5 | AVANT 2024 LF 2024 2025 2026 2027
Taches Codt total 2 | Maturité ype l l l l l
s Bénef | AE [ cP [ AE [ cP [ AE cpP [Lrmn] AE cP [Lrmn] AE cP [Lrmn
Activité 3904303F010 : Développement d’un environnement favorable au développement de I'Economie Sociale
5939F002_29 - Atelier de sen&bll_lsatlon ’de’s Organisations de I'Economie Sociale pour 53 000| = | N/A | sc 0 0 o o 13000 13000| LR 18000 18000| LR 20000 20000| LR
leur enregistrement dans le Registre Général
Autres biens et services 0 0 0 0 13 000 13 000! 18 000 18 000 20 000 20 000
5939F00372 - Mise en place d'un systeme d'information sur les OES 32 000| F | N/A | SC 0 0 0 0 14 000 14 000] MN 18 000 18 000 MN 0 0f MN
Autres biens et services 0 0 0 0 14 000 14 000 18 000 18 000 0 0
?939F00§77 - Elaboration d'un r?'lanuel de labélisation d'une Organisation de 22 000| F | NIA | sc o o o o 15000 15000 MN 7000 2 000] vn o of wn
I'Economie Sociale en Unité de I'Economie Sociale
Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000! 7 000! 7 000 0 0
5939F00378 - Achat des registres d’enregistrement des UES 10 000| F | N/A | SC 0 0 0 0 10 000 10 000 MN 0 0f MN 0 0f MN
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 0 0 0 0
5939FQO379 - A'teller de renforcement des capacités des acteurs en charge de la tenue a7 000| = | N/A | sc 0 0 o o 12 000 12 000] MN 15000 15000] MN 20000 20000| MN
du registre général
Autres biens et services 0 0 0 0 12 000 12 000! 15 000 15 000 20 000 20 000
5939FOD380 - Mise en place d'une plateforme en ligne d’enregistrement au registre 2 OOO| E | NA | sc 0 N o o 10000 10000| MN 3000 3000| MN 4000 2000 MN
général des UES
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 3000 3000 4 000 4 000
5939F00382 - Fonctionnement du comité de labélisation des Organisations de 67 oool F | N/A | sc 0 0 0 0 15 000 15000 MN 22 000 22 000| MN 25000 25000| MN
I'Economie Sociale en Unité de 'Economie Sociale
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 4000 4 000 0 0 0 0
Autres biens et services 0 0 0 0 11 000 11 000 22 000! 22 000! 25 000! 25 000!
5939F00383 -'Ateller dg renfqrcemem des capacités des Exécutifs Communaux sur la 55 564| e | N/A | sc o o o o 12 489 12 a89| MN 19000 19.000| MN 24 000 24 000| MN
promotion de I'Economie Sociale
Autres biens et services 0 0 0 0 12 489] 12 489 19 000 19 000 24 000] 24 000
593,9':00384. - Ren.forcemem des capacités des Exécutifs Régionaux sur la promotion m OOOl = | N/A | sc o o o o o ol mn 14 000 14 000| mn 20 000 20 000| mMN
de I'Economie Sociale
Autres biens et services 0 0 0 0 0 0 14 000! 14 000 20 000 20 000
Zifi?;g?jgl - Organisation de 7ieme édition des Journées Nationales de I'Economie 110 000| = | N/A | sc 0 0 o o 50 000 50 000] MN o ol mn 60 000 60 000 MN
Autres biens et services 0 0 0 0 50 000! 50 000! 0 0 60 000! 60 000!
TOTAL Activité 3904303F010 462 564 0 0 0 0 151 489 151 489 116 000 116 000 173 000 173 000
TOTAL ACTION 03 462 564 0 0 0 0 151 489 151 489 116 000 116 000 173 000 173 000
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MEMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2025-2027) - FINAL - GENRE SENSIBLE

CHAPITRE 39 : 39 - MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT
Programme 043: PROMOTION DE L'ENTREPRENEURIAT
Action 06 : PROMOTION ET DEVELOPPEMENT DE L’ARTISANAT
EN MILLIERS FCFA
[
. _ £ T rype] AVANT 2024 | LF 2024 | 2025 | 2026 | 2027
Taches Codt total 2 | Maturité | ;2"
| s Bénef | AE [ cP [ AE [ cP [ AE [ cp [urman] AE [ cP [urmn] AE [ cP [Lrmn
Activité 3904306C003 : Développement de I'entrepreneuriat artisanal
5939F00483 - Atelier de renforcement des capacités des personnes handicapées sur 75 000| = | N/A | RG 0 0 o o 20000 20000| MN 25 000 25000] MN 30000 30000] MN
les métiers artisanaux
Autres biens et services 0 0 0 0 20 000 20 000! 25 000! 25 000! 30 000 30 000
iiizzz?liszl - Atelier de renforcement des capacités des femmes aux métiers 75 OOO| e | N/A | RG o o o o 20 000, 20000| MN 25 000, 25 000| MN 30 000 30000| MN
Autres biens et services 0 0 0 0 20 000 20 000 25 000 25 000 30 000 30 000
TOTAL Activité 3904306C003 150 000 0 0 0 0 40 000 40 000 50 000 50 000 60 000 60 000
TOTAL ACTION 06 150 000 0 0 0 0 40 000 40 000 50 000 50 000 60 000 60 000
TOTAL PROGRAMME 043 2217 564 0 0 100 463 100 463 236 489 236 489 617 000 617 000 763 000 763 000
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MEMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2025-2027) - FINAL - GENRE SENSIBLE
CHAPITRE39: 39 - MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT

Programme 044 : TRANSFORMATION ET MODERNISATION DES UNITES DE PRODUCTION

Action 04 : AMELIORATION DE LA COMPETITIVITE DES PMEESA
EN MILLIERS FCFA
[
. _ £ T rype] AVANT 2024 | LF 2024 | 2025 | 2026 | 2027
Taches Codt total 2 | Maturité | ;2"
| s Bénef | AE [ cP [ AE [ cP [ AE [ cp [urman] AE [ cP [urmn] AE [ cP [Lrmn
Activité 3904404E009 : Accompagnement des PMEESA a |I'amélioration de la qualité, de la productivité et a la sous traitance
5939F00533 -IProv!S{qn pour le renforcement du soutien de I'Etat aux TPE, OES et ] Ol F | N/A | o o o 0 500 000 500000 M 0 of mn o of mn
artisans pour I'acquisition des normes et certifications des produits locaux transformés.
Autres biens et services 0 0 0 0 500 000 500 000 0 0 0 0
f’i?gi?gggl’ Renforcement des capacités des UES au packaging et a Ietiquetage de 54 oool F | N/A | sc 0 0 0 0 15000 15000 MN 19 000 19 000| MN 20 000 20 000| MN
Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000 19 000 19 000 20 000 20 000
5939F0.0478 - Atelier de ren.forcement des capacités des artisans et leurs organisations 52 OOOl = | N/A | sc o o o o o ol r 17 000 17000] LR 20 000 20000| LR
professionnelles en packaging
Autres biens et services 0 0 0 0 0 0 17 000 17 000 20 000 20 000
zgz'gz}dzulc ['ivsi‘t‘ébve"”"” & P'Agence de Promotion des PME (APME) pour amélioration 1500 oool | | VISA | EPA 0 0 135 000 135 000 0 o| LR 377 000 377000 LR 380 000 380000 LR
Transferts en capital aux E.P. 0 0 135 000! 135 000! 0 0 377 000 377 000 380 000 380 000
5739100299 - Transfert en investissement a la Bourse de sous-traitance et de 1000 OOO| \ | VISA | sc o o 100 000 100 000 o ol R 297 400 297 400] LR 345 400 345 400] LR
partenariat (BSTP)
BIP RIO| 0 0 100 000 100 000 0 0 297 400 297 400 345 400 345 400
59,3%0029:.[ - Renforcement des capacités des entrepreneurs locaux a la 30 OOOl = | N/A | sc o o o o 10 000 10000] LR 10 000 10000| LR 10 000, 10000| LR
méthodologie EMPRETEC.
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000
5939F00292 - Accompagnement des PME a la méthode KAIZEN 50 000| F | N/A | SC 0 0 0 0 20 000 20000| LR 15 000 15000| LR 15 000 15000| LR
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 5 000 5 000 0 0 0 0
Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000 15 000! 15 000 15 000 15 000!
5939F00411 - Accompagnement a la certification des produits de 100 PMEESA 75 000| F | N/A | sc o o o 0 o ol mn 25 000 25 000| MN 25000 25000 MN
agroalimentaires
Autres biens et services 0 0 0 0 0 0 25 000! 25 000! 25 000! 25 000!
5939F00412 - Renforcement dg§ capacn‘es de production et de transformation des 75 OOO| E | NA | sc 0 N o o 20000 20000| MN 25 000 25000] MN 30000 30000] MN
femmes entrepreneures de la filiere manioc
Autres biens et services 0 0 0 0 20 000 20 000 25 000 25 000 30 000 30 000
5939F00414 - Renforcement des capacités des artisans & l'utilisation des codes barres 30 OOOl F | N/A | SC 0 0 0 0 10 000 10 000 MN 10 000 10 000| MN 10 000 10 000f MN
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000! 10 000 10 000 10 000 10 000
TOTAL Activité 3904404E009 2866 000 0 0 235 000 235 000 575 000 575 000 795 400 795 400 855 400 855 400
TOTAL ACTION 04 2866 000 0 0 235 000 235 000 575 000 575 000 795 400 795 400 855 400 855 400
TOTAL PROGRAMME 044 2866 000 0 0 235 000 235 000 575 000 575 000 795 400 795 400 855 400 855 400
TOTAL CHAPITRE 39 5083 564 0 0 335463 335 463 811 489 811 489 1412 400 1412 400 1618 400, 1618 400
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ANNEXE 5

MEMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE
(2025-2027) - CLIMAT






REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON
PAIX - TRAVAIL - PATRIE PEACE - WORK - FATHERLAND

. -

MEMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2025-2027) - FINAL - CLIMAT

Chapitre :
Programme :
Action :
En milliers FCFA
) 4 = c o
o = 0 8 Avant 2024 LF 2024 2025 2026 2027 ‘% -g K ‘g
Taches Codttotal [ 2| 2 |52 £3g|zg8|2e| &%
z| £ |72 g |e |38 E
2 AE CcP AE cP AE | CP |LR/MN AE | CcP |LR/MN AE | CcP |LR/MN < < |@
Activité :
0 | | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | | | |
TOTAL Activité 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL ACTION 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL PROGRAMME 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL CHAPITRE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mme)G) (4) = combinaison de (1) (2) et (3)
- Favorable(F) - Favorable:(F,F,F) ou combinaison de (F) et (N) ou combinaison de (F) et (D) avec (F) dominant
- Neutre(N) - Défavorable: (D,D,D) ou combinaisons de (D), (F), (N)
- Défavorable(D) - Neutre: (N,N,N)
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ANNEXE 6

MEMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE
(2025-2027) - IMPORT-SUBSTITUTION






REPUBLIQUE DU CAMEROUN
PAIX - TRAVAIL - PATRIE

.

MEMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2025-2027) - FINAL - IMPORT-SUBSTITUTION

CHAPITRE 39 : 39 - MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT

REPUBLIC OF CAMEROON
PEACE - WORK - FATHERLAND

-

Programme 043 : PROMOTION DE L’'ENTREPRENEURIAT

Action 03 : ACCOMPAGNEMENT A LA CREATION ET A LA STRUCTURATION DES UNITES ET ENTREPRISES DE L'ECONOMIE SOCIALE
EN MILLIERS FCFA
[
A - 5 o | Type AVANT 2024 LF 2024 2025 2026 2027
Taches Codt total £ | Maturité ype | | | | |
E Bénéf [ AE [ CcP [ AE [ CP [ AE o) JLrmn] AE CP JLrmn] AE [ CP LRIMN
Activité 3904303F010 : Développement d'un environnement favorable au développement de I'Economie Sociale
5939F00229 - Atelier de ser isation /de,s Organisations de 'Economie Sociale pour 53 OOO| e | N/A | sc o o o o 13000 13000] LR 18000, 18000] LR 20 000, 20000] (R
leur enregistrement dans le Registre Général
Autres biens et services 0 0 0 0 13 000 13 000 18 000 18 000 20 000 20 000
5939F00372 - Mise en place d'un systéme d'information sur les OES 32 OOOl F | N/A | SC 0 0 0 0 14 000 14 000] MN 18 000 18 000| MN 0 0] MN
Autres biens et services 0 0 0 0 14 000! 14 000! 18 000 18 000! 0 0
5.939F00§77 - Elaboratloq d un r‘nanuel dg Iabelvlsatlon d'une Organisation de 22 OOO| e | N/A | sc o o o o 15 000 15000| MN 7000 2 000| MN o o mn
I'Economie Sociale en Unité de 'Economie Sociale
Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000 7 000 7000 0 0
5939F00378 - Achat des registres d'enregistrement des UES 10 OOOl F | N/A | SC 0 0 0 0 10 000 10 000 MN 0 0] MN 0 0] MN
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000! 0 0 0 0
5939FQD379 - A,teller de renforcement des capacités des acteurs en charge de la tenue 47 OOO| E | NA | sc 0 N o o 12 000 12 000] MN 15000 15000] MN 20000 20000] MN
du registre général
Autres biens et services 0 0 0 0 12 000 12 000 15 000 15 000 20 000 20 000
5939F00380 - Mise en place d’'une plateforme en ligne d’enregistrement au registre 2 OOOl = | N/A | sc o o o o 10 000 10 000| mMn 3000 3000| MN 4000 2000] MN
général des UES
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 3000 3000 4000 4000
5939F00382 - Fonctionnement du comité de labélisation des Organisations de 67 oool F | N/A | sc 0 0 0 0 15000 15000 MN 22 000 22 000| MN 25000 25000| MN
I'Economie Sociale en Unité de I'Economie Sociale
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0, 4 000 4 000 0, 0 0 0,
Autres biens et services 0 0 0 0 11 000 11 000 22 000 22 000 25 000 25 000
5939F90383 —'Ateller dg renfqrcement des capacités des Exécutifs Communaux sur la 55 564| = | N/A | sc o o o o 12 489 12 480| mMn 19 000 19 000| mn 24000 24 000| MmN
promotion de I'Economie Sociale
Autres biens et services 0 0 0 0 12 489 12 489 19 000 19 000 24 000! 24 000!
593?F00384_ - Renforcement des capacités des Exécutifs Régionaux sur la promotion 44 000| F | N/A | sc o o o 0 o ol mn 14000 14 000| MN 20000 20000 MN
de I'Economie Sociale
Autres biens et services 0 0 0 0 0 0 14 000! 14 000 20 000 20 000
i;i?:;g?:gl - Organisation de 7iéme édition des Journées Nationales de 'Economie 110 OOO| e | N/A | sc o o o o 50 000, 50000| MN o o mn 60 000, 60000| MN
Autres biens et services 0 0 0 0 50 000 50 000 0 0 60 000 60 000
TOTAL Activité 3904303F010 462 564 0 0 0 0 151 489 151 489 116 000 116 000 173 000 173 000
TOTAL ACTION 03 462 564 0 0 0 0 151 489 151 489 116 000 116 000 173 000 173 000
TOTAL PROGRAMME 043 462 564 0 0 0 0 151 489 151 489 116 000 116 000 173 000 173 000
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MEMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2025-2027) - FINAL - IMPORT-SUBSTITUTION
CHAPITRE39: 39 - MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT

Programme 044 : TRANSFORMATION ET MODERNISATION DES UNITES DE PRODUCTION
Action 01 : ACCOMPAGNEMENT DES PMEESA DES INDUSTRIES MANUFACTURIERES CIBLEES (AGRO-INDUSTRIE, ENERGIE, FORET-BOIS, NUMERIQUE, TEXTILE-CONFECTION-CUIR, MINES-METALLURGIE-SIDERURGIE,
HYDROCARBURES-RAFFINAGE ET CHIMIE/PHARMACIE)

EN MILLIERS FCFA

[
~ - 5 < | Type AVANT 2024 LF 2024 2025 2026 2027
Taches Codt total £ | Maturité BYP, | | | | |
énéf | AE [ CcP [ AE [ CP [ AE [ [ JLrmn] AE [ CP JLrmn] AE [ CP LRIMN
Activité 3904401C003 : Mise en place des unités de transformation agroalimentaire
5939F00541 - Renforcemeqt dgs capacngsldes PMEESA agroalimentaires dans la Ol e | N/A | o o o o 100 000 100 000] N o o mn o o mn
transformation et la modernisation des unités de production

Autres biens et services 0 0 0 0 100 000 100 000 0 0 0 0
5939100702 - Cpnmbuuon du MINPMEESA au Projet d'appui a la sécurité alimentaire Ol | | VISA | o o o o 1595 740 1595 740 MN o ol mMn o o Mn
dans les territoires ruraux du Cameroun(SECAL)

C2D In 0 0 0 0 1595 740 1595 740 0 0 0 0
5939100717 - Provision relative aux activités PIISAH of 1 [ wisa ] 0 0 0 0 1500 000 1500 000] MN 0 o] mn 0 o] MmN
BIP RIO 0 0 0 0 1 500 000 1 500 000 0 0 0 0
5939F00488 - Accompagnement technique a la mise en place de 50 pefites unités 60 oool F | N/A | sc 0 0 0 0 20 000 20 000| MN 20 000 20 000| MN 20 000 20 000| MN
individuelles de transformation agroalimentaire

Autres biens et services 0 0 0 0 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000
5939F00526 - Appui financier pour le fonctionnement du Projet d'appui a la sécurité 367 210| F | NIA | sc o o o o 228 000, 228 000| MN o o wn o of wn
alimentaire dans les territoires ruraux du Cameroun (SECAL)

C2D courant 0 0 0 0 228 000 228 000 0 0 0 0
5839100318 - Contribution du MINPMEESA au Projet d'appui a la sécurité alimentaire
dans les territoires ruraux du Cameroun 2500000| | | NONVISA [ EPA 0 0 0 0 0 0| LR 622 000 622 000| LR 622 000 622 000| LR
(SECAL)
C2D In i 0 0 0 0 0 0 622 000 622 000 622 000 622 000
5839I90323 - Appui a la mise en place de 10 unités collectives de transformation 268 OOOl | | NON VISA | sc o o o o o ol mn 98 000 98 000| mMN 72 000 72 000| mMn
agroalimentaire dans les CTD
Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 0 0 98 000! 98 000! 72 000! 72 000!
5939F00191 - Fonctionnement du Programme d'Appui au Développment des PME de
transformation et de conservation des produits locaux de consommation de masse 150 000| F N/A SC 0 0 0| 0| 40 000 40 000 LR 50 000 50 000| LR 50 000 50 000| LR
(PAD-PME)
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 20 000 20 000 0 0 0 0

Autres biens et services 0 0 0 0 20 000 20 000 50 000 50 000 50 000 50 000
5939F90403 - Suivi de mise en oeuvre des 10 unités collectives de transformation 60 OOOl = | N/A | sc o o o o 20 000 20000] LR 20 000 20000| LR 20 000 20000| LR
agroalimentaire

Autres biens et services 0 0 0 0 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000
5939F0040_4 - Suivi dg mise en oeuvre des 50 petites unités individuelles de 60 000| = | N/A | sc 0 0 o o 20000 20000| LR 20000 20000| LR 20000 20000| LR
transformation agroalimentaire

Autres biens et services 0 0 0 0 20 000 20 000! 20 000 20 000 20 000 20 000
5939F00406 -‘Renfor_cement des capacités des OES, TPE et PE de production dans le 75 OOO| e | N/A | sc o o o o 20 000, 20000| LR 25 000, 25000] LR 30 000 30000| (R
secteur agroalimentaire

Autres biens et services 0 0 0 0 20 000 20 000 25 000 25 000 30 000 30 000

TOTAL Activité 3904401C003 3540210 | 0 0 0 0 3543 740 3543 740 855 000 855 000 834 000 834 000
Activité 3904401D017 : Développement des PMEESA de la transformation du bois dans les chaines de valeur locales
5939F00490 - Accompagnemgr}t a linstallation des PMEESA dans le parc de 20 OOO| e | N/A | sc o o o o 15 000 15000| MN 20 000, 20000| MN o o mn
transformation du bois de Lomié

Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000 20 000 20 000 0 0
5939F00491 - Accompagnemem dela Communa.me.urbaln.e d'Edéa g l'installation du 30 OOOl = | N/A | sc o o o o 15000 15 000| mMn 15000 15 000| MN o o Mn
parc des PME et des artisans pour la transformation industrielle du bois.

Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000 15 000! 15 000 0 0
5939F00492 - Accompagnement de la FECAPROBOIS a la mise en place du projet 15 000| F | NIA | sc o o o o 15000 15000 MN o o wn o of wn
collaboratif de transformation du bois dans la commune de Mfou

Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000 0 0 0 0
5939F00493 - Campagne de §en§|b|||satlon des PMEESA & la valorisation des déchets 10 OOO| e | N/A | sc o o o o 10000, 10000| MN o o mn o o mn
du bois pour la protection de I'environnement

Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 0 0 0 0
2?‘19;"050409 - Accompagnement a la mise en place des clusters des menusiers 53 OOOl = | N/A | sc o o o o 15000 15 000| mMn 18 000 18 000| mn 20 000 20 000| mMN

Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000 18 000 18 000 20 000 20 000

TOTAL Activité 3904401D017 148 000 | 0 0 0 0 70 000 70 000 53 000 53 000 20 000 20 000
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MEMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2025-2027) - FINAL - IMPORT-SUBSTITUTION
CHAPITRE39: 39 - MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT

Programme 044 : TRANSFORMATION ET MODERNISATION DES UNITES DE PRODUCTION
Action 01 : ACCOMPAGNEMENT DES PMEESA DES INDUSTRIES MANUFACTURIERES CIBLEES (AGRO-INDUSTRIE, ENERGIE, FORET-BOIS, NUMERIQUE, TEXTILE-CONFECTION-CUIR, MINES-METALLURGIE-SIDERURGIE,
HYDROCARBURES-RAFFINAGE ET CHIMIE/PHARMACIE)

EN MILLIERS FCFA

[
~ - 5 o | Type AVANT 2024 LF 2024 2025 2026 2027
Taches Codt total £ | Maturité ype | | | | |
Bénéf [ AE [ CcP [ AE [ CP [ AE [ [ JLrmn] AE [ CP JLrmn] AE [ CP LRIMN
Activité 3904401D018 : Développement des PMEESA de la filiere textile-confection-cuir
5939F00238 - Accompagnement des PMEESA de la filiére coton, producteurs de 45 oool F | N/A | sc 0 0 0 0 15 000 15000| LR 15 000 15000, LR 15 000 15000| LR
semences a l'acquisition des équipements
Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000
5939F90242 - Suivi des n(?uveaux réseaux de production de coton mis en place dans 53 OOOl = | N/A | sc o o o o 15000 15000] LR 18 000 18000| LR 20 000 20000| LR
les régions du Nord et de I'Adamaoua
Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000 18 000 18 000 20 000 20 000
5939F00243 - Atgllgr d'informations surv les opportunités de transformation du coton et 45 000| E | N/A | sc 0 0 o o 45 000 45000| MN o ol MN o ol MN
du cuir dans les régions du Nord et de I'Adamaoua
Autres biens et services 0 0 0 0 45 000 45 000 0 0 0 0
5939F00450 - Organisation du salon textile en partenariat avec le CIDC-Maroc 30 000| F | N/A | SC 0 0 0 0 30 000 30 000] MN 0 0f MN 0 0f MN
Autres biens et services 0 0 0 0 30 000 30 000 0 0 0 0
5939F00451 - Organisation d'un atelier de formation sur le textile avec le CIDC-Maroc 20 OOOl F | N/A | SC 0 0 0| 0| 20 000 20 000| MN 0| 0] MN 0| 0] MN
Autres biens et services 0 0 0 0 20 000 20 000
TOTAL Activité 3904401D018 193 000 0 0 0 0 125 000 125 000 33 000 33 000 35 000 35 000
TOTAL ACTION 01 3881210 0 0 0 0 3738 740 3738 740 941 000 941 000 889 000 889 000
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MEMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2025-2027) - FINAL - IMPORT-SUBSTITUTION

CHAPITRE 39 : 39 - MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT
Programme 044 : TRANSFORMATION ET MODERNISATION DES UNITES DE PRODUCTION
Action 04 : AMELIORATION DE LA COMPETITIVITE DES PMEESA
EN MILLIERS FCFA
[
A - 5 | AVANT 2024 LF 2024 2025 2026 2027
Taches Codt total 2 | Maturité Bypg l l l l
s énéf | AE cP [ AE [ cP AE cp [urman] AE cP [urmn] AE cP [Lrmn
Activité 3904404E009 : Accompagnement des PMEESA a |I'amélioration de la qualité, de la productivité et a la sous traitance
5939F00533 -IProv!S{qn pour le renforcement du soutien de I'Etat aux TPE, OES et ] Ol F | N/A o o o 0 500 000 500000 M 0 of mn o of mn
artisans pour I'acquisition des normes et certifications des produits locaux transformés.
Autres biens et services 0 0 0 0 500 000 500 000 0 0 0 0
fi?gi?gggl’ Renforcement des capacités des UES au packaging et a Ietiquetage de 54 oool F | N/A | sc 0 0 0 0 15000 15000 MN 19 000 19 000| MN 20 000 20 000| MN
Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000 19 000 19 000 20 000 20 000
5939F0.0478 - Atelier de ren.forcement des capacités des artisans et leurs organisations 52 000| = | N/A | sc o o o o o ol r 17 000 17000] LR 20 000 20000| LR
professionnelles en packaging
Autres biens et services 0 0 0 0 0 0 17 000 17 000 20 000 20 000
zf;g'g&lﬁc ['ivsi‘t‘:ve"”"” & P'Agence de Promotion des PME (APME) pour amélioration 1500 oool | | VISA | EPA 0 0 135 000 135 000 0 o| LR 377 000 377000 LR 380 000 380000 LR
Transferts en capital aux E.P. 0 0 135 000! 135 000! 0 0 377 000 377 000 380 000 380 000
5739100299 - Transfert en investissement a la Bourse de sous-traitance et de 1000 OOO| \ | VISA | sc o o 100 000 100 000 o ol R 297 400 297 400] LR 345 400 345 400] LR
partenariat (BSTP)

BIP RIO| 0 0 100 000 100 000 0 0 297 400 297 400 345 400 345 400
59,39F0029:.l - Renforcement des capacités des entrepreneurs locaux a la 30 000| = | N/A | sc o o o o 10 000 10000] LR 10 000 10000| LR 10 000, 10000| LR
méthodologie EMPRETEC.

Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000
5939F00292 - Accompagnement des PME a la méthode KAIZEN 50 000| F | N/A | SC 0 0 0 0 20 000 20000| LR 15 000 15000| LR 15 000 15000| LR
Autres dépenses de personnel 0 0 0 0 5 000 5 000 0 0 0 0
Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000 15 000! 15 000 15 000 15 000!
5939F00411 - Accompagnement a la certification des produits de 100 PMEESA 75 000| F | N/A | sc o o o 0 o ol mn 25 000 25 000| MN 25000 25000 MN
agroalimentaires
Autres biens et services 0 0 0 0 0 0 25 000! 25 000! 25 000! 25 000!
5939F00412 - Renforcement dg§ capacn‘es de production et de transformation des 75 OOO| E | NA | sc 0 N o o 20000 20000| MN 25 000 25000] MN 30000 30000] MN
femmes entrepreneures de la filiere manioc
Autres biens et services 0 0 0 0 20 000 20 000 25 000 25 000 30 000 30 000
5939F00414 - Renforcement des capacités des artisans & l'utilisation des codes barres 30 OOO| F | N/A | SC 0 0 0 0 10 000 10 000 MN 10 000 10 000| MN 10 000 10 000f MN
Autres biens et services 0 0 0 0 10 000 10 000! 10 000 10 000 10 000 10 000
TOTAL Activité 3904404E009 2866 000 | 0 0 235 000 235 000 575 000 575 000 795 400 795 400 855 400 855 400
Activité 3904404F012 : Appui ala commercialisation des produits des Unités de I'Economie Sociale
5939F00474 - Organisation des marchés coopératifs 60 000| F | N/A | SC 0 0 0 0 20 000 20000| LR 20 000 20000| LR 20 000 20000| LR
Autres biens et services 0 0 0 0 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000
5939F00475 - Appul.a la participation des UES aux événements promotionnels 2 000| = | N/A | sc o o o o 15000 15 000| mMn 18 000 18 000| mn 9000 9000| MN
nationaux et internationaux
Autres biens et services 0 0 0 0 15 000 15 000 18 000 18 000 9 000 9 000
TOTAL Activité 3904404F012 102 000 | 0 0 0 0 35 000 35000 38 000 38 000 29 000 29 000
Activité 3904404F013 : Accompagnement des PMEESA des filiéres ciblées a I'arrimage de leurs produits aux normes.
5939E00495 - Accompagnement des PMEESA de la filiere riz a I'arrimage de leurs 60 000| = | N/A | RG o o o o 30 000 30 000| mMn 20 000 20 000| mMN 20 000 20 000| mMN
pl’(]dLII!S aux normes
Autres biens et services 0 0 0 0 30 000 30 000 20 000 20 000 20 000 20 000
5939F00496 - Accompagnement des PMEESA de Ia filiere mai's a I'arrimage de leurs 60 000| F | NIA | RG o o o o 30000 30000] MN 20000 20000| MN 20000 20000 MN
produits aux normes
Autres biens et services 0 0 0 0 30 000 30 000! 20 000 20 000 20 000 20 000
5,’93.9F00497 - Accompagnement des PMEESA de la filiére blé/farines locales & 60 OOO| e | N/A | RG o o o o 30000 30000] N 20 000, 20000| MN 20 000 20000| MN
I'arrimage de leurs produits aux normes
Autres biens et services 0 0 0 0 30 000 30 000 20 000 20 000 20 000 20 000
5939E00498 - Accompagnement des PMEESA de la filiere soja a I'arrimage de leurs 60 000| = | N/A | RG o o o o 30 000 30 000| mMn 20 000 20 000| mMN 20 000 20 000| mMN
pl’(]dLII!S aux normes
Autres biens et services 0 0 0 0 30 000 30 000 20 000 20 000 20 000 20 000
5939F00499 - Accompagnement des PMEESA de la filiére huile de palme & Iarrimage 60 oool F | N/A | RG o o o 0 30 000, 20000] MN 20000 20000| MN 20000 20000 MN
de leurs produits aux normes
Autres biens et services 0 0 0 0 30 000 30 000! 20 000 20 000 20 000 20 000
5939F00500 - Accompagnement des PMEESA de la filiére halieutique & I'arimage de 60 OOO| e | N/A | RG o o o o 30000 30000] N 20 000, 20000| MN 20 000 20000| MN
leurs produits aux normes
Autres biens et services 0 0 0 0 30 000 30 000 20 000 20 000 20 000 20 000
5939F00501 - Accompagnement des PMEESA de Ia fliére lait a larrimage de leurs 60 000| F | N/A | RG o o o o 30000 30000| MN 20 000, 20000| MN 20 000 20000| MN
pl’(]dLII!S aux normes
Autres biens et services 0 0 0 0 30 000 30 000 20 000 20 000 20 000 20 000
TOTAL Activité 3904404F013 420 000 | 0 0 0 0 210 000 210 000 140 000 140 000 140 000 140 000
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MEMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2025-2027) - FINAL - IMPORT-SUBSTITUTION
CHAPITRE39: 39 - MINISTERE DES PETITES ET MOYENNES ENTREPRISES, DE L'ECONOMIE SOCIALE ET DE L'ARTISANAT
Programme 044 : TRANSFORMATION ET MODERNISATION DES UNITES DE PRODUCTION

Action 04 : AMELIORATION DE LA COMPETITIVITE DES PMEESA
EN MILLIERS FCFA
[
A . 5 | Type AVANT 2024 LF 2024 2025 2026 2027
Taches Codt total g Maturité Bénéf AE cp AE cp AE ) TN AE P TN AE cp TN
TOTAL ACTION 04 3388 000 0 0 235 000 235 000 820 000 820 000 973 400 973 400 1024 400 1024 400
TOTAL PROGRAMME 044 7269 210 0 0 235 000 235 000 4 558 740 4558 740 1914 400 1914 400 1913 400 1913 400
TOTAL CHAPITRE 39 7731774 0 0 235 000, 235 000, 4710 229 4710229 2 030 400 2 030 400 2086 400 2086 400
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